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CIRCULAR PR/GPE-GS N° 001/2026

A\GERENCIA DE PRESTACIONES ~-
CONOMICAS DEL SEGURO SOCIAM/

ASF_}GURADOS PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATAT

CERTIFICADOS DE REPOSO MEDICO.

Por medio de la presente, se recuerda a todo el personal de la Institucién que el
certificado de reposo médico constituye una declaracion Jjurada de incapacidad
laboral temporal, con efectos administrativos y economicos, en tanto justifica la
ausencia laboral y puede dar origen al pago de prestaciones en dinero.

En consecuencia, su solicitud, expedicién, validacién y utilizacion deben ajustarse
estrictamente a la VERDAD CLINICA, A LA NORMATIVA VIGENTE Y A
LOS PRINCIPIOS de ética, responsabilidad profesional, transparencia e
integridad institucional.

La emision, solicitud o utilizacion de certificados de reposo médico sin sustento
clinico real constituye una falta grave, tanto para el profesional médico que lo
expide indebidamente, como para el funcionario o asegurado que lo solicita o
presenta para justificar ausencias ajenas a una condicién real de salud.

La Gerencia de Prestaciones Econdmicas, a través de la Direccion de Riesgo Laboral
y Subsidios en uso de sus competencias funcionales verifica, controla y realiza
auditorias técnicas de los reposos médicos emitidos, pudiendo solicitar informes
médicos, estudios complementarios o documentacién respaldatoria cuando existan
indicios de reiteracion, inconsistencia o uso indebido, aun cuando los reposos sean de
corta duracion.

La PRESENTACION O VALIDACION DE CERTIFICADOS DE
CONTENIDO FALSO DARA LUGAR A LAS ACCIONES
ADMINISTRATIVAS, LABORALES, CIVILES Y PENALES QUE
CORRESPONDAN, incluyendo la instruccién de sumarios, la rescisién contractual,
la denuncia ante el Ministerio Publico y la pérdida de derechos a prestaciones
economicas, conforme al marco legal vigente, en especial el articulo 243 del Cédigo
Penal Paraguayo y el articulo 73 del Decreto Ley N° 1.860/50 - Ley 375/56.

Se exhorta a todos los funcionarios administrativos y al cuerpo médico a actuar con
responsabilidad profesional y compromiso institucional, recordando que la
transparencia y la proteccion de los intereses institucionales lo hacemos posible
entre todos.

Asuncion, 25 de junio de 2026.
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