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65INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL  
DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA INTERNA 
Para el cargo de:

Operario de Monitoreo
Centro de Control Gestión y Monitoreo del Sistema de 

Seguridad
Departamento de Seguridad y Custodia de Inmuebles

Dirección de Servicios Administrativos
Gerencia de Abastecimiento y Logística

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 09/06/2026 AL 23/06/2026, A LA SECCIÓN SELECCIÓN, INCORPORACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO. 

EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCIÓN Y HERRERA, ASUNCIÓN. TEL: (021) 219 7200  INTERNO: 70220 - 10224 - 10242.

REQUISITOS
• Vinculación Laboral: Permanente.

• Competencias Técnicas: Educación Escolar Básica concluida (Noveno Grado), y/o educación
secundaria concluida (Tercer curso de la media- Bachiller Técnico).

• Breve descripción de funciones: Realizar monitoreo constante y paneo de cámaras de
seguridad, detectar situaciones irregulares o de riesgo en tiempo real, comunicar de manera
inmediata a los fiscalizadores y superiores ante eventos relevantes, reportar incidentes que
puedan afectar la seguridad de personas, bienes o instalaciones, coordinar con personal de
seguridad y/o policial según necesidad.

• Conocimientos: Manejo de herramientas informáticas, paneo y monitoreo de cámaras de
vigilancia, tecnologías aplicadas a la vigilancia y control por CCVT. Habilidad comunicacional en
idiomas oficiales (español y guaraní).

• Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,
iniciativa, integridad, inteligencia emocional, trabajo en equipo, responsabilidad, flexibilidad y
adaptación.

• Vacancias: 42 (cuarenta y dos).

• Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentación de respaldo).

• Formulario de Presentación: (Ver+)
• Nota de Postulante: (Ver+)

Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa
Departamento Gestión del Empleo y del Rendimiento

Lic. Hernán Darío Sarabia, Profesional Administrativo
Sección Selección, Incorporación y Movimiento

Lic. Diana Elizabeth Giménez García, Directora
Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Lic. Fátima Patricia Alonso, Jefa
Sección Selección, Incorporación y Movimiento
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https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

