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INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL  

DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA INTERNA 
Para el cargo de:

Técnico de Mantenimiento
(Herrero)

Sección Servicios Generales

Departamento de Apoyo Administrativo

Hospital Geriátrico «Dr. Gerardo Buongermini»

Dirección de Hospitales del Área Central

Gerencia de Salud

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 28/05/2026 AL 10/06/2026, A LA SECCIÓN SELECCIÓN, INCORPORACIÓN Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO. 

EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCIÓN Y HERRERA, ASUNCIÓN. TEL: (021) 219 7200  INTERNO: 70220 - 10224 - 10242.

REQUISITOS
• Vinculación Laboral: Permanente.

• Competencias Técnicas: Educación Escolar Básica Concluida (Noveno Grado) y/o Educación

Secundaria Concluida (Tercer curso de la media-Bachillerato Técnico). Curso de Soldadura y

Herrería.

• Breve descripción de funciones: Realizar trabajos de fabricación, reparación y mantenimiento

de estructuras y equipos metálicos del hospital, como camas, puertas, rejas y barandas,

asegurando su buen funcionamiento y la seguridad de las instalaciones.

• Conocimientos: Habilidades y destrezas para producir estructuras y/o elementos en metales

(ferrosos y no ferrosos, utilizando barras, perfiles, chapas y alambres artísticos, dándole formas

apropiadas y uniéndolos por medio de remaches, tornillos o soldaduras, tomando como referencia

una muestra o un plano de fabricación). Habilidad comunicacional en idiomas oficiales (español y

guaraní).

• Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,

iniciativa, integridad, inteligencia emocional, trabajo en equipo, responsabilidad, flexibilidad y

adaptación.

• Vacancias: 01 (uno).

• Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentación de respaldo).

• Formulario de Presentación: (Ver+)

• Nota de Postulante: (Ver+)

Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa

Departamento Gestión del Empleo y del Rendimiento

Lic. Hernán Darío Sarabia, Profesional Administrativo

Sección Selección, Incorporación y Movimiento

Lic. Diana Elizabeth Giménez García, Directora

Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Lic. Fátima Patricia Alonso, Jefa

Sección Selección, Incorporación y Movimiento
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