* GOBIERNO pEr ‘ PARAGUAI
PARAGUAY | REKUAI

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL nEums"ns
P P * Vinculacion Laboral: Permanente.
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL
+ Competencias Técnicas: Egresado de la Carrera de Administracion, Contabilidad, Economia,
TALENTO HUMANO Finanzas, Psicologia, Derecho, Ciencias Politicas o afines.

» Breve descripcion de funciones: Verificar y registrar las documentaciones de los servicios

publicos, referente a permisos por contrato colectivo de condiciones de trabajo, cambios de

horarios, comisiones ocasionales entre otros, asistir en los procedimientos de verificaciones de

Para el cargo de: asistencia In Situ.

PrnIESionaI ndminiS‘rativo » Conocimientos: Manejo de herramientas informaticas/sistemas, gestién documental, técnicas

., . ) de redaccion, procesos de gestion de talento humano, Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).
Departamento Gestion Salarial y CompensaC|0neS Habilidad comunicacional en idiomas oficiales (espafiol y guarani).

Direccidn Gestién y Desarrollo del Talento Humano
+ Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, confidencialidad, iniciativa,

integridad, flexibilidad, trabajo en equipo y responsabilidad.
+ Vacancias: 01 (uno).

* Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacién de respaldo).

« Formulario de Presentacion:(Ver +)
* Nota de Postulante: (ver )

digitalmente por digitalmente por digitalmente por irmado digitalmente
DARIO HERNAN DARIO PATRICIA FATIMA PATRICIA FRANCO NANCY MABEL ELIZABETH por DIANA ELIZABETH
SARABIA  SARABIA ALONSO  ALONsO ROJAS FRANCO ROJAS GIMENEZ GARCIA GIMENEZ GARCIA
Lic. Hernan Dario Sarabia, Profesional Administrativo Lic. Fétima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia, Directora
Seccién Seleccion, Incorporacion y Movimiento Seccién Seleccion, Incorporacién y Movimiento Depar ion del Empleo y del Rendimit Direccién Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 21/04/2026 AL 05/05/2026, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 70220 - 10224 - 10242.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

