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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL nEumsnns
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL * Vinculacion Laboral: Permanente.
TALENTO HUMANO + Competencias Técnicas: Titulo Universitario, Profesional en areas relacionadas al Derecho,

Ciencias Sociales y Politicas, Ciencias Empresariales, Comercio Internacional, Relaciones
cn“vncnrnnln I“TEn“n Internacionales, Relaciones Publicas u otro afin al ambito de competencias de la Direccién.
» Breve descripcion de funciones: Andlisis de documentos como dictamenes, convenios,
P ara eI carao d e: acuerdos, contratos, resoluciones entre otros, elaboracidn de proyectos de convenios y
g : acuerdos, redaccion de notas, memorandums, providencias, entre otros.

PrnIESIOHaI numl“IS‘ra“vo + Conocimientos: Manejo de herramientas informaticas/sistemas, técnicas de redaccién, Plan de

Departamento de Relaciones Nacionales Mejoramiento Institucional (PMI).Habilidad comunicacional en idiomas oficiales (espafiol y

i . . . . guarani).
Secretaria de Relaciones Interinstitucionales

+ Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,
iniciativa, integridad, flexibilidad, autocontrol, trabajo en equipo y responsabilidad.

* Vacancias: 02 (dos).

* Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacién de respaldo).

* Formulario de Presentacion: (ver +)
+ Nota de Postulante: (ver +)

Firmado
. : DIANA .
HERNAN Z'igi:?ljrgen " FATIMA Firmado digitalmente NANCY MABEL figtamentepor  EL[ZABETH digitalmente por
DARIO por HERNAN PATRICIA por FATIMA PATRICIA FRANCO ROJAS NANCY MABEL GIMENEZ GARCIA D/ANA ELIZABETH
SARABIA  DARIO SARABIA ALONSO ALY NS GIMENEZ GARCIA
Lic. Hernéan Dario Sarabia, Profesional Administrativo Lic. Fatima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia, Directora
Seccién Seleccion, Incorporacién y Movimiento Seccién Seleccion, Incorporacién y Movimiento Depar Gestion del Empleo y del Rendimit Direccién Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 26/03/2026 AL 10/04/2026, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 70220 - 10224 - 10242.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

