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" PARAGUAY | REKUAI

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL nEuuls"ns
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL * Vinculacién Laboral: Permanente.
TALENTO HUMANO + Competencias Técnicas: Técnico superior en electricidad.
» Breve descripcion de funciones: Mantener y reparar las conexiones eléctricas, asegurando el
cuuvochunln I“TEH“" correcto funcionamiento de los sistemas de distribucion.
Para e| Cargo de- » Conocimientos: Conocimientos especificos en instalaciones eléctricas, instalaciones de

componentes eléctricos en edificaciones, interpretacion de esquemas y planos. Procedimientos
de seguridad y normativas legales con relacion a las instalaciones eléctricas. Habilidad

o - - -
Tecnlco de Mantenlmlento comunicacional en idiomas oficiales (Guarani y Espafiol).
o = ]
(Tecnlco en EIect"cldad) + Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,

Unidad Sanitaria Paraguari iniciativa, integridad, inteligencia emocional, trabajo en equipo, responsabilidad, flexibilidad y

. ., ) 5 . adaptacion.
Direccion de Hospitales del Area Interior
Gerencia de Salud * Vacancias: 01 (uno).

* Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacién de respaldo).

* Formulario de Presentacion: (ver +)
* Nota de Postulante: (ver +)
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DARIO oor HERNAN ALONSO por FATIMA PATRICIA ALCARAZ AVALOS
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SARABIA  DARIO SARABIA (L O
Lic. Herndn Dario Sarabia, Profesional Administrativo Lic. F4tima Patricia Alonso, Jefa C.P. Juan Carlos Avalos Alcaraz, Director Interino
Secci6n Seleccion, Incorporacién y Movimiento Seccion Seleccién, Incorporacion y Movimiento Direccién Gestién y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 11/02/2026 AL 24/02/2026, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 70220 - 10224 - 10242.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1769423374.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1769423457.pdf

