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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL IIEIIIIISITIIS

. . * Vinculacidén Laboral: Permanente.
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL - | ) ) |
TALENTO HUMANO « Competencias Técnicas: Tecnicatura en Programacion, Programacion de Computadoras o afines.

« Breve descripcion de funciones: Planificar y elaborar cronogramas de actividades, anual y por
convochonln I“TEH“" trabajos asignados, en forma conjunta con el jefe inmediato, participar en el relevamiento de
necesidades de proceso de datos e informacion del Instituto, realizar las tareas correspondientes

Para el Carg() de: para el pase a produccion de los sistemas, una vez comprobado el correcto funcionamiento de este;
mantener los procesos de mediana y alta complejidad de los sistemas informaticos de la Institucion,

y 4
TEG“IG“ Tlc SENInH segun normativas y procedimientos vigentes, desarrollar tareas de optimizacion de los sistemas
( ) desarrollados, conforme a regulaciones y politicas vigentes en la materia.
D de Analisi D 1 « Conocimientos: Disefio de aplicaciones, diferentes metodologia de ingenieria de software,
epartamentO € Analisis y besarrollo arquitectura de aplicaciones, tecnologia para el desarrollo de aplicaciones web y aplicaciones

Direccion de Tecnologia de la Informacion méviles.

y Comunicaciones _ | | . | . o
_ ) « Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,
Gerencia de Desarrollo Yy TeCn0|09la Iniciativa, integridad, flexibilidad, trabajo en equipo y responsabilidad.

» Vacancias: 09(CINCO).

 Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo).

 Formulario de Presentacion: (Ver+)
 Nota de Postulante: (Ver+)

. Firmado Firmado
HERNAN  Firmado FATIMA Firmado NANCY MABEL SRatralrEmte mer DIANA digitalmente por
el PATRICIA  digitalmente por FRANCO J P ELIZABETH
DARIO pfr RN FATIMA PATRICIA NANCY MABEL GIMENEZ GARCIA DIANA ELIZABETH
SARABIA  DARIO SARABIA ALONSO ALONSO ROJAS FRANCO ROJAS GIMENEZ GARCIA
Lic. Hernan Dario Sarabia Lic. Fatima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia, Directora
Seccion Seleccion, Incorporacion y Movimiento Seccion Seleccion, Incorporacion y Movimiento Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento  Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 17/11/2025 AL 28/11/2025, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 10224 — 10242 - 70220.
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