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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

CONVOGATORIR INTERNA
PRORROGA

Para el cargo de:

MEDICO/A
(MEDICO VIRTUAL DE TELEMEDICINA)

Gerencia de Salud
Filial: Edificio Boquerdn

* GOBIERNO pe. | PARAGUAI
2 PARAGUAY | REKUAI

REQUISITOS

« Vinculacion Laboral: Permanente.

» Competencias Técnicas: Profesional Universitario. Egresado de la Carrera de Medicina
(Acreditada por la ANEAES).Titulo de posgrado y/o especializaciones en Medicina Familiar,
atencién primaria Medicina Interna. Registro profesional vigente de especialista, expedido por
el MSPyBS.

* Breve descripcion de funciones: Planificar con el/la responsable del Hospital Virtual y las
areas bajo su competencia, la ejecucion de las actividades de tele consulta, teleinterconsulta,
telemonitoreo, teleasistencia u otra modalidad de asistencia a distancia, apoyar al desarrollo
de los sistemas de registro e informaciones del IPS y a las aplicaciones como herramientas
para fortalecer las capacidades de prestacion y las tareas de apoyo técnico con el superior
inmediato, ajustados a los requerimientos del IPS.

Conocimientos: Conocimiento y buen manejo de Cédigo Sanitario, legislaciones de uso de
farmacos vigentes, prevencion, diagnostico y tratamiento de enfermedades crénicas,
medicina familiar. Manejo de herramientas informaticas/sistemas, habilidad para redactar
informes médicos.

Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, confidencialidad,
iniciativa, integridad, flexibilidad, trabajo en equipo y responsabilidad.

» Vacancias: 12 (doce).
* Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo).
+ Formulario de Presentacién: (Vert)

+ Nota de Postulante: (Ver+)

DIANA Firmado
HERNAN  Firmado FATIMA Firmado NANCY MABEL Firmado ELIZABETH digitalmente por
DARIO digitalmente PATRICIA digitalmente por digitalmente por GIMENEZ DIANA ELIZABETH
por HERNAN FATIMA PATRICIA FRANCO ROJAS NANCY MABEL GARCIA GIMENEZ GARCIA
SARABIA  DARIO SARABIA ALONSO ALONSO FRANCO ROJAS
Lic. Hernan Dario Sarabia Lic. F4tima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia, Directora
Seccién Seleccién, Incorporacién y Movimiento Seccién Seleccién, Incorporacién y Movimiento Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 12/11/2025 AL 25/11/2025, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 10224 — 10242 — 70220.
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