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REQUISITOS

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL  * Vinculacién Laboral: Permanente.

TALENTO HUMANO « Competencias Técnicas: Profesional Universitario. Egresado de las Carreras en Ciencias
Administrativas, Contables, Econémicas, Juridicas, Politicas o afines.

convncnlllnnln I“TEn“n * Breve descripcion de funciones: Realizar inspecciones a empresas en cumplimiento con el
P Seguro Social, conforme a normativas vigentes, analizar expedientes, elaborar informes
Pnnnnnﬁ n técnicos, entre otras actividades relacionadas al puesto.

P | d . » Conocimientos: Gestion documental, técnicas de redaccién, plan de mejoramiento
arae Cargo e. institucional (PMI). Manejo de herramientas informaticas/sistemas. Habilidad comunicacional

rlscnllznnnn I en idiomas oficiales (Espariol y Guarani).

Seccidn Inspeccién Verificacion del + Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, iniciativa, integridad,
y ) flexibilidad, trabajo en equipo, responsabilidad y confidencialidad.
Seguro Social

Departamento de Control del Aportante * Vacancias: 01 (uno).
Direccion de Aporte Obrero Patronal + Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo).

Gerencia Administrativa y Financiera . o
* Formulario de Presentacion: (Ver+)

* Nota de Postulante: (Ver+)

HERNAN  Firmad FATIMA Firmado NANCY MABEL Fimado ke Firmado
rmado A
dligitalmente digitalmente por FRANCO digitalmente por ELIZABETH digitalmente por
DARIO N e LERNAN PATRICIA EATIMA PATRICIA FOJAS NANCY MABEL GIMENEZ DIANA ELIZABETH
FRANCO ROJAS
SARABIA  DARIO SARABIA ALONSO ALONSO GARCIA Clbt a2z G
Lic. Hernan Dario Sarabia Lic. Fétima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia, Directora
Seccién Seleccién, Incorporacién y Movimiento Seccién Seleccion, Incorporacién y Movimiento  Departamento Gestién del Empleo y del Rendimiento Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 04/11/2025 AL 17/11/2025, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 10224 — 10242 — 70220.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

