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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA INTERNA
PRORROGA

Para el cargo de:

TECNICO TIC SENIOR

(TECNICO DE SERVIDORES SENIOR)
Departamento de Tecnologia
Direccion de Tecnologia de la Informacion
y Comunicaciones
Gerencia de Desarrollo y Tecnologia

REQUISITOS

Vinculacion Laboral: Permanente.

Competencias Técnicas: Egresado de las carreras de: Técnico en Informatica, Técnico de
Computadoras o afines.

Experiencia especifica: 01 (un) afio en puestos donde ha desarrollado competencias para el cargo.

Breve descripcion de funciones: Mantener los servidores fisicos y virtuales de la institucion,
gestionar la instalacion, configuraciéon y actualizacion de sistemas operativos (Windows Server,
Linux u otros), administrar servicios de red y directorio activo (DNS, DHCP, Active Director, LDAP,
etc.), monitorear el rendimiento de los servidores, aplicar mejoras y resolver incidentes técnicos.

Conocimientos: Configuraciéon de servidores de red, aspectos técnicos, tecnoldgicos de
administracion de sistemas, operativos, bases de centros de datos y otros relacionados al puesto.

Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,
iniciativa, integridad, flexibilidad, trabajo en equipo y responsabilidad.

Vacancias: 041cuatroi.

Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo).
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Lic. Hernan Dario Sarabia Lic. Fatima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa CP. Juan Carlos Avalos Alcaraz, Director Interino
Seccién Seleccién, Incorporacién y Movimiento Seccioén Seleccion, Incorporacién y Movimiento Departamento Gestién del Empleo y del Rendimiento ~ Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 10/10/2025 AL 23/10/2025, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 70208 - 10224 - 10242.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

