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REQUISITOS

* Vinculacién Laboral: Permanente.

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL

+ Competencias Técnicas: Egresado de la Carrera de Informatica, Ingenieria Informatica, Electronica

TALENTO HUMANO o afines.
couvucn‘runln I“'I'En“n + Experiencia especifica: 02 (dos) afios en puestos donde ha desarrollado competencias para el
cargo.
ol
Pnonnuﬁn  Breve descripciéon de funciones: Administrar, configurar y mantener bases de datos Institucionales
P | . (Instalacién, actualizacion, respaldo y recuperacion). Monitorear el rendimiento de las bases de
ara el ca rgo de' datos, aplicando acciones preventivas y correctivas para optimizar su funcionamiento.

PH“FESI“"AL Tlc SEHIOB + Conocimientos: Optimizacion y resolucion de rendimiento de bases de datos, virtualizacion,

lenguajes y seguridad de bases de datos, estandares en TIC, conocimiento de los aspectos técnicos

(ﬂﬂMlHISTHI\DUH IIE BASES DE DHTUS SEHIUH) y tecnoldgicos de administracion de bases de datos.

Departamento de Tecnologia
Direccion de Tecnologia de la Informacion
y Comunicaciones
Gerencia de Desarrollo y Tecnologia

» Competencias Personales: Compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacional,
iniciativa, integridad, flexibilidad, trabajo en equipo y responsabilidad.

Vacancias: 03111'681.

* Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo).

« Formulario de Presentacion:(Ver+) JUAN Firmado
- Nota de Postulante: (Ver+) CARLOS digitalmente por
. Firmado AVALOS JUAN CARLOS
HERNAN F'.m;‘ado FATIMA PATRICIA Firmado digitalmente NANCY MABEL digitalmente por AVALOS
DARIO digitalmente por por FATIMA PATRICIA FRANCO ROJAS NANCY MABEL ALCARAZ  ALCARAZ
HERNAN DARIO ALONSO ALONSO FRANCO ROJAS
SARABIA SARABIA
Lic. Hernan Dario Sarabia Lic. Fatima Patricia Alonso, Jefa Lic. Nancy Mabel Franco, Jefa CP. Juan Carlos Avalos Alcaraz, Director Interino
Seccion Seleccién, Incorporacién y Movimiento Seccion Seleccioén, Incorporacién y Movimiento Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento Direccion Gestién y Desarrollo del Talento Humano

INTERESADOS ACERCARSE DESDE EL 10/10/2025 AL 23/10/2025, A LA SECCION SELECCION, INCORPORACION Y MOVIMIENTO DE LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
EDIFICIO CAJA CENTRAL. 7° PISO, SITO EN CONSTITUCION Y HERRERA, ASUNCION. TEL: (021) 219 7200 INTERNO: 70208 - 10224 - 10242.



https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf
https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1748607573.pdf

