REQUISITOS

Vinculacion Laboral: Permanente.-

Competencias Técnicas: Egresado de la carrera de Licenciatura en
EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL Trabajo Social, Registro Profesional expedido por el MSPy.BS actualiza-
Y LA DIRECCION GESTION Y DESARROLLO do-

DEL TALENTO HUMANO Breve descripcién de funciones: Intervencién de casos de abuso,

maltrato, violencia intrafamiliar, desnutricion, abandono de tratamientos,
etc. Elaboracion de ficha social e informe social. Ubicacion de familiares,

co NVOCATO RIA apoyo familiar, charlas educativas, entre otros.-
INTERNA Conocimientos: Capacidad de investigacion y diagndstico de situa-
cion socioecondmica, habilidad de acompafamiento a familias en proce-
sos de cambios, manejo de herramientas informaticas/sistemas, habilidad

PRORROGA comunicacional en idiomas oficiales (Espafol y Guarani).-

Competencias Personales: Compromiso con la calidad de trabajo,
conciencia organizacional, iniciativa, integridad, flexibilidad, autocontrol,

Para el cargo de: trabajo en equipo, responsabilidad, inteligencia emocional.-
Asistente Social Documentos Requeridos : Curriculum Vitae (con documentacion de
respaldo).-

Departamento de Servicio Social
Direcciéon de Medicina Preventiva y Programas . FORMULARIOS DE PRESENTACION

de Salud
) DIANA Firmado
_ NANCY Firmado digitalmente por
HERNAN fjmade digitalmente por ELIZABETH
digitalmente por MABEL NANCY MABEL DIANA ELIZABETH
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Elaborado por: Lic. Nancy Mabel Franco Rojas Lic. Diana Elizabeth Giménez Garcia
Lic. Hernan Dario Sarabia Jefa Directora
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