
Para el cargo de:  

Auxiliar de Cocina 
Sección Cocina 

Departamento Apoyo Logístico 
Dirección de Apoyo y Servicios 

Gerencia de Salud 

 

Interesados acercarse a la Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano. Caja Central. Constitución y Herrera. 7º Piso. Sec. Selección, 
Incorporación y Movimiento. Tel.: 2197200 IP: 70208 - 10224 - 10242 desde el 24/03/2025 al 04/04/2025. 

 

Vinculación Laboral: Permanente.- 

Competencias Técnicas: Bachillerato concluido.- 

Breve descripción de funciones: Apoyar a los cocineros en las activi-
dades relacionadas al proceso de preparación de alimentos. Seleccionar 
los ingredientes a ser utilizados en la elaboración de los alimentos, aten-
diendo calidad, estado de los mismos, fechas de vencimiento, condiciones 
de almacenamiento. Mantener la limpieza y orden de la cocina, equipo e 
instalaciones. Cumplir con los tiempos establecidos para asegurar la pre-
paración y distribución de los alimentos en el horario  de cada servicio de 
alimentación.- 
Conocimientos: Curso básico de cocina, de Higiene y Seguridad Inte-
gral. Otros relacionados al puesto de trabajo, manejo de herramientas in-
formáticas/sistemas, habilidad comunicacional en idiomas oficiales 
(Español y Guaraní).- 
Competencias Personales: Compromiso con la calidad de trabajo, 
conciencia organizacional, iniciativa, integridad, flexibilidad, autocontrol, 
trabajo en equipo, responsabilidad, inteligencia emocional.- 
Documentos: Currículum Vitae (con documentación de respaldo), No-
ta de  Postulación con Visto Bueno del Jefe inmediato y Formulario de 
Presentación a Convocatoria Interna.- 

 FORMULARIOS DE PRESENTACIÓN  (ver +) 

    
   N

° 8
9 

____________________________ 
Lic. Laura Concepción Brizuela 

Jefa 
 Sección Selección, Incorporación y  

Movimiento 

_________________________ 
Lic. Nancy Mabel Franco Rojas 

Jefa 
Departamento Gestión del Empleo y del Rendimiento  

____________________________ 
Lic. Diana Elizabeth Giménez García 

Directora 
Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano 

_________________________ 
Elaborado por: 

Lic. William Javier Alcaraz 
Sección Selección, Incorporación y 

Movimiento 

CONVOCATORIA  
INTERNA  

 

EL INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL  
Y LA DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO 

DEL TALENTO HUMANO 

REQUISITOS 

N
° 

02
0 

PRÓRROGA 

WILLIAM JAVIER 
ALCARAZ 
INSFRAN

Firmado digitalmente 
por WILLIAM JAVIER 
ALCARAZ INSFRAN 
Fecha: 2025.03.19 
12:52:16 -03'00'

Firmado digitalmente por LAURA 
CONCEPCION BRIZUELA 
Fecha: 2025.03.24 13:34:06 -04'00'

NANCY MABEL 
FRANCO 
ROJAS

Firmado digitalmente 
por NANCY MABEL 
FRANCO ROJAS 
Fecha: 2025.03.25 
10:59:41 -04'00'

DIANA 
ELIZABETH 
GIMENEZ 
GARCIA

Firmado 
digitalmente por 
DIANA ELIZABETH 
GIMENEZ GARCIA 
Fecha: 2025.03.26 
18:31:11 -03'00'

(ver +)

https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf

