REQUISITOS

Vinculacion Laboral: Permanente.-

Competencias Técnicas: Bachillerato concluido. Estudiante Universi-
EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL Y LA tario de Carreras de Nutricién. Nutricion Humana. Ciencias y Tecnologia
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL de Alimentos u otros relacionados al area.-

TALENTO HUMANO Breve descripcion de funciones: Realizar de manera diaria, inventa-

rios de insumos utilizados, balance y reconstitucion de formulas de nutri-
cién enteral, para la entrega del producto final a los puestos de enferme-

CONVOCATORIA = =
INTERNA dad comcnicacional en diomas ofiales (Guaranty Espaioh
Competencias Personales: Compromiso con la calidad de trabajo,

conciencia organizacional, iniciativa, integridad, flexibilidad, autocontrol,
Para el cargo de: trabajo en equipo, responsabilidad, inteligencia emocional.-

Auxiliar de Gestion de Pacientes Documentos Requeridos : Curriculum Vitae (con documentacién de

. - . - respaldo).-
Servicio de Nutricion paldo)
Departamento de Apoyo Medico . FORMULARIOS DE PRESENTACION (ver +)
Hospital Geriatrico "Dr. Gerardo
Buongermini”
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