
Para el cargo de:  

Analista MECIP 
Departamento de Desarrollo  

Organizacional  
Dirección de Organización y Calidad  
Gerencia de Desarrollo y Tecnología 

 

 

Interesados acercarse a la Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano. Caja Central. Constitución y Herrera. 7º Piso. Sec. Selección, 
Incorporación y Movimiento. Tel.: 2197200 IP: 70208 - 10224 - 10242, desde el 20/03/2025 al 02/04/2025. 

Vinculación Laboral: Permanente.- 

Competencias Técnicas:  Egresado de la Carrera Administración de 
Empresas. Ciencias Sociales o afines.- 

Breve descripción de funciones: Realizar recolección de datos. Anali-
zar, diseñar y presentar propuestas de mejoras en la organización, que 
impliquen ajustes, modificaciones o creaciones de dependencias en la es-
tructura organizacional de la institución. Dar seguimiento a la efectividad 
implementación de los documentos aprobados conjuntamente con las de-
pendencias afectadas.- 

Conocimientos: Elaboración de Informes técnicos. Elaboración de 
Manual de Organización y funciones. Manejo de herramientas informáti-
cas. Habilidad comunicacional en idiomas oficiales (Guaraní y Español).- 

Competencias Personales: Compromiso con la calidad de trabajo, 
confiabilidad, iniciativa, integridad, inteligencia emocional, trabajo en equi-
po, responsabilidad.- 

Documentos Requeridos : Currículum Vitae (con documentación de 
respaldo).- 

 FORMULARIOS DE PRESENTACIÓN  (ver +) 

    
   N

° 8
9 

____________________________ 
Lic. Laura Concepción Brizuela 

Jefa 
 Sección Selección, Incorporación y  

Movimiento 

_________________________ 
Lic. Nancy Mabel Franco Rojas 

Jefa 
Departamento Gestión del Empleo y del Rendimiento  

____________________________ 
Lic. Diana Elizabeth Giménez García 

Directora 
Dirección Gestión y Desarrollo del Talento Humano 

_________________________ 
Elaborado por: 

Lic. William Javier Alcaraz 
Sección Selección, Incorporación y 

Movimiento 

CONVOCATORIA 
INTERNA  

 

EL INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL Y LA 
DIRECCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO 

REQUISITOS 

N
° 

04
1 

WILLIAM JAVIER 
ALCARAZ 
INSFRAN

Firmado digitalmente por 
WILLIAM JAVIER ALCARAZ 
INSFRAN 
Fecha: 2025.03.18 10:56:18 
-03'00'

Firmado digitalmente por LAURA 
CONCEPCION BRIZUELA 
Fecha: 2025.03.18 11:01:49 -03'00'

NANCY MABEL 
FRANCO 
ROJAS

Firmado digitalmente por 
NANCY MABEL FRANCO 
ROJAS 
Fecha: 2025.03.18 
14:51:22 -03'00'

DIANA 
ELIZABETH 
GIMENEZ 
GARCIA

Firmado 
digitalmente por 
DIANA ELIZABETH 
GIMENEZ GARCIA 
Fecha: 2025.03.18 
18:10:26 -03'00'

(Ver +)

https://portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/archivos/archivos/1742305465.pdf

