EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL Y LA
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA
INTERNA

Para el cargo de:

Asistente Administrativo
Seccidn Seleccion, Incorporacion y Movimiento
Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento
Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano

REQUISITOS

Vinculacion Laboral: Permanente.

Competencias Técnicas: Profesional Universitario de las carreras en
Gestion de Recursos Humanos, Ciencias Administrativas, Contables,
Econdmicas, Juridicas o afines.

Breve descripcion de funciones: Realizar Informes Técnicos, pedi-
dos de Dictamen, proformas de Notas y Resoluciones, verificacion,
analisis y registro dentro del SIRH WEB.

Conocimientos: Conocimiento de Gestién de Personas, manejo de
técnicas de entrevistas, conocimiento referente a Legislacion Laboral y
Gestién de Personas, manejo de herramientas informaticas/sistemas,
habilidad comunicacional en idiomas oficiales (Espariol y Guarani).

Competencias Personales: Confidencialidad, Compromiso con la cali-
dad de trabajo, conciencia organizacional, iniciativa, integridad, flexibili-
dad, autocontrol, trabajo en equipo, responsabilidad, inteligencia emo-
cional.

Documentos Requeridos: Curriculum Vitae (con documentacion de respaldo)
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