EL INSTITUTO DE EREVISIC')N SOCIAL Y LA
DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA
INTERNA

Para el cargo de:

Pintor de Obras

Departamento Parque de la Salud
Direccion de Medicina Preventiva y Programas de
Salud

Elaborado por:
Lic. Hernan Dario Sarabia

REQUISITOS

Vinculacion Laboral: Permanente.-

Competencias Técnicas: Educacion Escolar Basica Concluida (Tercer
Curso o 9no Grado de la nueva reforma educativa) o Bachillerato Técnico

Breve descripcion de funciones: Trabajos de pintura en general, ela-
boracién de lista de materiales segun el trabajo a realizar.

Conocimientos: Curso de pintor basico de obras, habilidad comuni-
cacional en idiomas oficiales (Guarani y Espafiol).-

Competencias Personales: Responsabilidad, dinamismo, integridad,
iniciativa, compromiso con la calidad del trabajo, conciencia organizacio-
nal, trabajo en equipo.

Documentos: Curriculum Vitae (con documentacion respaldatoria),
Nota de Postulacién con Visto Bueno del Jefe inmediato y Formulario de
Presentacion a Convocatoria Interna.-

Lic. Laura Concepcion Brizuela Lic. Nancy Mabel Franco R. Lic. Diana Elizabeth Giménez G.

Jefa

Jefa Directora

Seccion Seleccion, Incorporacién y Movimiento Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento  Direccién Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Interesados acercarse a la Direccién Gestién y Desarrollo del Talento Humano. Caja Central. Constitucién y Herrera. 7° Piso. Sec. Seleccion,
Incorporacién y Movimiento. Tel.: 2197200 IP: 70208 - 10224 - 10242 desde el 14/10/2024 al 25/10/2024.

El modelo de Nota de Postulacion y el formulario de presentacion a Convocatoria Interna estan disponibles en INTRANET (http://

intranet/rrhh/FORMULARIOS/Forms/Allltems.aspx)
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http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Modelo%20de%20Comunicación%20de%20Postulación.doc
http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Formulario%20de%20Presentación%20a%20Convocatoria%20Interna.doc

