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m GOBIERNO NACIONAL

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

CIRCULAR PR/DTH/N°® 006/2022

LLa Direccion Gestion y Desarrollo del
Talento Humano

COMUNICA

A los Gerentes, Directores, Jefes y funcionarios de las diferentes Dependencias del IPS

La Secretaria de la Funcion Publica (SFP), a través del Instituto Nacional de Administraciéon Pablica
(INAPP), ha informado sobre el listado de universidades que cuentan con convenio vigente con la SFP
en relacion al otorgamiento de aranceles preferenciales en carreras de grado y postgrado a funcionarios
y en algunos casos a sus familiares (conyuges e hijos), para acceder al mismo se debe visitar el
siguiente enlace: https://www.sfp.gov.py/inapp/?p=2095 o visualizar los flyers adjuntos.

Los interesados en acceder a dichos beneficios, pueden acercar su postulacion a la Mesa de Entrada
del Departamento Desarrollo del Talento Humano, sito en el 8vo Piso del Edificio Boquerdn, los dias
lunes a viernes de 07:15 a 15:00 hs., presentando los siguientes documentos:

- Formulario de Solicitud de Beneficio con Universidades (SFP), adjunto a la presente y
disponible en la intranet:
http://intranet.ips.intranet.local/rrhh/FORMULARIOS/Forms/DispForm.aspx?ID=117&Sourc
e=http%3A%2F%2Fintranet%2Eips%2Eintranet%2Elocal%2Frrhh%2FFORMULARIOS%2F
Forms%2FAllltems%2Easpx&RootFolder=%2Frrhh%2FFORMULARIOS

- Copia Simple de Cédula de Identidad.
- Certificado de Trabajo Actualizado (Original)

Las documentaciones recibidas seran remitidas a la Secretaria de la Funcion Publica el 25 de cada
mes.

El beneficio serd confirmado a través de Disposicion Resolutiva emanada por la Secretaria de la
Funcio6n Pablica.

Ante cualquier duda, contactarse a los IP 13202 6 13394, de lunes a viernes de 07:15 a 15:15 hs.

Asuncion, 27 de enero de 2022

DIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO


https://www.sfp.gov.py/inapp/?p=2095
http://intranet.ips.intranet.local/rrhh/FORMULARIOS/Forms/DispForm.aspx?ID=117&Source=http%3A%2F%2Fintranet%2Eips%2Eintranet%2Elocal%2Frrhh%2FFORMULARIOS%2FForms%2FAllItems%2Easpx&RootFolder=%2Frrhh%2FFORMULARIOS
http://intranet.ips.intranet.local/rrhh/FORMULARIOS/Forms/DispForm.aspx?ID=117&Source=http%3A%2F%2Fintranet%2Eips%2Eintranet%2Elocal%2Frrhh%2FFORMULARIOS%2FForms%2FAllItems%2Easpx&RootFolder=%2Frrhh%2FFORMULARIOS
http://intranet.ips.intranet.local/rrhh/FORMULARIOS/Forms/DispForm.aspx?ID=117&Source=http%3A%2F%2Fintranet%2Eips%2Eintranet%2Elocal%2Frrhh%2FFORMULARIOS%2FForms%2FAllItems%2Easpx&RootFolder=%2Frrhh%2FFORMULARIOS

m GOBIERNO NACIONAL

® TETA REKUAI r ‘mﬂ'““]
(22 (% €

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Formulario de Solicitud de Beneficio con Universidades (SFEP)

BENEFICIO SOLICITADO PARA:

(Marcar con una X la opcién solicitada)

Funcionario (Inicio) Funcionario (Prorroga) Familiar del
funcionario

Datos de la Universidad:

UnIVETSIAAQ . . oottt e e e e e
(021§ (51 v U JANI O I o101 0Y:) o
[ (0] £V 5 1o Filials. oo

Datos del Funcionario:

Nombres ¥ APellidos: ....voii i e

DatOS del fam | I iar del fu nCionaI’iO . (completar s6lo en caso de que el familiar sea el beneficiario).

(Marcar con una X la opcién solicitada)

|:| Hijo/a Padre/Madre |:| Conyuge
Nombre y APEIlIdo ....ooneii e
C L N Edad:. ...
Curso Actual/Culminado:............... Correo ElectrOniCo: . ovvevieee e e

Obs.: Favor completar todos los datos solicitados. Cualquier consulta al Departamento de Bienestar y
Capacitacion. 8° piso Edificio Boquerén msaccare@ips.gov.py Teléfono 021-210-865 IP 13206

Documentos a adjuntar

1. Para el Funcionario:
- Certificado de Trabajo.
- Fotocopia de Cedula de Identidad.

2. Para el Familiar del Funcionario:
- Certificado de Trabajo.
- Fotocopia de Cedula de Identidad del funcionario y del familiar.
- Copia del documento que acredite el parentesco (Certificado de Nacimiento, Matrimonio, otros).

Firma del Interesado


mailto:msaccare@ips.gov.py

Universidades con acuerdos vigentes con la
Secretaria de la Funcion Publica

[o-1,1{:1,,].1F]
beneficios
para familiares

1 Universidad Metropolitana de Asuncion UMA S|
2 Universidad Columbia del Paraguay COLUMBIA Sl
3 Universidad de la Integracién de las Américas UNIDA Sl
4 Universidad Ibeoramericana UNIBE Sl
5 Universidad Maria Serrana UMS Sl
6 Universidad Central del Paraguay ucP Sl
7 Fundacion Comunitaria Centro de Informacion y Recursos para el Desarrollo  CIRD Sl
8 Universidad San Ignacio de Loyola uUsIL Sl
9 Universidad Auténoma del Paraguay UAP Sl
10 Universidad San Lorenzo UNISAL Sl
11 Universidad Auténoma de Encarnacidn UNAE NO
12 Universidad Interamericana Ul NO
13 Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de la Asuncién UCA NO
14 Universidad Autéonoma San Sebastian de San Lorenzo UASS NO
15 Universidad Tecnolégica Intercontinental uTIC Sl
16  Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo uTCD NO
17 Ateneo de Lengua y Cultura Guarani ATENEO NO
18 Fundacién Universitaria Iberoamericana FUNIBER NO
19 Asociacion Paraguaya de Recursos Humanos APARH NO
20 Universidad Americana AMERICANA Sl
L ]
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PROCESO PARA ACCEDER

AL ARANCEL PREFERENCIAL

£Quiénes pueden solicitar el beneficio del arancel preferencial?

Todos los funcionarios y funcionarias del pais, permanentes y contratados, de los
tres Poderes del Estado, y los tres niveles de Gobierno.

Wil

Requisitos para funcionarios y funcionarias

+ Nota de solicitud firmada por la Maxima Autoridad Institucional y/o del responsable del drea de
gestién de personas o equivalente por delegacién de firma, con los siguientes datos:

« Universidad, sede, carrera, afio a cursar y turno.

« Fotocopia de Cédula de Identidad

+ Certificado de trabajo

Do

Requisitos para familiares

as| . Nombre y Apellido del Funcionario/a

+ N°de Cl del Funcionario/a

+ Certificado de Matrimonio (en caso de céonyuge)

« Certificado de Nacimiento (en caso de hijos/as y padres)

+ Fotocopia de cédula del Funcionario/a y del Familiar que solicita
+ Certificado de Trabajo Original del Funcionario/a

E Formato de Nota

+ La nota debe contar con los requisitos indicados

+ Presentar la nota a la SFP via mesa de entrada, de lunes a viernes de 8 a 16 horas,
o enviar la nota via correo electrénico a la mesa de entrada de la SFP
sfp.secretariageneral@gmail.com

Términos del Convenio y Adenda (si hubiera), de la Universidad

Es importante que la persona interesada en acceder a los beneficio conozca los términos establecidos en
el convenio y/o la adenda.

Estos convenios estan disponibles en el sitio web del INAPP http://www.sfp.gov.py/inapp/ también en el
sitio web de la SFP https://www.sfp.gov.py/sfp/seccion/129-convenios-firmados.html!

14

Obligacion del OEE

La institucién solicitante, deberd estar al dia en su Informe mensual de Altas y Bajas a la SFP, conforme al
Decreto Reglamentario de la Ley de Presupuesto General de Gastos de la Macion vigente.

MAS INFORMACION: © www.sfp.gov.py/inapp sfp@sfp.gov.py




Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL PARAGUAY

MATRICULA

EN CARRERAS DE GRADO (SEDE 25 DE MAYO): Descuento del
100% en la matricula para el ler curso y hasta 5 dias habiles previos al
inicio de clases.

Descuento del 100% en la matricula para 2do curso en adelante por el
pago realizado de la primera cuota hasta el 20 de enero de cada afo
lectivo.

(SEDE ESPANA): 100% de la matricula para estudiantes del ler afio.

CUOTAS SEDE 25 DE MAYO: Descuento del 20% en las cuotas
mensuales pagadas entre el dia 1y 6 de cada mes. Descuento del 30%
por el pago al contado de toda la colegiatura de cualguiera de las
carreras de grado, dentro de los dos primeros meses de iniciadas las
clases.

(SEDE ESPANA): 20% de descuento sobre la cuota por pago anual
adelantado. 25% de descuento sobre las cuotas por pago adelantado
anual para grupos de 30 estudiantes o mas.

roncion  I1dIP = GOBIERNO
PUBLICA dennammeradsn 1l NACIONAL

Piblica del Paraguay




Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS

UNIDA

PARAGUAY

Beneficiarios del acuerdo son las servidoras y servidores
publicos, sus conyuges, padres e hijos.

Modo Presencial: 30% de descuento vy
Modo a Distancia: hasta 50% de descuento en sus cuotas.

Carreras de Postgrado Actualizacion o Especializacion

Modo Presencial: hasta 30% de descuento vy

Modo a Distancia: hasta 50% de descuento en sus cuotas. 30% -
modo presencial 30%.

En las Maestrias y Doctorados
30% en el Modo Presencial
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

R Y
UNIBE

UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA
"Una Mentalidad Nueva
para un Mundo Mejor”

Servidores/as publico/as activos nombrados y cényuges, padres e
hijos.

Carreras de Grado: 30% de descuento en la matricula y en todas las
cuotas mensuales.

Carreras de Postgrad: 20% de descuento en la matricula y todas las
cuotas mensuales

Colegio Ibeoramericano: 20% de descuento en las cuotas
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD TECNICA DE
COMERCIALIZACION Y DESARROLLO

Los beneficios estan dirigidos a las Servidoras y los
Servidores publicos y consisten en:

- Exoneracidon de la Matricula

i - Exoneracion de los aranceles correspondientes a los

Derechos de Examenes.
uTcpo

- Descuento del 25% sobre las cuotas mensuales

Obs.: Solo rigen para las carreras de grado.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INTERCONTINENTAL

Servidoras y servidores publicos: 30% de descuento

Familiares: 25% de descuento (Padre, Madre, Hija/os,
Hermana/os, y conyuges)

UNIVERSIDAD Los descuentos se aplican hasta el 3er curso.

TECNOLOGICA
INTERCONTINENTAL

XY Para los estudiantes matriculados en los cursos de
postgrados de todas las especialidades 20% de
descuento para los grupos igual o superiores a 15
alumnos.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE ASUNCION

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y Servidores Publicos y
consisten en:

Carreras de Grado
Ira. Matricula Exonerada
Cuota: 40 % de descuento

Postgrados

Actualizacién o Especializacién: 20% de descuento
Maestrias: 20% de descuento

Doctorados: 20% de descuento

Obs.: La primera matricula cuenta con el 20% de descuento en los postgrados.

Seminarios - Talleres - Congresos para funcionarios/as: 10% de Descuento.
Conyuges, Padres, hijos y nietos.
Carreras de Grado

Tra. Matricula Exonerada

Cuotas: 20 % de descuento

Postgrados

Actualizacién o Especializacién: 20 % de descuento
Maestrias: 20 % de descuento

Doctorados: 20 % de descuento

Obs. La primera matricula cuenta con el 20% de descuento en los postgrados.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL PARAGUAY

©

UNIVERSIDAD
CENTRAL
DEL PARAGUAY

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y Servidores
Publicos, hijos, cdnyuges y padres de Servidoras y servidores publicos
y consisten en:

Carreras de Grado

Matricula: 30%
Cuotas: 30% de descuento

Postgrados

Actualizacion o Especializacion : 30% de descuento
Maestrias : 30% de descuento

Doctorados: 30% de descuento

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y Servidores
Publicos, sus hijos y conyuges y consisten en:

Obs.: Servidores/as publicos/as cuyas calificaciones bachillerato
sean 5 (cinco) absoluto, beneficiados con becas por todo el primer
afo de la carrera.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD MARIA SERRANA

Carreras de Grado

Matricula: 50% de descuento para alumnos nuevos;
Exoneracion de aranceles de convalidacion
Cuotas: 30% de descuento*

Postgrados
Actualizacion o Especializacion : 30% de descuento

Maestrias : 30% de descuento
Doctorados: 30% de descuento

*El descuento no se aplica a los alumnos de a carrera de Medicina
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD SAN LORENZO

43N UNIVERSIDAD
\owizmo SAN LORENZO

Carreras de Grado

Cuotas: 25% de descuento

Postgrados

Actualizacion o Especializacion : 30% de descuento
Maestrias : 30% de descuento

Doctorados: 30% de descuento
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PARAGUAY

a%/'} } Universidad Autonoma del Paraguay
u\ ;

ORNEL Pierre Fauchard

Carreras de Grado

Cuotas: 25% de descuento

Postgrados

Actualizacion o Especializacion : 30% de descuento
Maestrias : 30% de descuento

Doctorados: 30% de descuento
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Beneficios Vigente con la

FUNDACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

FUNIBER $5

FUNDACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

Postgrados
Descuentos hasta el 70% de los programas
académicos.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA

ESUNIVIERSIDAD
4 INTERAMERICANA

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y Servidores Publicos:
Matricula: Exonerada

Carreras de Grado
Exonerados 40% en Sedes del Dpto. Central y 50% en filiales del interior
del pais (en todos los turnos)

Postgrados

Actualizacién o Especializacion: 50 % de descuento
Maestrias: 40 % de descuento

Doctorado: 40 %

50% de descuento en participacion a Seminarios Nacionales y 40% en
Seminarios Internacionales.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD AUTONOMA SAN SEBASTIAN

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y
Servidores Publicos:

Matricula: Exonerada
Carreras de Grado

Descuentos hasta 50% en servicios educativos de acuerdo
a la carrera

Postgrados

Actualizacion o Especializacion: hasta 50 % de descuento
Maestrias: hasta 50 % de descuento

Doctorado: hasta 50 %

Obs.: Matricula exonerada
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Beneficios Vigente con la

CENTRO DE INFORMACION Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO

CIRD

Los beneficiarios del acuerdo son las Servidoras y Servidores Publicos:
Matricula: Exonerada
Carreras de Grado

Descuentos hasta 20% en servicios educativos
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA

Universidad San Ignacio de Loyola

PARAGUAY

Los beneficiarios del acuerdo son las servidoras y servidores
Publicos, hijos y cényuges de servidoras y servidores publicos :

Matricula: Exoneracion de primera matricula de la carrera de grado
elegida

Carreras de Grado
20% de descuento por pago al contado del semestre que se integre
por primera vez en el turno noche.

10% de descuento por pago al contado del semestre que se integre
por primera vez en los turnos mafana y tarde.

20% de descuento por pago al contado del afo a los que se
integren por primera vez en los programas de grado en el marco
del programa Doble Grado.
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Beneficios Vigente con la

ATENEO DE LENGUA Y CULTURA GUARANI

ATENEO DE LENGUAY
CULTURA GUARANI

Los beneficiarios del acuerdo son las servidoras y servidores
publicos:

Licenciatura en Lengua y Cultura Guarani: 50% de
descuento

Licenciatura en Antropologia: 50% de descuento

Maestria en Lengua Guarani: 50% de descuento
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Beneficios Vigente con la

ASOCIACION PARAGUAYA DE RECURSOS HUMANOS

243

g8
RH

ursos Humanos

Descuentos especiales para los beneficiarios del acuerdo ,servidoras
y servidores publicos en las actividades a ser realizadas.
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Beneficios Vigente con la
UNIVERSIDAD AMERICANA

En las Carreras de Grado Presencial Semestral: Los descuentos se otorgaran en todos los turnos y en todas
las carreras habilitadas.

Arancel: Los descuentos mencionados mas abajo se aplicaran de manera mensual:

=0 > 100 alumnos: 30% mensual
> o = 50 alumnos: 25% mensual
de 11 a 49 alumnos: 20% mensual
de1a 10 alumnos: 15% mensual

En las Carreras de Grado Virtual Bimestral:
Los descuentos se otorgaran en todos los turnos v en todas las carreras habilitadas.
Arancel: Los descuentos mencionados mas abajo se aplicaran de manera mensual;

0 a 100 alurmnos: 30% mensual
0 a 50 alumnos: 25% mensual

de 1 a 49 alumnos: 20% mensual
de 1210 alumnos: 15% mensual

En los programas de Postgrado Presencial y Virtual: los descuentos se otorgaran en todos los programas
habilitados.

Arancel:

- Se otorgara un 20% de descuento por pago del valor total del curso y 10% por pago financiado.
- A partir de 4 a 10 alumnos se accedera al 25% de descuento por pago del valor total del curso,
- A partir de 11 alumnos, se accedera al 30% por valor total del curso.

AMERICANA ADVANCE: Mas de 28 Diplomados Ejecutivos para el desarrollo de las habilidades personales y
profesionales.

Arancel: Se otorgara

20% de descuento por el pago del valor total de curso,
25% por pago financiado a partir de 10 alumnos,

30% de descuento a partir de 11 alumnos.
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Beneficios Vigente con la

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENCARNACION

UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE

ENCARNACION

10% de Descuento para servidoras y Servidores Publicas del Pais
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