Acta N° 036/13 de fecha 09 de mayo de 2013
Institute de Previsién Social
Consejo de Administracion RESOLUCION N° 036-020/13

POR LA QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE ARRENDAMIENTOS
INMOBILIARIOS DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, POR EL CUAL SE
REGLAMENTA EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LOS ARRENDAMIENTOS Y
SUB-ARRENDAMIENTOS DE LOS INMUEBLES URBANOS Y SUB-URBANOS
DESTINADOS A VIVIENDA Y/O AL FUNCIONAMIENTO O DESARROLLO DE
ACTIVIDADES COMERCIALES, INDUSTRIALES, PROFESIONALES, DE
ENSENANZA Y OTRAS, DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL.

VISTO: El Memorando PR/DIP/N® 205/13, de fecha 29 de abril de 2013, de la Direccidn de
Infraestructura, por el cual se eleva a consideracion del Consejo de Administracién el
Memorando DIP/ADI N° 66/13, de fecha 29 de abril de 2013, por medio del cual el
Departamento de Administracién de Inmuebles solicita aprobacion del Reglamento de
Arrendamientos Inmobiliarios de propiedad del Instituto de Previsidn Social, a fin de
determinar los alcances y condiciones para el arrendamiento de los Bienes Inmuebles de renta
del Instituto; y

CONSIDERANDO: Que, el Departamento de Administracién de Inmuebles, elaboré un
Reglamento de Arrendatarios Inmobiliarios, en consideracidn a lo dispuesto en el Cadigo Civil
Paraguayo y a la Carta Orgénica del Instituto de Previsién Social;

Que, asimismo, ¢l Departamento de Administracion de Inmuebles, solicit6é el Analisis de la Pro
Forma de Reglamento de Arrendatarios Inmobiliarios y dictamen para determinar la viabilidad
de poner en prictica el mismo;

Que, asimismo, la Direccién Juridica, por Memorando DJ/DDC/N® 3592/12, de fecha 20 de
agosto de 2012, emitié el Dictamen manifestando lo siguiente: “...Es parecer de esta Direccion
Juridica que, una vez analizados y eventualmente aplicadas las observaciones, el Reglamento
propuesto resultara juridicamente viable, por lo que posteriormente debera ser elevado a
consideracion del Consejo de Administracion™;

Por tanto, en uso de sus atribuciones,

El CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Aprobar el Reglamento de Arrendamientos Inmobiliarios que regira los arrendamientos vy
sub-arrendamientgf de los inmuebles urpfnos y sub-url")anos destl@as a viv;',qnda, y/o al
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funcionamiento o desarrollo de actividades comerciales, industriales, profesionales, de
ensefianza y otras, de propiedad del Instituto de Prevision Social, conforme el Anexo a la
presente Resolucion.

2°) Establecer la competencia exclusiva del Departamento de Administracién de Inmuebles
dependiente de la Direccidn de Infraestructura.

3%y Comunicar a quiengsycortresponda y archivar. -

SC/gi FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
) ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES
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REGLAMENTO DE ARRENDAMIENTOS INMOBILIARIOS

TITULOI

CAPITULO I, Disposiciones Generales

Articulo 1 :

El presente reglamento regira ¢l arrendamiento y subartendamiento de los inmuebles urbanos y
suburbanos destinados a vivienda, y/o al funcionamiento o desarrollo de actividades
comerciales, industriales, profesionales, de ensefianza y otras distintas de las especificadas, ya
sean arrendados o subarrendados totalmente o por partes, que son propiedad del Instituto de
Previsién Social, catalogados como tales como mmuebles de Renta. Se exceptian de la
presente disposicién los inmuebles de Uso.

Articulo 2

Los canones de arrendamiento o subarrendamiento de los inmuebles destinados a vivienda,
comercio, industria, oficina y otros; de los anexos, vy accesorios que con ellos se arrienden,
quedan sujetos a regulacién bajo las condiciones determinadas en este Reglamento.

Artfculo 3

Deberin necesariamente ser sometidas a Concurso de Ofertas de Arrendamiento las

Propiedades del Instituto que constituyan, de acuerdo al Anexo II del presente Reglamento:

a) Los bienes inmuebles rurales disponibles para inversion.

b} Bienes inmuebles urbanos cuyas caracteristicas requieran una inversién comprometedora.

¢) Edificaciones inconclusas o abandonadas que requieran una inversién comprometédora para
la reactivacién de los inmuebles.- :

En los demds casos el llamado a Concurso de Ofertas de Arrendamiento serd facultativo del
Instituto en atencibn a circunstancias especiales de cada Inmueble como asi también variantes
financieras, administrativas o del mercado Inmobiliario

Articulo 4

Quedan excluidos del régimen del presente Reglamento ¢l arrendamiento o subarrendamiento
de viviendas o locales cuya ocupacién sea de algunas de las dependencias o servicios
Administrativos 0 Médicos del Instituto de Previsidon Social; los cuales deberan ser tramitadas
por las oficinas respectivas, como asf también de los Inmuebles propiedad del Instituto que se

encuentren bajo ¢l régunen de Bien de uso en concordancia con lo sefialado gnel articulo 1° del
presente seglgmento. /) ” \%
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CAPITULO II, Definiciones

Articulo 5
Para todos los efectos de este Reglamento debe entenderse como:

a) Viviendas urbanas y suburbanas: las primeras,-aquellas unidades de viviendas que se
encuentren fisicamente ubicadas dentro del drea de las ciudades, y las segundas, aquellas que
sean edificadas en sus zonas de influencia, que se caractericen desde el punto de vista
urbanistico como areas de expansion, conforme a las respectivas Ordenanzas Municipales.

b) Organismos de Arrendamiento: Aquellos organismos administrativos a quienes s¢ atribuye la
competencia arrendaticia en el presente Reglamento.

¢} Clausula Penal Arrendaticia: Es la sancién prevista por las partes en virtud del
incumplimiento de una cualesquiera de las clausulas del contrato.

d} Canon esperado: Canon de referencia emitido por los organismos respectivos de acuerdo a
lo establecido en el articulo 18 del presente reglamento.

¢€) Inversién Comprometedora o comprometida: como toda inversion de envergadura realizada
(en estructura fisica, edilicia y/o derivadas para su instalacion) dentro del inmueble propiedad
del Instituto, la cual resulta necesaria para su explotacién comercial.

CAPITULO III, De la Potestad Especial Arrendaticia

Articulo 6

Tanto las funciones administrativas arrendaticias, como todo acto institucional relacionado con
las Inversiones Inmobiliarias del Instituto de Previsibn Social, sean éstos de asesoria,
planificacion, organizacion, ejecucién o actuacién administrativa, son de la competencia
exclusiva del Departamento de Administracién de Inmuebles, dependiente de la Direccioén de
Infraestructura del Instituto.

CAPITULO 1V, De Los Interesados

Articulo 7

A los fines del procedimiento administrativo se consideran interesados:

a) El propietario

b) El arrendador y el arrendatario

¢) El subarrendador y el subarrendatario

d) El usufructuante y el usufructuario

¢) Todas aquellas personas que tengan interés personal, legitimo y directo en el procedimiento

y pudieren resultar afectadas por la regulacmn de un inmueble o la_gxencién de tal
regulacion, . . A —"”%
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Par4grafo Unico:

Se consideran también interesados a las personas naturales o juridicas, que tengan como
actividad habitual la administracién de inmuebles, siempre y cuando acrediten su caracter de
administradores.

TITULO II, De la Relacién Arrendaticia
TITULO_

CAPITULO 1, Condiciones de 1a Relacién Arrendaticia

Articulo 8

En los contratos de arrendamiento, a tiempo determinado, el canon de arrendamiento se ajustard
cada vez que haya transcurrido 01 (un) afio de la relacién arrendaticia, de acuerdo al Indice de
Precios al Consumidor establecido por el Banco Central del Paraguay acumulado para ese
mismo periodo y, la tasa de interés promedio, también emitida por el BCP, no debiendo ser
inferior a la tasa actuarial vigente.

Articulo 9

Es nulo el subarrendamiento realizado sin la autorizaciéon expresa y escrita del Consejo de
Administracién del IPS, Dicha autorizacion serd emitida sélo en caso de que el Instituto perciba
como minimo el 10 % del Sub- arrendamiento. Los infractores de esta disposicién podrin ser
pasibles de multas equivalentes al monto de hasta 06 (seis) meses de canon de arrendamiento,
sin perjuicio del Derecho que asiste al arrendador de solicitar la resolucién del contrato o ¢l
desalojo. En caso de comprobarse sub arrendamientos no autorizados anteriores a la vigencia
del presente reglamento se establecerd un periodo de 6 (seis) meses para su regularizacion sin
pena ni multa imponible al arrendatario. Vencido este plazo serin exigibles al mismo todas las
multas y sanciones correspondientes, :

Articulo 10
Los avisos de prensa o de cualquier otro medio de publicidad, a través de los cuales se ofrezcan
inmuebles en arrendamiento, tendrin caricter de oferta publica.

CAPITULO IL Garantias de Ia Relacion Arrendaticia

Articulo 11
El arrendador podra exigir al arrendatario garantias reales o personales en respaldo de las
obligacionet gsumidas por é/stf En ningln caso, podréin coexistir ambos tipos de garantias.
FDO: ABOG. RAUL MONGELGS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO ]?E GASPERI /DR. REMBERTO CACERES
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Articulo 12

Cuando se constituya depésito en dinero para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de arrendamiento, éste no podra exceder del equivalente a 04 (cuatro)
meses de arrendamiento, sumas éstas que no podran ser nunca imputables al pago de los
cénones de arrendamiento.

Articulo 13

En el caso de que se constituya depdsito en dinero para garantizar las obligaciones derivadas
del contrato de arrendamiento, ¢l arrendador, sea persona natural o juridica, debera hacer
entrega de dicho dinero al momento de suscribir el contrato de arrendamiento y en los casos en
que dicha suma deba ser ajustada por la suba del canon de alquiler dicha suma debera ser
abonada al momento ¢n que se produzca la suba respectiva.

Articulo 14

Si por cualquier circunstancia, el arrendador incumpliere la obligacién establecida en el articulo
precedente, quedara obligado a satisfacer al arrendatario intereses calculados a la tasa pasiva
promedio de los tres principales entes financieros durante la vigencia de la relacion
arrendaticia, conforme a la informacién que suministre el Banco Central del Paraguay.

Articulo 15

El arrendador deberd reintegrar al arrendatario, dentro de los 60 (sesenta) dias calendario
siguiente a la terminacién de la relacién arrendaticia, la suma recibida como garantia de las
obligaciones del arrendatario, siempre que la suma respectiva no necesite ser utilizada para
acondicionar ¢l inmueble amrendado por hallarse en malas condiciones y que hayan cumplido
con las todas sus obligaciones contractuales. El incumplimiento de algunas de las clausulas
contractuales impondra ia pérdida del derecho de restitucion de la garantia.

Articulo 16

Los intereses por mora causados por el atraso en el pago de los canones de arrendamiento, no
podrin ser superiores a la tasa pasiva promedio de las 03 (tres) principales entidades
financieras, conforme a la informacién que suministre el Banco Central del Paraguay.

Articulo 17
Las partes podrn establecer cldusulas penales por el incurmplimiento de la obligacién asumida

por ¢l arrendafdrio, referida a la gntrega del mmueble alv 1nn%
/} t /j‘l
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TITULO I, De la Fijacién de Cianones de Arrendamiento

Articulo 18 _a

La fijacién de los cdnones de arrendamiento de los inmuebles sujetos a regulacion de
conformidad con el presente Reglamento, estard sujeta a la utilizacién de uno o la combinacién
de los siguientes métodos:

Meétodo de Correccion Monetaria o de Actualizacidn: que se basa en obtener el valor de
alquiler, aplicando la correccién monetaria oficial determinada por el IPC, sucesivamente al
valor inicial del alquiler.

Método de la Renta: se basa en determinar el valor locativo, mediante ¢l calculo de la renta
pura del capital inmobiliario, al cual se le adiciona todas las cargas conocidas o posibles para
arribar a la renta bruta.

Método Comparative: se basa en determinar el valor del mercado del alquiler, a partir de la
comparacién con ofros inmuebles semejantes, que basicamente son los siguientes:
localizacion, tipo, tamaiio, terminacién o patrén contractivo (bajo, medio, alto) edad, posicion
relativa en el predio. ‘

Articulo 19

Para la determinacion del valor del inmueble a los fines del articulo anterior, el organismo
encargado de efectuar la fijacion del canon de arrendamiento méximo deberd tomar en
consideracién los siguientes factores:

1. Uso, clase, calidad, situacién, dimensiones aproximadas y todas aquellas circunstancias que
influyan en las operaciones y célculos que se hayan hecho para fijar su justo valor, las cuales
también se especificaran razonadamente.

2 La renta maxima mensual, en los inmuebles sometidos al régimen de Propiedad Horizontal,
s¢ tomara en consideracion la contribucién para el pago de los gastos comunes causados por la
administracién, conservacidn, reparacion o reposicion de las cosas comunes.

Articulo 20
El monto de arrendamiento méximo de los inmuebles, sera fijado tomando en consideraci6n los
elementos mencionados en el Art. 18, el Indice de Precio al Consumidor emitido por el Banco

Central del Paraguay y la tasa actuarial vigente dispuesta por el Consejo de Administracion, la
cual en ningin caso debera sepjinferior a esta Gltima. I | X ]
n i L - N il '
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TITULO IV, De la Terminacién de la Relacién Arrendaticia
CAPITULO L, De las Demandas

Articulo 21

Las demandas por desalojo, cobro de alquileres caidos o vencidos, cumplimiento o resolucion
de un contrato de arrendamiento, ejecucion de garantias, prérroga legal y, cualquier otra accién
derivada de una relacién arrendaticia sobre inmuebles urbanos o suburbanos, se sustanciarin a
través de la Direccion Juridica del IPS.

Articulo 22

Solo podréa demandarse el desalojo de un inmueble arrendado bajo contrato de arrendamiento,

cuando la accién se fundamente en cuales quiera de las siguientes causales:

a) Que el arrendatario haya dejado de pagar el canon de arrendamiento correspondiente a 02
(dos) mensualidades consecutivas o no haya dado cumplimiento a las clausulas del contrato.

b) En lanecesidad que tenga el propietario de ocupar el inmueble.

¢) Que el inmueble vaya a ser objeto de demolicion o de reparaciones que ameriten la
desocupacion,

d) En el hecho de que el arrendatario haya destinado el inmueble a usos deshonestos, indebidos
0 en contravencion a la conformidad de uso concedida por las Autoridades del IPS, o por el
hecho de que el arrendatario haya cambiado el uso o destino que para el inmueble se pacté
en el contrato de arrendamiento, sin el consentimiento previo y por escrito del arrendador.

e) Que el arrendatario haya ocasionado al inmueble deterioros mayores que los provenientes
del uso normal del inmueble, o efectuado reformas no autorizadas por el arrendador.

f) Que el arrendatario haya incurrido en la violacién o incumplimiento de las disposiciones del
Reglamento Interno del inmueble,

En los inmuebles sometidos al régimen de Propiedad Horizontal, el Reglamento de
Condominio, se considerara a los fines de este literal, como Reglamento Interno.

g) Que el arrendatario haya cedido el contrato de arrendamiento o subarrendado total o

parcialmente del inmueble, sin el consentimiento previo y por escrito del arrendador.

Parégrafo Primero:
Cuando se declare con lugar la demanda de desalojo de un inmueble, con fundamento en las
causales sefialadas en los literales b. y c. de este articulo, debera concederse al arrendatario un
plazo improgrogable de 03 (tres) meses para la entrega material del mismo, contados a partir de
la notificacipn que se le haga dq la sentencia definitivamente firme.

7 _ NN y ]
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Paragrafo segundo:
Queda a salvo el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan por otras causales

distintas a las previstas en el presente articulo.

CAPITULOII,
Del Procedimiento Administrative Arrendaticio

Articulo 23

El conocimiento y tramitacién de los asuntos cuya competencia atribuye este Reglamento al
organismo regulador, se regird de acuerdo al procedimiento contemplado en el presente
Capitulo.

Articulo 24

El procedimiento en los casos sometidos a Concurso de Ofertas conforme el Art. 4 \iltima parte
del presente reglamento, se iniciard a instancia de la parte interesada mediante solicitud escrita,
conforme al Anexo I Presentada ésta, el Departamento de¢ Administracién de Inmuebles la
admitird dentro de los diez (10} dias hébiles administrativos siguientes, si cumple con todos los
requisitos que estableciere el presente Reglamento. Si la solicitud presentare defectos u
omisiones se notificard al interesado para que las mismas sean subsanadas o corregidas dentro
de los quince (15) dias calendario siguientes contados a partir de su notificacién. Si las
omisiones fueren subsanadas, se le daré curso a la solicitud. La decisién que niegue la admisién
de la solicitud, debera ser motivada y debera ser notificada por escrito al interesado. Queda
debidamente autorizado el Departamento de Administracién de Inmuebles a gestionar, solicitar
0 requerir mejoras en las respectivas ofertas de potenciales arrendatarios, siempre que se
respalden en fundamentos técnicos valederos.

Articulo 25

La preferencia ofertiva es el derecho que tiene el arrendatario para igualar o mejorar, con
preferencia a cualquier tercero, ¢l monto de canon ofertado del inmueble que ocupa en tal
condicién. S6lo serd acreedor a la preferencia ofertiva, el arrendatario que tenga mas de 02
(dos) afios como tal, siempre que se encuentre solvente en el pago de los cénones de
arrendamientq) satisfaga las aspiraciones del propietario y en general se encuentre en
cumplimientqf de todas las clausulas contractuales con el Instituto.
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Articulo 26

Admitida la solicitud, se remitiré el expediente para su tratamiento ante el Consejo de
Administracién, debiendo ser notificado lo resuelto por la Méxima Autoridad institucional a
los interesados.

En caso de ser aprobado acto administrativo mediante el arrendamiento solicitado, el
Departamento de Administracién de Inmuebles notificara al interesado que debers comparecer
al quinto dia habil administrativo siguiente a su notificacién, a efectos de la suscripcion del
contrato de arrendamiento respectivo. En caso de tratarse de funcionarios y/o jubilados del
Instituto se requerird obligatoriamente el débito automatico de salario a ser autorizado por el
interesado. En caso de que el interesado sea jubilado el débito de Haberes Jubilatorios deberd
ser aprobado por resolucién del Consejo de Administracion

Articulo 27
Las decisiones de los organismos encargados de la regulacién serdn notificadas personalmente
a las partes interesadas, debiendo contener la notificacién un resumen de la decision.

Articulo 28

Una vez realizada la suscripcién por parte del arrendatario y fiador respectivo, el Departamento
de Administracién de Inmuebles remitirs dos ejemplares correspondientes a la Presidencia de
la Institucién para su ribrica correspondiente. En caso de fijarse inversién comprometida dentro
del Contrato respectivo no se remitird ningfin contrato a la Presidencia de la Institucién sin las
garantias gprrespondientes, sean Pélizas de Fiel Cumplimiento del Contrato, Certificados de
Depdsito ¢¢ Ahorro uotras garantias que puedan ser extendidas.
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L / ..
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Anexos [y II
ANEXO 1

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES

SOLICITUD DE ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL

SENOR ]

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Por la presente solicito a UD. y, por su intermedio, al Consejo de Administracién del LP.S,, el
arrendamiento  de  la propiedad del Instituto de Previsién Social, ubicado en

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Datos de Registro Exclusivo del Departamento:
FINCA N°:

CTA. CTE. CTRAL N°:

DISTRITO:

SUPERFICIE:

PRECIO DE ALQUILER:

VIGENCIA DEL CONTRATO:
OBSERVACIONES:

(41
A [ L -

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.

ABOG. EDUARDO DE GASPERI /DR. REMBERTO CACERES ’
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO. :
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretarfa del Consejo. M

Este documento es de uso restringido su pubhcac:lon podra hacerse umcamente con auturlzambn
del Consejo de Administracion del Instituto de Prevision Social.
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SECCION REGISTRO Y TASACION SECCION ALQUILERES

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES

Condiciones:

a)- El drea objeto del Alquiler es ofrecida en el estadoen que se encuentra.

b)- En caso de introduccién de obras y/o mejoras, el interesado debe presentar proyecto y
cronograma de obras

c)-Toda obra o mejora introducida en el bien objeto de locacién, quedara a favor del Instituto de
Previsién Social ‘

d)- Para la firma del contrato y posesién del inmueble, en carcter de garantia se requiere el
pago de un mes adelantado y depdsito de igual suma, en concepto de garantia.

e} La vigencia del contrato es por el término de duracién

f)- El canon sera reajustado conforme al IPC emitido por el Banco Central del Paraguay y las
variaciones del mercado inmobiliario.-

Requisitos:
Personas Fisicas
a) Completar el formulario

b) Fotocopia de Cédula de Identidad del Interesado
¢) Certificado Laboral que incluya, funcién, antigiiedad e ingreso actual del interesado.
d) Certificado de cumplimiento tributario y en su defecto de no ser contribuyente.

e) Entdos los casos ¢l interesado deberd contar con un garante, presentando copia de
Cédyla de Identidad ’c%'nismo.
FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO ]?E GASPERI / DR. REMBERTO CACERES
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO,
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo. [
[} /
- 10/24 -

Este documento es de uso restringido, su publicacion podra hacerse Gnicamente con autorizacion
del Consejo de Administracién del Instituto de Prevision Social.
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Personas Juridicas:

Ademis de la Fotocopia de Cédula del Representante Legal y los Ine, a),c) y e), deberdn
acompatfiarse: a) Copia Autenticada de la Escritura de Constitucién, b) Poder o antecedente
legal por el cual se designa al representante legal de la firma para los efectos y cuya vigencia
debe encontrarse debidamente certificada por Escribano Pablico.

Los abajo firmantes aceptan que la presente solicitud no obliga al Instituto a otorgar el

arrendamiento quedando a criterio del Consejo de Administracion del IPS el
otorgamiento correspondiente.-

Firma del Interesado Firma del Garante

Aclaracion de Firma Aclaracién de ‘Firma

DATOS DEL INTERESADOQ

NOMBRE Y APELLIDO: C.I. N®

NACIONALIDAD: FECHA DE NACIMIENTO:
ESTADO CIVIL: PROFESION:

DOMICILIO PARTICULAR; TELEFONO PARTICULAR:

LUGAR DE TRABAIJO: DOMICILIO LABORAL:

TELEFONO LﬂuaoRAL: CARGO QUE OCUPA:
n (\lk Vd PR . —
FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE. “\

ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO. .
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo.

i /

Este documento es de uso restringido, su publicacion podra hacerse tnicamente con autorizacién
del Consejo de Administracidn del Institute de Prevision Social.
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DATOS DEL CONYUGE:;

NOMBRE Y APELLIDO: CIN®

NACIONALIDAD: FECHA DE NACIMIENTO:
ESTADO CIVIL: PROFESION:

DOMICILIO PARTICULAR: TELEFONO PARTICULAR:
LUGAR DE TRABAJO: DOMICILIO LABORAL:
TELEFONO LABORAL: CARGO QUE OCUPA:
DISOLUCION CONYUGAL:

|SI [NO

DATOS DEL GARANTE:

NOMBRE Y APELLIDO: CILN°

NACIONALIDAD: FECHA DE NACIMIENTO:
ESTADQ CIVIL: PROFESION:

DOMICILIO PARTICULAR: TELEFONO PARTICULAR:
LUGAR DE TRABAJO: DOMICILIO LABORAL:
TELEFON"O Ll;@l:)RAL: , . CARGO QUE OCUPA:

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO DE GASPERI /DR. REMBERTO CACERES ;
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO. <
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del | Consejo. ™~

Este documento es de uso restringide, su publicacién podra hacerse Gnicamente con autbnzacnon
del Consejo de Administracién del Instituto de Previsidn Social.
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Ingreso Mensual Importe Egreso Importe
Total Ingreso Total Egreso
Referencias
Personales
Nombre y Apellido Domicilio Teléfono

Referenciales Comerciales
Entidad Domicilio Direccion

CON CARACTER DE DECLARACION JURADA EXPRESAMOS QUE LOS DATOS
CONSIGNADOS PRECEDENTEMENTE SON VERIDICOS Y PODRAN SER
VERIFICADOS POR EL IPS ASI COMO RECURRIR A LA BASE DE DATOS DE
INFORMCONF A,FIN DE CERTIFICAR LA VERACIDAD DE LOS MISMOS.

Firma del In}’eres o ﬁ Firma del Garante

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE. n
ABOG. EDUARDO DE GASPERI /DR. REMBERTO CACERES ;
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.
SRTA. LILIANA MARTINEZ, Encargada Interina Secretaria del Consejo. G
— - 13/24 -
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ANALISIS DE LA SOLICITUD ,
(PARA USO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
INMUEBLES)
I
SOLICITUD DEBIDAMENTE COMPLETADA NO |
DATOS AUSENTES: ....c.iueeuitinieiensenscnteneeeeeteneeseesesseaeseessssesasessesserssssrsseseesens
11
SOLICITUD DEBIDAMENTE COMPLETADA B ] - NOo ]
FIRMAS AUSENTES: ......cvimiseitesinnssesaesssessaereesissessesressssmssasessessesenen U
11

REFERENCIAS PERSONALES Y COMERCIALES VERIFICADAS [SI

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

v
DOCUMENTACION COMPLETADA st ]
DO U MEN TS AU S ENT E S . it ottt ettt et ea e aran e eaasneererarateserssassnsareaneee e
f A
FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE. =

ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA."MIEMBROS DEL CONSEJO.
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo,
1 o '

G-

Este documento es de uso restringido, su publicacién podra hacerse Unicamente con autorizacién
del Consejo de Administracién del instituto de Previsidn Social.
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\Y%

RESULTADOS DE INFORMCONE: _ D
RESULTADO DE LA MISMA: .......ooovivereersronnsosesrseneeseresssesesasesesessesssssnesens .

..................................................................................................... ARy

FECHA:

Con el informe que antecede sirvase la Direccion de Infraestructura, remitir los antecedentes a
la Secretaria del Consejo de Administracién para su tratamiento y posterior Resolucion
correspondiente.

RESOLUCION Nf} FECHA:
APROBADO: ||/ RECHAZADO:

P’

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.,
ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR, REMBERTO CACERES
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.
SRTA. LILIANA'MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo.
)

.
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del Consejo de Administracion de! Instituto de Prevision Social.




Acta N° 036/13 de fecha 09 de mayo de 2013
Instituto de Previsién Social

Consejo de Administracién RESOLUCION N° 036-020/13

ANEXQ II
REGLAMENTO DE ARRENDAMIENTOS INMOBILIARIOS - LLAMADOS A

CONCURSO DE OFERTAS

A. Objeto: Establecer procedimientos para los llamados a Concurso de Ofertas para
arrendamiento de bienes inmuebles del Instituto de Previsién Social que se encuentren en
las siguientes condiciones:

1. Bienes inmuebles rurales disponibles para inversién, con dimensiones superiores a
las de 1 ha.

2. Bienes inmuebles urbanos cuyas caracteristicas requieran de una inversién
comprometedora, a efectos de que la rentabilidad del inmueble mejore.

3. Edificaciones inconclusas o abandonados que requieran de uma inversién
comprometedora para la reactivacién del inmueble.

4. Otras propiedades que a criterio del Instituto y en funcién a circunstancias
especiales de cada Inmueble como asi también variantes financieras,
administrativas o del mercado Inmobiliario, puedan ser objeto del mismo. Se deja
expresa constancia de que en este caso el Llamado es potestativo del Instituto.

B. Alcance de los Hamados:

a) El Instituto de Previsién Social, mensualmente, podra publicar en medios de prensa
escrita de mayor circulacién y en formato virtual en la pégina oficial del Instituto un
listado de los bienes inmuebles de su propiedad, conteniendo datos, sobre la
ubicacién de cada uno de ellos que se encuentren libres de ser objetos de
arrendamiento, con las condiciones para la presentacién de las ofertas y un monto base
como canon mensual de alquiler, los cuales tendrén carécter de oferta pliblica

b) Los bienes inmuebles incluidos en el listado ofertado serin aguellos que tengan
vencimiento de contrato de alquiler préximo (dos meses antes del vencimiento) y/o se
encuentran libres de ser objetos de arrendamiento. .

c) Todos flos arrendamientos séran por un periodo de ‘hasta 60 (sesenta) meses, salvo

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO DE GASPERI /DR. REMBERTO CACERES a
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.
SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo.
Este documento es de uso restringido, su publicacién podra hacerse Gnicamente Fuﬁ%uldﬁé&ﬁn o
del Consejo de Administracion del Instituto de Previsién Social,
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aquellas ofertas que incluyan inversién en el inmueble alquilado por montos
considerados.

d) Los bienes inmuebles sujetos del concurso, son ofertados en las condiciones en que se
encuentran, debiendo los oferentes reacondicionarlos para los fines requeridos, sin que
ello implique algin reconocimiento por parte del Instituto.

¢) El Instituto de Prevision Social, establecera los plazos para la prestacion de las ofertas
para el arrendarse bienes inmuebles de acuerdo a la disponibilidad de los mismos y se
reserva €l derecho de ampliar 0 modificar los plazos segn convenga a los intereses
institucionales.

C. Oferentes:

a) Podran participar del Concurso de ofertas para alquiler de inmuebles del Instituto de
Prevision Social las personas fisicas o juridicas que se encuentren domiciliados en la
Republica del Paraguay, que no se encuentren con inhibiciones legales o concurso de
quicbras o registrados en el sistema Informconf.

b) Seran descalificados automaticamente los Oferentes que no cuenten con todas las
documentaciones solicitadas para cada apertura; igualmente seran descalificados los
oferentes que se encuentren comprendidos en algunas de las inhibiciones legales.

D. Procedimientos Generales para oferentes (instrucciones, metodologia de evaluacion de
la propuesta, otros de interés)

Las personas fisicas y/o juridicas pueden postular y ser consideradas “Oferente potencial”,
y para ello debe presentar al Instituto de Previsién Social (IPS), por escrito los siguientes
documentos:

1.- Formulario de solicitud de Arrendamiento, debidamente completado y firmado
(documento original), suministrado por el Departamento de Administracion de Inmuebles
de la Direccién de Infraestructura o podra obtenerlo en formato digital de la pagina Web
Institucional (www.ips.gov.py). Este formulario debera ser debidamente llenado sin
alterar su forma y no se aceptaran sustitutos, bajo pena de nulidad del mismo. Todos los
espacios en blanco deberan ser llenados con la informacion solicitada y debe incluir;

a. Nota dirigida al Presidente del Consejo de Administracion manifestando la oferta y el

item ofgrtado del listado publicado que debera ser anexo a la nota presentada;
b. El listaflo de los bienes inmuebles ofertado debidamente. suscripto, con

propuegls 7] e, [}

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.

ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES :)

SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.

SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo. ' 17724 -

1 canon

Este documento es de uso restringido, su publicacidén podra hacerse Unicamente con autorizacion
del Consejo de Administracidn del Instituto de Previsién Social.
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¢. Documentos legales indicados mas abajo;
d. Documentos indicados en el formulario de Alquiler para el Garante solidario o
Codeudor;

2.- Los Documentos legales especificados segiin condicién, también de cumplimiento
obligatorio:
A. Oferentes Individuales. Personas Fisicas.
i. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del oferente y garantes solidario o
codeudor
ii. Constancia o Certificado de Trabajo o en su defecto boleta de liquidacién de salario
(original o copia autenticada por escribania pablica), o comprobante de estar al dia
con el Impuesto al Valor Agregado.
iii. Certificado de no encontrarse inhibido ante el érgano correspondiente
iv. Declaracion Jurada de no encontrarse incluido en el sistema Inforcomf
v. En ¢l caso de que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd
acompafiar poder suficiente otorgado por Escritura Piiblica para presentar la oferta y
representarlo.

B, Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

a) Declaracion jurada de no hallarse en concurso de quiebras o inhibiciones.

b) Copia autenticada de los documentos que acrediten la existencia legal de 1a persona
juridica tales como la Escritura Piblica de Constitucion y protocolizacién de los
Estatutos Sociales. Los estatutos deberdn estar inscriptos en la Seccién Personas
Juridicas de la Direccién de Registros Publicos.

c) Copia simple de la cédula tributaria (constancia de inscripcién en el Registro Unico
de Contribuyentes RUC).

d) Copia autenticada de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la
oferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en:

o un poder suficiente otorgado por Escritura Publica (no es necesario que esté
inscripto en el Registro de Poderes); o

o los documentos societarios que justifiquen la representacion del firmante, tales
como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades
anénimas.

o Certificado de no adeudar [VA y estado contable de los altimos 03 (tres) afios.

C. Ofgre Individuales. Personas Fisicas. Funcionarios Institucionales/Jubilados
a) Fltoq@pia simple de la Cédula de Identidad I

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.

ABOG. EDUARDO DE GASPER] / DR. REMBERTO CACERES

SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.

SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo. -18/24 -
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b) Constancia o Certificado de Trabajo o en su defecto boleta de liquidacion de salario
u haber jubilatorio (original).

¢} Autorizacién para el descuento de sus haberes salariales del canon mensual de
alquiler, mencionando ¢l rubro y la ficha que le corresponde.

d) Declaracion Jurada de no encontrarse incluido o registrado en el sistema
Informconf.

D. El Oferente que desee presentar alternativas técnicas o inversiones en los bienes
inmuebles deberd incluir, informacién adicional relacionada:

a) La descripcién del proyecto a realizar

b) El monto de la inversion a ser realizada,

c) Cronograma fisico y financiero de 1a inversién

d) Tasa Interna de Retorno, Valor Actualizado al periodo de ejecucion.
€) Evaluacién Financiera, Econdmica y Socio Ambiental

f) El plazo de la ejecucién de la obra.

g} El periodo del contrato solicitado.

h) Linea de crédito disponible si la fuente de financiamiento es externa para el
capital operativo.

Ademis de los documentos requeridos para la presentacion de ofertas, se podrd

desplegar toda la_informacién necesaria a fin de que el Instituto pueda hacer una

evaluacion integral de la inversién propuesta, incluyendo especificaciones técnicas,

precios y otros detalles pertinentes.

3.- Periodo de Validez de las Ofertas:

Las ofertas deberan permanecer vélidas por un periodo de 60 (sesenta) dias perentorios,
contado a partir de la fecha limite para la presentacion de ofertas. Toda oferta con un periodo de
validez menor seré rechazada por incumplimiento.

En circunstancias excepcionales y antes de que expire el periodo de validez de la oferta, el
Instituto podra solicitarle a los Oferentes que extiendan el periodo de la validez de sus ofertas.
Las solicitudes y las respuestas seran por escrito.

La Garantia de Mantenimiento de Oferta, también deberd prorrogarse por el periedo
correspondiente. Un Oferente puede rehusarse a tal solicitud sin que se le haga efectiva su
Garantia de Mantenimiento de la Oferta. A los Oferentes que acepten la solicitud de prorroga
no se leSﬂpe 4 ni permit'}é,que modifiquen sus ofertas. (

FaWa

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE,

ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES _

SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO. )

SRTA. LILIANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo.
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4.- Mantenimiento de las Ofertas:

En caso de presentar ofertas con inversiones en el bien inmueble, el Oferente deberd incluir

dentro de su oferta, una garantia de mantenimiento de oferta por un monto en guaranies, que no

deberd ser inferior al 5 % del monto total de la oferta.

La Garantia de Mantenimiento de la Oferta podra consistir, a eleccién del Oferente en algunos

de los siguientes tipos:

a) Una péliza de seguros emitida por una Compaiifa de Seguros autorizada a operar y emitir
polizas de seguros de caucién en la Repiiblica del Paraguay; o

b) Una garantia bancaria otorgada por un banco establecido en la Repiiblica del Paraguay, y
con autorizacidn para operar emitida por el Banco Central del Paraguay.

La garantia deberd ser presentada en original; no se aceptaran copias.

Deberé permanecer vélida por el periodo de 60 dias, ¥ no podri ser inferior al periodo de

validez de las ofertas, o del periodo prorrogado, si corresponde.

Todas las ofertas que no estén acompafiadas por una Garantia que sustancialmente responda a

lo requerido en el presente pliego, serin rechazadas por ¢l Instituto.

.- Presentacién y Apertura de Ofertas:

Las ofertas serdn presentadas en sobre cerrado, con la indicacién del nombre y direccion del
Oferente y la descripcitn del bien inmueble que oferta.

El Instituto no recibird sobres que no estuviesen debidamente cerrados e identificados segiin lo
dispuesto anteriormente.

Las ofertas serén recibidas en el 6to Piso del Edificio Boquerén, ubicado en las calles Pai Pérez
esq. Pettirossi, en las oficinas del Departamento de Administracién de Inmuebles de la
Direccion de Infraestructira.

El Instituto dispondré-la fecha y el horario de presentacion en cada publicacion del listado de
bienes inmuebles ofertados.

El Instituto no considerar ninguna oferta presentada con posterioridad al plazo limite para su
entrega, por lo que sera devuelta al remitente sin abrir,

El Instituto llevar4 a cabo el Acto de Apertura de las ofertas en puablico en la direcci6n, fecha y
horas establecidas en el listado de bienes inmuebles publicado.

Al'momento de la Apertura de las Ofertas se leeran en voz alta ¥ se registrardn en un Acta de
Apertura de Ofertas, el nombre del Oferente y el precio de la oferta, y cualquier otro detalle
que el Instituto estime apropiado anunciar y registrar en el documento. En este acto, se realizard
una verificacion preliminar y meramente cuantitativa de la documentacién presentada por los
Oferentes, sin e‘nptrar al andljgis detallado de,su contenidp, e] cual se _efectuari durante el

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO DE GASPERI / DR. REMBERTO CACERES
SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.
SRTA. LILITANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo, -20/24 -
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proceso de evaluacién de las ofertas. Si en la verificacién cuantitativa de los documentos
presentados, se verificare la falta de presentacién de alglin documento formal no sustancial o
sustancial, se dejard constancia en el Acta. Dichas omisiones seran analizadas en oportunidad
del proceso de evaluacién a los efectos de las decisiones que fuesen pertinentes.

Durante el acto de apertura, solo podran rechazarse las ofertas presentadas después de la hora y
fecha limite de presentacion de ofertas, las cuales seran devueltas al Oferente sin abrir.

Al concluir el acto de apertura, se solicitara a los representantes de los Oferentes que estén
presentes que firmen el Acta. La omisién de la firma por parte de un Oferente no invalidara el
contenido y efecto del acta. Se distribuiré una copia del acta a todos los Oferentes.

5.- Evaluacién y Comparacién de ofertas:

Una vez entregadas las ofertas abiertas a 1a Comision de Evaluacion, la cual estara compuesta
por los funcionarios técnicos competentes nominados por la direccion de Infraestructura, se
dara inicio al proceso confidencial de evaluacion. No se divulgara a los Oferentes ni a ninguna
persona que no esté oficialmente involucrada con el proceso, informacién relacionada con la
revision, evaluacién, comparacioén y pos calificacion de las ofertas, ni sobre la recomendacion
de adjudicacion del contrato hasta que se haya dictado el informe de recomendacién de la
adjudicacién.

Para facilitar ¢l proceso de revision, evaluacion, comparacion y pos calificacién de las ofertas,
el Instituto podrd solicitar a cualquier Oferente aclaraciones sobre su Oferta.

No se considerardn aclaraciones a una oferta presentadas por Oferentes, cuando no sean en
respuesta a una solicitud del Instituto. La solicitud de aclaracion por el Instituto y la respuesta
deberan ser hechas por escrito.

Eventualmente y en busca de una mayor rentabilidad de los inmuebles se podra solicitar por
escrito una mejora en las condiciones originales de la Oferta, ya sea con un mejoramiento de los
canones ofertados, mejoramiento de la inversiéon comprometida o ambos rubros.

Antes de proceder a la evaluacion detallada, el Instituto examinara las ofertas para confirmar

que todos los documentos solicitados han sido suministrados, y para determinar si cada

documento suministrado esta completo. Podran ser eliminadas aquellas ofertas que no cumplan

con el suministro de 1a siguiente documentacion:

a) Formulario de arrendamiento, debidamente completado y firmado (documento original);

b) Nota dirigida al Presidente del Consejo de Administracion manifestando la oferta y el item
ofertado delflistado publicado que se anexa a la nota; ﬁ
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¢) Ellistado de los bienes inmuebles ofertado debidamente suscripto;
d) Documentos legales indicados;

A. Oferentes Individuales. Personas Fisicas.
» Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del oferente y garantes solidario
o codeudor
» Constancia o Certificado de Trabajo o en su defecto, boleta de liquidacién de
salario (original o copia autenticada por escribania ptblica), 0 comprobante
de estar al dia con el Impuesto al Valor Agregado.
Certificado Judicial de no encontrarse inhibido
Declaracién Jurada de no encontrarse incluido en el sistema Inforcomf
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd
acompaiiar poder suficiente otorgado por Escritura Piblica para presentar la
oferta y representarlo.
B. Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

> Declaracién jurada de no hallarse en concurso de quiebras o inhibiciones.

» Copia autenticada de los documentos que acrediten la existencia legal de la
persona juridica tales como la Escritura Piblica de Constitucién y
protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberin estar
inscriptos en la Seccion Personas Juridicas de la Direccion de Registros
Puablicos.

» Copia simple de la cédula tributaria (constancia de inscripcion en el Registro
Unico de Contribuyentes RUC).

» Copia autenticada de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos
pueden consistir en:

* un poder suficiente otorgado por Escritura Piblica (no es necesario
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o
* los documentos socictarios que justifiquen la representacion del
firmante, tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso
de las sociedades anOnimas.
= Certificado de no adeudar .V.A. y estado contable de los ultimos 03
(tres) afios.
C. Oferentes Individuales. Personas Fisicas. Funcionarios Instltuclonales y/o
jubilados.
» Fotocopia simple de la Cédula de Identidad
'n I/ » Constancigp Certificado de Trabajo o eh
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salario o de Haberes jubilatorios (original).
» Autorizacién para ¢l descuento de sus haberes salariales del canon mensual
de alquiler, mencicnando el rubro y la ficha que le corresponde.
» Declaraciéon Jurada de no encontrarse incluido o registrado en el sistema
Informconf.
D. Oferentes Individuales/Personas Juridicas
El Oferente que desee presentar altemativas técnicas o inversiones en los bienes
inmuebles debera incluir, informacion adicional relacionada;
La descripcién del proyecto a realizar
El monto de la inversidn a ser realizada.
Cronograma fisico y financiero de la inversion
Tasa Interna de Retorno, Valor Actualizado al periodo de ejecucion.
Evaluacion Financiera, Econdmica y Socio Ambiental
El plazo de la ejecucién de la obra.
El periodo del contrato solicitado.
Linea de crédito disponible si la fuente de financiamiento es externa para el
capital operativo,
e) Documentos indicados en el formulario de Alquiler para el Garante solidario o Codeudor.

VVVVVVVY

Las ofertas que se ajusten a los requerimientos basicos sefialados en la cliusula anterior serdn
agrupadas en orden numérico de mayor a menor.
Al evaluar las ofertas, el IPS utilizard el criterio de cumplimiento o no para los aspectos
documentales, en tanto que la oferta mas conveniente serd evaluada desde aspectos
econdmicos, financieros y socio ambientales, siempre que se cifia estrictamente a las
condiciones y requisitos del concurso. Se deja constancia que para la evaluacidon y posterior
adjudicacién se tendra en cuenta por un lado €l monto ofertado de alquiler y por otro el valor de
la inversién (si la hubiere). Para esto Gltimo se tendra en cuenta la plusvalia del inmueble al
final de los afios de vigencia del contrato y cuénto eso representa a valor actual, €l monto y el
plazo de gjecucion de las inversiones proyectadas.
En la evalnacion de una oferta, el Instituto tomaré en cuenta lo siguiente:

> El canon mensual de arrendamiento ofertado

» El monto de inversion en el inmueble, a valor actual
Las ofertas se evaluardn y comparardn en guaranies.
De la tabla comparativa de precios, se tomard provisoriamente a la oferta con ¢l precio mas
alto, la que sera analizada en detalle para verificar si cumple con los requisitos de calificacién

establecidos enjlos documentos del Concurs si no presenta desviaci reservas u
omisiones signifficativas. M [ \—lﬁ\

FDO: ABOG. RAUL MONGELOS SCHNEIDER. PRESIDENTE.
ABOG. EDUARDO DE GASPERI /DR. REMBERTO CACERES g

SR. JORGE GUZMAN ALVARENGA. MIEMBROS DEL CONSEJO.

SRTA. LILTANA MARTINEZ. Encargada Interina Secretaria del Consejo. -23/24 -

Este documeihto es de uso restringido, su publicacidn podra hacerse unicamente con autorizacion
del Consejo de Administracidn del Instituto de Previsidn Social.




Acta N° 036/13 de fecha 09 de mayo de 2013
Instituto de Previsién Social

Consejo de Administracion RESOLUCI(’)N N° 036-020/13

El Instituto deberd determinar, a su satisfaccidn, si la Oferta con el precio evaluado como el
mas alto se ajusta sustancialmente a los Documentos del Concurso, y si posee la solvencia para
cumplir el Contrato en forma satisfactoria. Esta determinacion se basara en el examen de la
evidencia documentada presentada por el Oferente sobre sus calificaciones.

Una determinacion afirmativa serd un requisito para la adjudicacion del Contrato. Una
determinaci6n negativa tendrd como resultado la descalificacién de la oferta, en cuyo caso el
Instituto  seguird el mismo procedimiento con la oferta evaluada como la siguiente mas alta,
para determinar si dicho Oferente estd calificado para ejecutar el Contrato en forma
satisfactoria.

5.- Adjudicacion y Firma del Contrato:

El Instituto se reserva el derecho de no adjudicar ¢l arrendamiento en caso de que considere no
ser de su conveniencia ninguna de las ofertas presentadas, sin que asista derecho a los oferentes
de reclamar dafios y/o perjuicios, ni ningiin otro concepto.

El Instituto adjudicard, Resolucion del Consejo de Administracién mediante, el Contrato al

Oferente:

a. Cuya oferta cumpla con las condiciones legales y técnicas estipuladas en el
pliego de bases y condiciones;

b. Que tenga las calificaciones y la solvencia necesarias para ejecutar el contrato; y

c. Que presente el precio evaluado como el més alto, tomando siempre los
parametros fundamentales de Canon ofertado + Inversion Comprometida.

Toda adjudicacion obligara al Instituto y al adjudicatario a formalizar el confrato respectivo

dentro de los cinco 05 (dias) hébiles siguientes al de la notificacion de la Resolucion de

adjudicacion.

Si el adjudicatario no firmase el contrato por causas imputables al mismo dentro del plazo
sefialado en el parrafo precedente, el Instituto podra, sin necesidad de un nuevo procedimiento,
adjudicar el contrato al Oferente que haya presentado la siguiente oferta evaluada como la més
alta, de conformidad con lo asentado en el dictamen de adjudicacion, y asi sucesivamente.

Observacién General para Comité de Evaluacion:
Una vez selgccionados a los oferentes que han cumplido los requisitos legales y técnicos se
procede a oigenar las ofertas de mayor canon o inversion a menor.
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