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NOTA INTERNA

PARA . Secretaria del Consejo de Administracion

DE . Gerencia de Desarrollo y Tecnologia

REFERENCIA - Informe de Avance Cualitativo y Cuantitativo POI 2020 (primer
semestre)

LUGAR Y FECHA : Asuncion, 20 de agosto de 2020

Me dirijo a usted, a fin de remitir adjunto el Avance cuantitativo y cualitativo del Plan
Operativo Institucional (POI) correspondiente al primer semestre del Ejercicio 2020.

El documento se remite a los efectos de que el Consejo de Administracion tome
conocimiento de los avances registrados en los diferentes productos y programas
institucionales.

Atentamente.
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MEMORANDUM

PARA : Direccion de Planificacion.
DE : Departamento de Planificacion y Evaluacion.
REFERENCIA - Informe de Avance Cualitativo y Cuantitativo POI 2020 (primer

semestre)
LUGAR Y FECHA : Asuncidn, 20 de agosto de 2020

Me dirijo a usted y por su digno intermedio a la Secretaria del Consejo de
Administracién a los efectos de remitir adjunto el avance cuantitativo y cualitativo del Plan
Operativo Institucional (POI) correspondiente al primer semestre del Ejercicio 2020.

El documento contiene los principales resultados de la gestion institucional en lo referente a:
» Ejecucion presupuestaria (enero a junio),
> Principales logros e indicadores de: prestaciones de salud, jubilaciones y pensiones
realizados en el periodo comprendido de enero a junio de 2020.

Cabe destacar que estos datos son reportados y cargados mensualmente por la
Direccion de Planificacion en el Sistema de Planificacion por Resultado (SPR) de la Secretaria
Técnica de Planificacion.

El documento se remite a los efectos de que el Consejo de Administracion tome
conocimiento de los avances registrados en los diferentes productos y programas
institucionales.

Atentamente.
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A nivel global, la entidad desembolsé al primer semestre de 2020, G. 3,3 billones, cifra que
representa un incremento del 8% superior a lo ejecutado durante el mismo periodo del afio
2019, este incremento, equivale en términos nominales a G. 251.627 millones.

Evolucidn de la Ejecucién Financiera en
miles de millones de guaranies

3.400 2376
3.200 3.064
3.000 -
2.800 ~
Afio 2019 Afio 2020

Asi también, se puede observar que en concepto de transferencias, la ejecucion se incrementd
en un 11% con respecto al afio 2019. Este comportamiento, se atribuye principalmente al
aumento registrado en el rubro de otras transferencias corrientes, el cual aumentd en G. 2.961
millones con respecto a lo ejecutado en el 2019, este desembolso fue destinado principalmente
al pago por reposos médicos, siendo el de mayor demanda, el pago por reposo de maternidad.

Ejecucion por Grupo de Gastos
(En miles de millones Guaranies)
w2019 = 2020 1.478.677
1.332.017
780.766 I
725.390
581.694 565.117
183.039 . 138.831 133.703
171.056 122.143 132.679
- i p— o 36.472 -
— — — ——1 —
Servicios Servicios No Bienes de Inversién Fisica Inversion Transferencias  Otros Gastos
Personales Personales Consumo e Financiera
Insumo

Tal como se observa en el grafico anterior, el comportamiento en la ejecucion indica una
tendencia de crecimiento, el grupo de Inversion Fisica aumentd en un 14% en relacion con los
recursos invertidos en el afio 2019. Pero en el rubro construcciones, cuya ejecucion disminuyd
en un 9%, con respecto a lo desembolsado en el afio 2019.
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Asi mismo en el rubro de adquisiciones de maquinarias equipos y herramientas en general se
registra un aumento del 30% a lo invertido en el ejercicio anterior, esto se debe a que la red
asistencial ha sido fortalecida con la dotacion 1.076 equipos entre ellos camas,
electrocardidgrafo, camillas, scialiticas de techo, sillas de ruedas, equipos de anestesias, y
otros, los mismos fueren distribuidos en la Policlinica del H.C, establecimientos del area
interior y para hacer frente a la contingencia dengue y COVID-19, para mejorar la provisién
de servicios al asegurado.

Estructura del gasto del IPS
en millones de Gs.

W Servicios Personales H Bienes de Consumo e Insumo

m Transferencias B Resto de gastos

1.478%)

Por otro lado, en cuanto a la estructura de gastos de la institucion, el grupo de transferencias
se constituye en el grupo de mayor desembolso de recursos, absorbiendo el 45% (G. 1.478.677
millones), del total ejecutado por el IPS. Estos recursos fueron destinados principalmente para
hacer frente al pago de jubilaciones y pensiones, para lo cual el IPS desembolsé G. 1.362.963
millones, monto que representa el 92% del total de recursos destinados a las transferencias,
con una cobertura de 62.510 beneficiarios.

En segundo lugar, dentro de la estructura de gastos 2020, del IPS, se encuentran los gastos en
servicios personales con el 23% respecto del total ejecutado a nivel global. El principal
componente dentro de este grupo de gastos constituye el pago de remuneraciones en general.

Por otra parte, considerando las areas misionales, se puede mencionar que el 50% del total de
recursos destinados por la institucion fueron para el area de Salud, siendo el componente de
mayor desembolso de recursos lo correspondiente a la adquisicién de productos e
instrumentales quimicos y medicinales, que present6 una ejecucion de G. 550.885 millones.

Principales indicadores de la institucion

El IPS posee una poblacion asegurada (cotizantes y beneficiarios) de 1.417.786 asegurados,
de los cuales 599.404 asegurados cotizan al régimen general para recibir prestaciones de salud
y jubilacion, 188.121 asegurados cotizan al régimen especial para recibir prestaciones
solamente de salud o de jubilacion.

Informe de Avances Cualitativo y Cuantitativo POI Pagina 2
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Si realizamos una comparacién con relacion a los cotizantes de todos los regimenes se
presentd un aumento de 0,5%, asi mismo disminuy¢é el nimero de beneficiarios en un 2% y
en términos generales se presenta una disminucién de 0,6%.

Datos de Cobertura del IPS por Régimen a Junio 2020

! | Aiio 2019 Afio 2020
Régimen de Proteccion

Cotizantes | Beneficiarios Total Cotizantes | Beneficiarios Total
Especial (Salud o Pensiones) 184.723 175.290 360.013 188.121 170.128 358.249
General (Salud y Pensiones) 599.038 453.718 1.052.756 599.404 446.216 1.045.620
Especial no contributivo
(Excombatientes y Herederos) 13.916 0 13.916 13.917 13.917
Total General 797677 629.008 1.426.685 801.442 616.344 1.417.786

Variacién 0.5% -2,0% -0.6%

En cuanto a salud, se realizaron un total de 7.020.185 prestaciones al primer semestre de 2020,
entre consultas médicas, atencion de urgencias, estudios de imagenes y laboratorios,
intervenciones quirtrgicas, didlisis entre otros. Se ejecuté un 78% de lo estimado para este
primer semestre del afio 2020. Estimamos que esto ocurrié por efecto de la implementacion
de la cuarentena desde el mes de marzo hasta el mes de mayo.

PRESTACIONES DE LA RED ASISTENCIAL DE SALUD 2020
Ejec/
Departamento Proyec x
Proyectado POI Ejecutado POI 100

CONCEPCION 161.740 155.867 96%
SAN PEDRO 120.535 76.894 64%
CORDILLERA 111.821 107.512 96%
GUAIRA 165.528 204.431 124%
CAAGUAZU 182.509 194.087 106%
CAAZAPA 40.448 40.980 101%

| ITAPUA 357.604 331.548 93%
MISIONES Il 150.422 115.662 77%
PARAGUARI 80.391 85.133 106%
ALTO PARANA 475.012 411.394 87%
CENTRAL 1.783.097 1.285.296 72%
NEEMBUCU 82.445 52.690 64%
AMAMBAY 75.449 75.377 100%
CANINDEYU 23.940 27.792 116%
PDTE. HAYES 117.925 108.404 92%
BOQUERON 71.176 61.360 86%
ALTO PARAGUAY 660 1.642 249%
ASUNCION 4.959.866 3.449.062 70%
(*) ALCANCE NAC. 64.158 235.054 366%
TOTAL 2020 _ 9.024.725 7.020.185 78%
(*) Prestaciones de Reposos y Programas de Salud
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> Programas de Salud orientados a prioridades sanitarias y al asegurado
Programas de Salud Primer semestre 2020
17 empresas visitadas.
Previbus 681 asegurados beneficiados.
2.263 actos médicos realizados.
Rehabilitacion Cardiovascular 944 beneficiarios del programa.
543 beneficiarios del programa;
Salud Bucal 157 charlas y consejerias sobre higiene bucodental
realizadas.
Lucha contra la violencia intrafamiliar 394 beneﬁc1ar|.os 45l progiama;
11 charlas realizadas.
Salud Sexual Reproductiva 839 beneficiarios del programa
Lactancia Materna 390 benef"lcia.rios del progr.ama; _
34 capacitaciones y consejerias realizadas.
Servicio Social 13.935 beneficiarios
Médula Osea: 13
Programa de Trasplantes Corneas- |
> Disponibilidad de camas
Disponibilidad de Camas
Hospital de
Tipo Hospital Espe.:ctall(.iades Area Interior Area Central TOTAL
Central Quirargicas-
INGAVI
Camas Censables 1.050 132 591 104 1.877
Camas de
Observacion
(Urgencias) 310 32 165 72 579
Total de camas
disponibles en el
1PS 1.360 164 756 176 2.456
Convenios con €l
MSP y BS y otros 0 0 482 0 482
Tercerizadas 100 0 245 0 345
Total de camas
General en el IPS 1.460 164 1.483 176 3.283
*Fuente: Gerencia de Salud.
> Dotacion de Equipos Biomédicos

La red asistencial ha sido fortalecida con la dotaciéon 1.076 equipos entre ellos camas,
electrocardidgrafo, camillas, cialiticas de techo, sillas de ruedas, equipos de anestesias, y
otros, los mismos fueren distribuidos en la Policlinica del H.C, establecimientos del area
interior y para hacer frente a la contingencia dengue y COVID-19, para mejorar la provision

de servicios al asegurado.
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Equipamiento Recibidos - Sector Salud - Semestre 2020
-, Llamado . Ao de Mbnto pagade
Descripcién 2 Cantidad i e total en
N adjudicacion n
Guaranies
ADQUISICION POR URGENCIA IMPOSTERGABLE DE EQUIPOS
BIOMEDICOS PARA LA CONTINGENCIA CONTRA EL DENGUE
PARA EL LPS. - AD REFEENDUM 2020 CVE 09/20 91 2.020 1.601.600.000
ADQUISICION POR URGENCIA IMPOSTERGABLE DE EQUIPOS
BIOMEDICOS PARA LA CONTINGENCIA CONTRA EL
CORONAVIRUS COVID -19 CVE 32/20 20 2.020 1.960.000.000
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA EL HOSPITAL
DE CORONEL OVIEDO DEL LP.S. LPN 61/18 1 2.018 19.140.000
ADQUISICION DE EQUIPOS VARIOS PARA EL LP.S. LPN 140/18 583 2.018 4.732.400.462
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA EL
EQUIPAMIENTO DEL HOSPITAL DE BENJAMIN ACEVAL LPN 18/18 78 2.018 2.334.587.729
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA LA
POLICLINICA DEL LP.S. LPN 19/19 158 2.019 1.180.296.960
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA EL HOSPITAL
DE SAN PEDRO DEL YCUAMANDIYU DEL LP.S. LPN 38/18 17 2.018 380.480.000
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA EL HOSPITAL
DE CORONEL OVIEDO DEL LP.S. LPN 61/18 63 2.018 1.130.752.940
ADQUISICION POR URGENCIA IMPOSTERGABLE DE EQUIPOS
BIOMEDICOS PARA LA CONTINGENCIA CONTRA EL DENGUE
PARA EL LPS. - AD REFEENDUM 2020 LPN 9/20 63 2.020 1.082.280.000
Totales 1.076 14.421.538.091
Ve Indicadores de Jubilaciones y Pensiones
Cantidad de Beneficiarios segiin sexo - Semestre 2019/2020
: Semestre 2019 Semestre 2020
Indicador
H M TOTAL H M TOTAL
Pensiones 1.604 12.473 14.077 1.458 11.550 13.008
Invalidez 3.276 1.049 4.325 3.235 1.590 4.825
Jubilaciones Ley 98/92 25.566 9.148 34.714 26.868 9.702 36.570
Otros beneficios (*) 12.607 7.090 19.697 15.770 9.470 25.240
Total 43.053 29.760 72.813 47.331 32.312 79.643

(*) Incluye otros beneficios como proporcional, extraordinaria v otros, Fuente: Direccion de Administracion de Jubilaciones.

Dpto. de Estadisticas

Instituto de Prevision Social

Direccién de Administracion de Jubilaciones

Altas en Jubilaciones y Pensiones

Comparativo Primer Semestre 2019 vs "Primer Semestre 2020

Indicadores Primer Semestre 2019 Primer Semestre 2020
Pension por Invalidez 418 340
Jubilacion Ordinaria 1.414 1.797
Jubilacién Extraordinaria 1 0
Jubilacion Proporcional 521 693
Pension Derechohabiente 430 341
Total 2.784 3.173

Fuente: Informe Dpto. Control de Expedientes - Direccion de Administracion de Jubilaciones

e —————————————————
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Programas de Jubilaciones y Pensiones
Ano 2019

Programa Cantidad beneficiados
Plan Retiro Feliz 130
Jubilacion Online 1.478
Preparandome para mi jubilacion 102
Prepare a sus trabajadores para la jubilacion 837
Convenios entre el IPS y otras Cajas Cantidad beneficiados
Jubilados Intercajas 3
Jubilados ANDE - IPS 88
Convenio ITAIPU - IPS 56
Convenios Internacionales 15
Tiempo de concesion de jubilaciones y pensiones Ficmpn promidio)del

proceso

Jubilacion Ordinaria 17
Jubilacidén Proporcional 33
Jubilacidn por Invalidez 77
Pension Derechohabiente 136
Fuente: Direccion de Administracion de Jubilaciones

e Recursos Humanos

En el primer semestre de 2020 la cantidad de recursos humanos de la institucién incluido personal que ocupa
cargo de confianza es de 19.528 funcionarios, de los cuales 13.506 son permanentes y 6.022 son contratados.

Recursos Humanos
Descripeion Mujer Hombre Total

Total Recursos Humanos Activos (a+h) 12.382 7.146 19.528
") Recursos Humanos Activos Nombrados @ 8.627 4.879 13.506
Recursos Humanos Contratados ™ 3.755 2.267 6.022
Recursos Humanos Consejeros 1 5 6
Recursos Humanos Comisionados 27 332 359
Recursos Humanos cargo de confianza 8 33 41
?::::fsarl:lﬂ?lal[:?:‘_lr’:ﬂ Iz;is;(i:;nalcs (Nombrados y Contratados que 8782 4981 13.063
darveanal eén Cardoe Glerencinles irde Jefe de
B:r;:rr::lllll]tcr:ll(t;‘.;rg)h Gerenciales (A partir de Jefe de 166 247 113

(*) Incluir Funcionarios de la entidad que se encuentran Comisionados

Composicion de los Recursos Humanos (Personal de Blanco)
Descripeion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 9,752 4.370 14.122
Recursos Humanos Activos Nombrados @ 6.476 2.748 9.224
Recursos Humanos Contratados ™ 3.276 1.622 4.898
Recursos Humanos Comisionados 2 2
Cargo de Confianza 1

Fuente: Dpto. de Personal - Direccion de Recursos Humanos
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COMPOSICION PERSONAL DE BLANCO DEL IPS - PRIMER SEMESTRE 2020
O == = g < =
< [+4 <€ a (2] Z —_ il
Z 8o S|EE |52 |12 g |8|S|wlB 2
B oo| 2 |284 2|5 i 2 Ol dS | 2 &
DIRECCIONES CI22| 5 |224dS|Eq8| &8 |2|Ede|3 s
2193 g|Egz2(g|S| 2|58 ]|6]|¢ g
< < = E 2 w E E Z. 8 2 =
DIRECCION DE APOYO Y SERVICIOS 51298 37196 151 91 | 71 11 5 865
DIRECCION DE ENFERMERIA 103 2 | 6.005 5 1| 12 2 1 4 6.141
DIRECCION DE GESTION MEDICA 121 2 50| 11 1 | 351 4 1 1 543
DIRECCION DE HOSPITALES DEL
ARFA CENTRAL 4 24 | 260 201 158 | 131|159 971 | 80201 | 25| 71 2.104
DIRECCION DE HOSPITALES DEL
AREA INTERIOR 37 25277 211190 41180 | 1.525| 47192 | 18| 47 2.600
DIRECCION DE LOGISTICA DE 7 1 15 D) 25
SUMINISTROS DE SALUD
DIRECCION DE MEDICINA
PREVENTIVA Y PROGRAMAS DE 2 2 38 2 6 2 37 18 6| 42 17 172
SALUD
DIRECCION DE RECURSOS 2 4 10 16
TECNOLOGICOS DE SALUD
DIRECCION MEDICA DEL HOSPITAL
CENTRAL 21 51 11 4 10| 10| 1.444 1| 31 3| 65 1.605
GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y
LOGISTICA 2] 3 2 I 2 L
GERENCIA DE SALUD 8 1 22 7 3 41
Total general _ 62| 293|861 | 6.179 | 580 | 190 | 519 | 4.445 2;2 ..432 1_26 213 14.122
e, werdiyect Cisenhul dt aleing
Jets - Dpto. Planificacion y E*;a'.uac“;i-
Direccion de Planificacion |.P.S
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INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA A JUNIO 2020

~ Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura Presupuestaria
declarados en el Sistema SAP

La ejecucion total por actividad a junio de 2020 fue de:

e 37% en la actividad Administracién Central, el cual representa en términos monetarios Gs.
179.023.938.097.-

e 45% en la actividad Servicios de Prestaciones Sanitarias, lo que representa en términos monetarios Gs.
1.774.620.826.550-

* 41% en la actividad Gestion para Jubilados y Pensionados, lo que representa en términos monetarios
Gs. 1.362.963.809.301 .-

En lo referente a la ejecucion total del presupuesto de la Institucion es del 43 % del total asignado, el
cual representa en términos monetarios Gs. 3.316.608.573.948 -

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

> Analisis por Grupo de Objeto del Gasto.

¢ El objeto de gastos Servicios Personales, ejecutd el 40% del total asignado, representando en términos
monetarios Gs. 780.766.746.515.

» En cuanto al objeto de gastos de Servicios No personales, se ejecutd el 67% del presupuesto, en términos
monetarios Gs. 183.039.412.936.

» En lo que respecta al Objeto de Gastos Bienes de Consumo e Insumos la ejecucion alcanzé 50%, se
observa una disminucion del 3% en relacién al mismo periodo del 2019.

¢ El Objeto de Gastos Inversion Fisica, tuvo una ejecucion del 24%, es decir Gs. 138.831.969.703,
superior en un 14% al primer semestre del ejercicio 2019.

e Con respecto al grupo de gastos de transferencia ha ejecutado el 41% y en el Rubro 900 Otros Gastos,
se ejecutd un 74% con respecto al presupuesto vigente. Cumpliéndose con regularidad los pagos a los
Jubilados y Pensionados.

Informe de Avances Cualitativo y Cuantitativo P@I Pagina 8

Instituto de Prevision Social -
Cuadro Comparativo Presupuesto aprobado vs. Ejecucion de Gastos
Programa Central Primer Semestre 2020

Actividad Presupuesto Ejecucion Ejecucion | Presupuesto ] Ejecucion Ejecucion
- 0 2019 Gastos 2019 % 2020 Gastos 2020 %
Administracion
Central | 504.580.608.743 | 213.744.223470|  42% | 480.605.603.416 | 179.023.938.097 37%
Servicios de
Prestaciones 3.752.734.149.55] | 1.633.694.783.325 3.918.975.980.163 | 1.774.620.826.550
Sanitarias | 44% 45%
Gestidn para
Jubilados y
Pensionados 3.206.184.634.476 | 1.217.541.811.715 37% 3.327.035.466.707 | 1.362.963.809.301 41%

TOTALES 7.523.499.392.770 | 3.064.980.818.510 41% 7.726.617.050.286 | 3.316.608.573.948 43%
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Cuadro Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto

Programa Central Primer Semestre 2020

Objeto . L % . . %
del |Descripcién Presupuesto Ejecucion de Ejecucién Presupuesto Ejecucion Bijcencion
Gasto 2019 Gastos 2019 2019 2020 _Gastos 2020 2020
Servicios
100 Personales 1.764.874.325.663 | 725.390.540.153 41% 1.945.212.555.578 | 780.766.746.515 40%
Servicios No
200 Personales 358.769.767.793 171.056.111.190 48% 273.571.092.739 183.039.412.936 67% |
Bienes de
Consumo e
300 | Insumos 1.051.507.546.974 | 581.694.008.509 55% 1.129.871.304.760 | 565.117.046.723 50%
Inversion
500 Fisica 596.676.696.536 122.143.163.152 20% 567.487.992.987 138.831.969.703 24%
Inversion
600 Financicra 30.717.456.164 B 0 0% 49.816.960.273 36.472.721.917 73%
800 | Transferencias | 3.501.546.976.082 | 1.332.017.941.749 38% 3.579.087.959.777 | 1.478.677.589.330 41%
| 900 | Otros Gastos 219.406.623.558 | 132.679.053.757 60% 181.569.184.172 133.703.086.824 74%
TOTALES 7.523.499.392.770 | 3.064.980.818.510 41% 7.726.617.050.286 | 3.316.608.573.948 43%

Fuente: Direccion de Contabilidad v Presupucsto (SAP)

> Ingresos por Origen de Cuentas

Durante el primer semestre del ¢jercicio 2020 obtuvimos un 42% de recaudacion en concepto de Contribuciones
a la Seguridad Social. La recaudacion en concepto de multas llego al 10% de ejecucion

Se logré una ejecucion del 62% con respecto al presupuesto aprobado en concepto de Intereses sobre préstamos,
depdsitos y titulos en beneficio del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. El arrendamiento de inmuebles llego a
una ejecucion del 21% con respecto al presupuesto establecido.

En total la ejecucion de ingresos al término del primer semestre de 2020 lleg6 a un 43% de lo presupuestado.

La baja ejecucion en todos los conceptos se dio por la suspensién temporal laboral en varias empresas y por qué
las patronales hay optado por distintas formas de pago de los aportes obrero patronal.

Lfirnor T amt il 1
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Instituto dc Prevision Social

Ingresos por origen de Cuentas

Primer Semestre 2020

DETALLE
ORIGEN

Presupuesto
2019

Monto
Recaudado

%
Recau
dacién

Presupuesto
2020

Monto
Recaudado

%
Recau
dacion

Contribuciones
a la Seguridad
Social

122

6.229.263.542.404

2.990.233.020.994

48%

6.439.603.176.242

Contribucion
de
I | Empleadores

3.340.954.712.803

1.678.076.564.912

50%

Contribucion

Multas y otros
derechos no
tributarios

133

2.888.308.829.601

1.312.156.456.082

77.189.671.659

Transferencias
consolidables
de entidades

152 | del estado

Intereses
(préstamos,
depositos y

161 | titulos)

543.537.572.904

18.495.120.781

45%

24%

3.574.596.542.699

2.865.000.633.543

87.224.328.975

2.735.465.320.052

42%

1.511.697.728.476

42%

1.223.767.591.576

43%

8.290.973.851

10%

638.200.000.000

638.200.000.000

100%

444.303.038.585

Arrendamiento

163 | s de Inmuebles

9.947.496.413

3.754.690.824

82%

38%

765.959.528.008

477.963.592.726

62%

13.830.017.061

2.867.319.935

21%

Otros Recursos
(Adm. Jub
Poder Leg -

190 | Varios)

663.561.109.390

0%

420.000.000.000

66.577.080.348

16%

TOTALES

7.523.499.392.770

3.456.785.871.184

46%

8.364.817.050.286

3.929.364.286.912

47%

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

Se aprecia un ingreso extraordinario equivalente al aporte del Estado por U$.100.000.000.- generado por la Ley
de Emergencia aprobada en el Congreso, que suplié la reduccién en los ingresos en el semestre. El Consejo de
Administracion decidié la aplicacion del 100% del ingreso al Fondo de Salud por resolucién.

También se aprecia que se presupuesto un ingreso extraordinario aprobado en el presupuesto 2020 generado por

la asignacion del fondo de imprevisto al Fondo de Salud. El mismo recibié un 16% del total presupuestado.

Es importante reafirmar que por efecto de la Pandemia Covid-19 el descenso en la ejecucion de ingresos
presupuestada es de solo el 6%, el cual podria ser reducido en el segundo semestre. Especialmente considerando
que no se redujo el nimero de asegurados cotizantes en el primer semestre. Pero si se nota una disminucion del
2% en el nimero de beneficiarios.
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Analisis por Objeto del Gasto de la Actividad Servicios de Prestaciones Sanitarias

¢ El Objeto del Gasto 350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales tuvo una ejecucién del
50% el cual representa en términos monetarios Gs. 550.885.546.936.-

+ El Objeto de Gasto 520 Construcciones tuvo una ejecucion del 28 %, el cual representa en términos
monetarios Gs. 53.854.903.764.-

e El Objeto de Gasto 530 Adquisicion de maquinas, equipos y herramientas tuvo una ejecucion del 23%

e El Objeto del Gasto 849 Otras transferencias corrientes tuvo una ejecucion del 46%, el cual representa
en términos monetarios Gs. 113.292.837.015.- Siendo el de mayor desembolso el correspondiente al
pago de reposos.

Instituto de Previsi_dn Social

Cuadro Ejecucion Presupuestaria Gastos Rubros Actividad - Servicios de Pres!a_ciones Sanitarias
Primer Semestre 2020

Presupuesto Ejecucion 4 Presupuesto Ejecucion s
Objeto del Gasto 2019 Gastos 2019 Ejecucion 2020 Gastos 2020 EJECUCION
2019 2020
Productos e
Instrum.
Quimicos y
350 | Medicinales 1.023.000.000.000 | 571.867.142.478 56% 1.105.135.852.501 | 550.885.546.936|  50% |
520 | Construcciones | 247.961.626.385 | 59.009.417.133 24% 190.183.039.727 | 53.854.903.764 28%
Adq. Magq. Eq.
Y
Herramientas
530 | en General 219.582.543.836 | 51.916.939.261 24% 290.169.518.431 | 67.460.567.526 23%
Otras
Transferencias
849 | Corrientes 217.089.706.630 | 110.331.059.038 51% 245.551.776.697 | 113.292.837.015 46%
TOTALES 1.707.633.876.851 | 793.124.557.910 46% 1.831.040.187.356 | 785.493.855.241 43%

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

>

Ejecucion Presupuestaria por Programa Central

Ejecucion Presupuestaria Actividad Administracién Central
En la actividad de Administracion Central la ejecucion financiera sobre recursos presupuestados durante el
primer semestre fue del 37,25%

Instituto de Prevision Social
Programa Central - Actividad Administraciéon Central
Denominacién Metas de Produccion Ejecucién Financiera
Ne LgE Ejecucién
Producto Unidad Meta Inicial | Avance % Financiero %
Anual Acumulada
Administracion .
: Central | Poreentaje | 100% : " | 480.605.603.416 | 179.023.938.097 | 372"

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)
Informe de gevances Cualitativo y Cuantitativo POI Pagina 11
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Ejecucion Presupuestaria Servicios de Prestaciones Sanitarias

La ejecucion presupuestaria de la actividad servicios de prestacioncs sanitarias en el primer semestre es del
45,28%, gencrando un cumplimicnto del 38,74% de la meta de produccion de prestaciones de salud programadas
para el aiio.

Instituto de Prevision Social
Programa Central - Servicios de Prestaciones Sanitarias
N.° | Denominacién Metas de Produccion Ejecucién Financiera
Producto Unidad Me’fa Avance % Hlag®inanciero Ejecucién %
Inicial Anual Acumulada
Servicios de
1 | Prestaciones Prestaciones | 18.121.043 | 7.020.185 | 38,74% |3.918.975.980.163 | 1.774.620.826.550 | 45,28%
Sanitarias -
Fuente: Direccién de Contabilidad v Presupucsto.

Ejecucion Presupuestaria Gestion para jubilados y pensionados

La actividad de Gestion para jubilados y pensionados registrd una ejecucion del 40,97% que representa en
términos monetarios Gs. 1.362.963.809.301- Con relacién al avance de la produccién de la cantidad de pagos a
jubilados y pensionados es de 371.652, lo que representa un cumplimiento del 48,73 % de la meta de produccion
fijada.

Instituto de Prevision Social

Programa Central - Actividad Gestion para Jubilados y Pensionados

N.° Denominacién Metas de Produccion Ejecuciéon Financiera
Producto Unidad Meta |\ vance % e Gens LS A %
Inicial Anual Acumulada

Gestion para
2 Jubilados y
Pensionados

Pago a

L. 762.734 371.652 | 48.73% |3.327.035.466.707 | 1.362.963.809.301 | 40,97%
Beneficiarios

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto - Direccion de Administracion de Jubilaciones

> Ejecucion Presupuestaria por Programa Sustantivo- Emergencia Sanitaria ante
Pandemia COVID 19

La actividad de Subsidio a trabajadores por cese de actividades registré una ejecucion del 29,13% que representa
en términos monetarios Gs. 185.908.876.957.

Instituto de Previsién Social
Programa Sustantivo - Emergencia Sanitaria ante Pandemia COVID 19
N.° Denominacién Metas de Produccién Ejecucién Financiera
Plan . 0
Producto Unidad M-e?a Avance % Financiero Ejecucién %
Inicial Acumulada
Anual
Subsidio a
1 trabajadores subsidio 549.323 a - | 638.200.000.000 | 185.908.876.957 | 29.13%
por cese de
actividades
Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)
Informe de Avanggs Cualitativo y Cuantitativo POI Pagina 12
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B-16-04 - Informe Cualitativo - Afio 2020

Institucion: Instituto de Prevision Social
Linea de Accién: Administracion Central
Accién: Administracion Central

Periodo: Primer Semestre 2020

Gestiones Realizadas: En la actividad Administracién Central la ejecucion de gastos sobre
los recursos presupuestados a junio de 2020 fue del 37,25%, lo que representa en términos
monetarios Gs. 179.023.938.097 mil millones.

Principales Logros Alcanzados: Realizamos las Sesiones del Consejo de Administracion
del IPS de manera virtual aprovechando las herramientas tecnologicas con que cuenta la
institucién (VPN y Microsoft Teams), manteniéndose sistematizada la gestion y control de
toda la documentacion emergente de cada sesion a través del sistema Gobernanza.
Implementacién de la VPN para mas de 400 usuarios de manera a facilitar herramientas
home office (teletrabajo), autogestién de contrasefias para Usuarios de dominio via web.
Implementacion sistema de logistica SAP: Hemos iniciado la implementacion del SAP
S/4HANA el médulo logistico; cubriendo todos los procesos de: gestion de adquisicion,
recepcion, almacenamiento y suministro, el mismo se encuentra enlazado con el SAP
Financiero de modo a generar los registros contables en forma automatica y los procesos de
verificacion para el pago a proveedores. Con la nueva implementacion se gestiona el
inventario y el ciclo de aprovisionamiento optimizando los tiempos de procesos de
planificacion y ejecucion de consumos, evaluacion de proveedores, indicadores de medicion
de gestion, verificacion de facturas, gestion integra del contrato de provision, entre otros.
Implementamos 13 terminales de autoservicios que permiten a los asegurados autogestionar
sus agendamientos de consulta, confirmaciones de turno y renovacion de Fe de Vida para
jubilados, sin intermediarios, estas terminales estan a disposicion de 1.450.000 asegurados.
Desarrollamos el proceso automatizado de pago de subsidios a trabajadores cesados o
suspendidos (contingencia COVID 19). Migracion directa automatica de reposos por
contingencia COVID 19 del SIH al sistema de beneficio a corto plazo beneficiando a 7.701
asegurados. Habilitamos nuevos centros de atencion para los asegurados, siendo los mas
reciente el los del Hospital de Pedro Juan Caballero y Unidad Sanitaria de San Estanislao,
llegando asi a mas de 150 puestos en red. Avanzamos con la conectividad institucional:
habilitando 3.500 nuevos puntos de trabajos en la red institucional en el Centro de Atencidn
Ambulatoria, Clinica Yrendague, Hospital de Ingavi, Hospital de Ciudad del Este.
Implementacion de nuevos procesos e€n beneficio de nuestros asegurados: Proceso
automatizado de renovacion de recetas para pacientes cronicos (aproximadamente unas
14.000 mil recetas de pacientes empadronados de todo el pais). Nuevo reglamento de
provisiéon de medicamentos para pacientes crénicos. Hemos contratado un total de 926
personas en el periodo comprendido entre marzo a mayo 2020. A través de esto se ha
podido dotar de personal a los distintos servicios de la Institucién, para asi paliar las
diversas necesidades de las distintas areg®, en atenci6n a la Contingencia COVID-19. Entre
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las contrataciones realizadas podemos destacar que el 76% corresponde a personal de salud
y el 24% a personal administrativo, si dividimos en grupos ocupacionales seria: 258
médicos, 290 enfermeras y 378 entre auxiliarles y personal de apoyo.

Dificultades y Lecciones aprendidas: La demanda de conectividad y soluciones
tecnoldgicas a procesos y servicios habitualmente presenciales aumenté exponencialmente,
obligando a priorizar los recursos disponibles a punto que se volvieron de atencion urgente,
esto evidencio la insuficiencia de algunos recursos, tanto materiales como humanos.

Objetivos del Siguiente Semestre: Otorgar el soporte necesario a las gerencias de éreas

misionales de salud,y prestaciones econdmicas del Seguro Social. Lograr eficiencia
operativa.
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B-16-04 - Informe Cualitativo - Afio 2020

Institucion: Instituto de Prevision Social
Linea de Acciéon: Servicios de Prestaciones Sanitarias

Accién: Consultas, inmunizaciones, atencion de urgencias, estudios médicos, prevencion y
promocion de la salud

Periodo; Primer Semestre 2020

Gestiones Realizadas: E! Instituto de Prevision Social, como Seguro Social del Paraguay,
ha concentrado sus esfuerzos en mejorar sustancialmente las prestaciones que otorga a sus
asegurados, como ser: Atenciones de salud, prestaciones de jubilaciones y pensiones,
subsidios por maternidad, reposos por enfermedad y accidentes de trabajo. Durante el
periodo reportado la cantidad total de prestaciones del sector salud fue de 7.020.185 lo que
representa el cumplimiento de la meta para el primer semestre de un 78% de lo proyectado
de enero a junio, esta baja ejecucion de la meta es a raiz de que las distintas consultas,
cirugias programadas y todo tipo de estudios fueron suspendidas por la pandemia COVID
19 en nuestro pais. Fortalecimos la Vigilancia Epidemiologica con la implementacion de un
Trabajo en RED entre los establecimientos de toda el area central, el Dpto. de
Epidemiologia del nivel Central, las Epidemidlogas Regionales del Ministerio de Salud
Piblica y Bienestar Social; y la designacién de puntos focales de epidemiologia en todos los
establecimientos de la RED. Puesta en marcha del “Plan de Contingencia DENGUE” para
el desarrollo de buenos resultados en la contencién de la atencion a pacientes febriles en las
Clinicas Periféricas de capital y Central. Hemos registrado en lo que va del afio 152.105
casos febriles sospechosos de dengue, casos confirmado de dengue 56.451 en el hospital
central y establecimientos del area central, todos reportados antes Ministerio de Salud.

Principales Logros Alcanzados: FORTALECIMIENTO DE LAS PRESTACIONES DE
SALUD: Habilitamos el nuevo Centro Ambulatorio de Hemato-oncologia: ubicado en el
pabellon 1 de la planta baja del Hospital Central, consta de 6 consultorios individuales para
la atencion de los pacientes hematolégicos, 4 para adultos, un consultorio pediatrico y un
consultorio acondicionado con sala de espera privada para pacientes trasplantados de
médula ésea, para los pacientes oncologicos se cuenta con 10 consultorios individuales para
adultos y un consultorio pediatrico. El 4rea del hospital dia, destinado para tratamiento
ambulatorio de quimioterapia cuenta con 32 sillones. Habilitamos el hospital dia de
Hemato-oncologia pediatrica dependiente del departamento de pediatria del Hospital del
IPS, cuenta con 25 lugares en la sala oncoldgica infantil, de los cuales 5 son sillones para
goteos de quimioterapicos, hemoderivados (sangre plasma), 5 sillones para sala de
recuperacién y 3 camas para los pacientes que salen de procedimientos quirurgicos.
Mediante un trabajo en conjunto, entre el Instituto de Prevision Social y el Ministerio de
Salud, la Unidad Sanitaria de Caaguaza cuenta por primera vez con 4 camas de terapia
intensiva, para la atencion al ciudadano, con miras al compromiso de hacer frente a la
pandemia del COVID 19 en el departamento de Caaguazii y asi mismo aumentamos a 8 las
camas de terapia intensiva en el Hospital Regignal de Encarnacion. En el departamento de
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Amambay inauguramos el nuevo Hospital de Pedro Juan Caballero, es considerado uno de
los més importantes de la regién, por su infraestructura y los servicios que ofrecera a los
asegurados convirtiéndose en el centro polivalente durante la pandemia y contara con 25
camas de internacion, 3 salas de preparto, 2 salas de post anestesia, 10 camas de urgencias,
10 consultorios externos, 1 quiréfano para cirugia general y 1 quiréfano de
gineco-obstetricia y servicios de apoyo. Habilitamos la nueva instalacion de la Unidad
Sanitaria del IPS de San Estanislao ubicada en el Departamento de San Pedro, con una
capacidad total de 26 camas, 19 para el area de internacion, 3 camas de procedimientos y 4
camas de internados de urgencias, se dispondra de un quiréfano y una sala de partos. Se
prestaran servicios de urgencias y consultorios en las especialidades de clinica médica
(consultorio y urgencias), pediatria (consultorio y urgencias), ginecologia (consultorio,
cirugia y urgencias), traumatologia (consultorio, y cirugias no complejas), cirugias
(consultorio, guardia de urgencias y cirugias programadas), psicologia (consultorio de lunes
a viernes) y nutricién (consultorio para pacientes ambulatorios e internados). Habilitamos
camas de terapias intensivas por primera vez en la U.S. de Caaguazu. CONTINGENCIA
DENGUE: Habilitamos camas en el Hospital Central para hacer frente a la contingencia del
dengue: 19 camas en el 6to. piso en cirugia general, asi mismo se habilitaron 48 camas
nuevas en el servicio de clinica médica y en el 7mo. piso. Total de camas habilitadas para la
contingencia: 67. CONTINGENCIA SANITARIA COVID 19: Implementamos el “Plan de
Contingencia IRAS/COVID19”, hemos potenciado la capacidad de trabajo en equipo,
fortalecimos el sistema de vigilancia, control de infecciones y la internalizacion de los
conceptos de seguridad del paciente y calidad en los servicios de salud, en todos los
establecimientos del 4rea central, e interior el mismo dio resultados positivos, atendiendo
los 100 dias del inicio de la pandemia, algunas de las medidas fueron: Habilitamos el
Hospital Ingavi como centro de internacién de pacientes con COVID 19, en el marco del
protocolo de atencién y derivacion de pacientes pediatricos y adultos (clinica médica y
ginecoobstetricia). La capacidad es de 36 camas, 8 unidades de terapia intensiva adulto y 5
unidades pediatricas, y con capacidad de ampliar a 32 unidades de adultos y 10 pediatricas.
Asi mismo el Hospital Geriatrico Gerardo Buongermini, fue descongestionado y destinado
exclusivamente para pacientes mayores de 60 afios con patologia respiratorio y COVID 19
(+). Instalamos una carpa de contingencia para casos respiratorios en el Hospital Central,
con farmacia y area de toma de muestras para laboratorio, asi mismo la guarderia de hijos
de funcionarios fue acondicionada y habilitada como centro de consultorio exclusivo para
casos respiratorios y sospechas de COVID 19. El Centro Residencial Especializado de
Atencidén y Apoyo para el Adulto Mayor — CREAM - Vida Plena del IPS en San
Bernardino, fue descongestionado y destinado como albergue de aislamiento de
funcionarios en cuarentena por sospecha o con COVID 19 confirmado y de 59
connacionales que llegaron del exterior. En el Hospital Regional de Ciudad del Este,
habilitamos 8 unidades de terapia intensiva adultos, para contingencia COVID 19, asi
mismo habilitamos dos nuevos quiréfanos tecnologicamente equipados para intervenciones
quirurgicas, programadas o de urgencias. PRESTACIONES DE SALUD MAS
DESTACADAS: se puede mencionar que el IPS es un referente a nivel nacional en
trasplante de organos, en el periodo reportado se realizaron 14 trasplantes de corneas y
medula 6sea. Se realizaron cirugias de alta complejidad como: En el mes de mayo hemos
realizado la primera cirugia de epilepsia en el Paraguay, la hemisferotomia como
procedimiento eficaz en epilepsia refractario beneficiando a un paciente de 10 meses de
edad que padecia mas de 70 crisis de e@a or dia. Y la segunda cirugia intrauterina
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para correccion del tubo neural fetal en la semana 26.4 de la gestacion.
TELECONSULTAS: A partir del 20 de abril del corriente, ha iniciado la implementacién
de un nuevo sistema de atencién médica ambulatoria para consultas a través de la
teleconsulta. Se realiza el agendamiento con los médicos disponibles para dicha atencion,
registrando todos los datos del paciente en el sistema SIH, para las especialidades de:
Cardiologia, Endocrinologia pediatrica, Clinica Médica (Consultas y carga de reposos),
Reumatologia (Adultos), Neumologia y Ginecologia. Medicina Fisica y Rehabilitacion,
atencion via videos y teleconsulta, la produccion fue més de 8.000 teleconsulta en el
Hospital Central.

Dificultades y Lecciones aprendidas: La reingenieria y migracion de los modelos de
atencién en salud, a practicas como la teleconsulta y renovacion automatica de recetas para
pacientes cronicos han presentado dificultades de conectividad y adhesiéon de los
asegurados, pero han sido muy utiles para dar respuesta a necesidades basicas que de otra
forma se hubieran postergado demasiado por la situacién de Pandemia.

Objetivos del Siguiente Semestre: Reestablecer gradualmente los servicios que se vieron
afectados por la situacién de Pandemia incorporando de manera permanente las buenas
practicas adquiridas.
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B-16-04 - Informe Cualitativo - Afio 2020

Institucion: Instituto de Prevision Social

Linea de Accién: Gestion para Jubilados y Pensionados

Accién: Proceso y pago de prestaciones jubilatorias y de pensiones cotizantes IPS
Periodo: Primer Semestre 2020

Gestiones Realizadas: Durante el primer semestre y hasta fin del presente ejercicio, hemos
suspendido la comprobacion de sobrevivencia presencial de jubilados y pensionados. Esa
medida, se realizara por cruces sistémicos de nuestra base de datos de jubilados y
pensionados con el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Registro Civil y otros.
Bancarizacién al 100% de jubilados pagos con tarjetas de débitos y por DINACOPA pago a
domicilio. Nuevos servicios de Contact Center Opcién 9 — Atencion al jubilado para
tramites administrativos: atencion de llamadas en el proceso de bancarizacién realizado por
la Direccion de Administracién de Jubilaciones, de manera a disminuir la posibilidad de que
acudan a realizar los tramites en forma presencial atendiendo los riesgos que esto
implicaria.

Principales Logros Alcanzados: Jubilacién on line: 1.478 jubilados han obtenido su
beneficio realizando el proceso electrénico de solicitud via web institucional, lo que
representa el 45% del total de beneficios otorgados en el semestre, con el fin de que los
trabajadores puedan gestionar el beneficio sin realizar tramites presenciales. Haber minimo
jubilatorio: A partir del mes de febrero, los 12.120 jubilados y pensionados que cobraban un
haber jubilatorio o de pensiones inferior al 50% de un (1) Salario Minimo Legal vigente (G.
1.096.000), pasaron a ganar esta suma. A la fecha, ningin beneficiario del IPS percibe un
haber jubilatorio o de pensiones inferior a dicho porcentaje.

Dificultades y Lecciones aprendidas: La migracién absoluta al sistema de pago por via
bancaria fue una medida obligada por la situacion de Pandemia. Una de las dificultades fue
la base de datos no actualizada, realentando asi los trdmites de elaboracion y entrega de las
tarjetas a los usuarios. De esto queda la practica de aumentar la promocion del sistema MI
[PS, que permite mantener actualizados estos datos y permite al Asegurado realizar un
control mas estricto sobre todo lo concerniente a su seguro, asi como la simplificacion de
tramites.

Objetivos del Siguiente Semestre: Otorgar beneficios de jubilaciones y pensiones en
forma segura, regular y oportuna y fortalecer las reservas para cumplir con las obligaciones
futuras; asimismo, desconcentrar y simplificar los tramites de prestaciones.
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B-16-04 - Informe Cualitativo - Aiio 2020

Institucién: Instituto de Previsién Social

Linea de Accién: Emergencia Sanitaria

Acci6n: Pago de compensacion econdmica a trabajadores formales por suspension laboral
Periodo: Primer Semestre 2020

Gestiones Realizadas: Recibimos el monto de 638.200.000.000.- equivalente a 100
millones de dolares para el proyecto de la ley de Emergencia Sanitaria. Realizamos
esfuerzos importantes para el desarrollo y ejecucion del proyecto de transferencia de
informacion electrénica entre el IPS y el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social
(MTESS) para el registro de las suspensiones de las empresas y el proceso de pago de las
compensaciones comprendidas en la Ley de Emergencia Sanitaria.

Principales Logros Alcanzados: Iniciamos el pago de compensaciones a trabajadores
formales, llegando a 181.455 beneficiarios por un valor de 173.941.353.460, el mismo ha
sido depositado en el Banco Nacional de Fomento y Bancard S.A. Hemos implementado lo
dispuesto en la Ley de Emergencia Sanitaria, la cual dispone el financiamiento de los
aportes obrero patronal de los meses de marzo, abril y mayo del afio 2020, acompafiando
este proceso mediante capacitaciones a las empresas.

Dificultades y Lecciones aprendidas: La adicion de este proceso de liquidacién de
compensacién a las tareas regulares del area de Gestion de Subsidios significé un desafio

para el proceso normal de gestion de subsidios de reposos, que se vio afectado brevemente.

Objetivos del Siguiente Semestre: Iniciar el tercer pago de compensaciones a trabajadores.
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