
 

Vinculación Laboral: Permanente. 

Competencias Técnicas:  Bachiller concluido y/o estudiante univer-
sitario. 

Breve descripción de funciones: Recepción y registro de expe-
dientes, gestión y archivo de documentos, elaboración de memorán-
dums, apoyo en las actividades del Departamento. 

Conocimientos: Reglamentaciones Institucionales, redac-
ción ,manejo de herramientas informáticas, habilidad comunicacio-
nal en idiomas oficiales (Guaraní y Español). 

Competencias Personales: Demostrado cumplimiento de las Re-
glamentaciones Disciplinarias de la Institución, Responsabilidad, in-
tegridad, iniciativa, compromiso con la calidad del trabajo, trabajo en 
equipo, buenas relaciones personales, predisposición para apren-
der. 

Para el cargo de:   

Auxiliar Administrativo 

Dpto. de Desarrollo Organizacional

Interesados acercarse a la Dirección de Recursos Humanos. Caja Central. Constitución y Herrera. 7º Piso. Sec. Admisión y Movimiento 

del Personal. Tel.: 2197200 IP: 10238 - 10224 desde el  09/05/19 al 23/05/19.- 

El modelo de Nota de Postulación y el formulario de presentación a Convocatoria Interna están disponibles en INTRANET 
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http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Modelo%20de%20Comunicación%20de%20Postulación.doc
http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Formulario%20de%20Presentación%20a%20Convocatoria%20Interna.doc

