EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL Y
LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA
INTERNA

Para el cargo de:
Asistente Administrativo- Seccion Andlisis
Documental — Departamento Control del
Aportante

Elaborado por:

REQUISITOS

Vinculacién Laboral: Permanente.-

Competencias Técnicas: Profesional de la carrera de
Ciencias Administrativas, Contables, Politicas, Huma-
nas o afines.-

Breve descripcion de funciones: Es responsable de
analizar, revision y estudio expedientes de fiscaliza-
cidon en procesos de reconsideraciones realizadas por
inscripciones de oficio y multas generadas por la Di-
reccion de AOP. Determinar estandares de Niveles de
aportes o de asegurados que debe poseer cada sec-
tor econdmico y asi determinar niveles de evasion.
Elevar informes y proyectos de resolucion respecto a
situaciones de incumplimiento con el Seguro Social.
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Conocimientos: Reglamentaciones Institucionales,
manejo de herramientas informaticas, habilidad comu-
nicacional en idiomas oficiales (Guarani y Espanol).-

Competencias Personales: Responsabilidad, integri-
dad, iniciativa, compromiso con la calidad del trabajo,
trabajo en equipo, buenas relaciones personales, pre-
disposicion para aprender.-

Lic. Laura Concepcion Brizuela
Seccion Adm. y Movimiento

C.P. Juan Carlos Avalos Econ. Luis R. Cardozo

Departamento de Personal Direccion de Recursos Humanos

Interesados acercarse a la Direccion de Recursos Humanos. Caja Central. Constitucion y Herrera. 7° Piso. Sec. Admisién y Movimiento
del Personal. Tel.: 2197200 IP: 10238 - 10224 desde el 10/04/19 al 25/04/19.-

El modelo de Nota de Postulacion y el formulario de presentaciéon a Convocatoria Interna estan disponibles en INTRANET


http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Modelo%20de%20Comunicación%20de%20Postulación.doc
http://intranet/drrhh/FORMULARIOS%20DE%20RECURSOS%20HUMANOS/Formulario%20de%20Presentación%20a%20Convocatoria%20Interna.doc

