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Seior Ministro:

Tenemes ¢l honor de dirigirnos a V.E.. en el marco del proceso de Contral ¥ Tvaluacion
Presupucstaria, de conformidad al Capitule 9 SISTEMAS DE CONTROL Y EVALUACION -
Art, 285 ineiso “¢” del Deercto N° 114519 SQUE REGLAMENTA LAS NORMAS ¥V
PROCESOS DE EJECUCION DE L4 LEY N° 6258719, QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019,

A respectn, a fin de dar cumplimiento o la estipulado en las disposiciores sefialadas,
adjuntamos a la presente:

* Hzlance Anual de Gestidn Publica (BAGP), con el informe cunalitativo v coantitativa
de las actividades realizadas cn ¢l Ejercicio Fiscal 2018, dos (02) ejemplaces impresos
v en formate digital,

» TFarmulurio de Infime de Control ¥ Evaluacidn Resumido — Afic 2015 (Pricva 012},
dos {02) lios.

La documentacion que se memite consta de dos {02) fulig

| ..) ciemplares impresos
v dos (02) medios magnélicas (CT).
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SIGLAS

ANDE: Administracion Nacional de Electricidad

AOP: Aporte Obrero Patronal

BNF: Banco Nacional de Fomento

BCP: Banco Central del Paraguay

CA del IPS: Consejo de Administracion del Instituto de Previs8bcial
CAU: Centro de Atencion al Usuario

CReAM: Centro Residencial Especializado de Atencion y Appgra Adultos Mayores “Vida Plena”
EPH: Encuesta Permanente de Hogares

H.R.: Hospital Regional

IP: Internet Protocol

IPS: Instituto de Previsién Social

MEC: Ministerio de Educacion y Cultura

MERCOSUR: Mercado Comun del Sur

MSPyBS Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
OISS: Organizacién Interamericana de Seguridad Social
PAP: Papanicolau

PAI: Programa Ampliado de Inmunizaciones

PND: Plan Nacional de Desarrollo

RCA: Resolucion del Consejo de Administracion

REI: Registro Electrénico de Informacion

SIH: Sistema Integrado Hospitalario

US: Unidad Sanitaria

UTI: Unidad de Terapia Intensiva

UTIP: Unidad de Terapia Intensiva Pediatrica

VPN: Red Privada Virtual de comunicacion




PRESENTACION

Las acciones realizadas durante el afio 2018 sereamdentro de los objetivos institucionales denP]
Estratégico 2014-2019 vigente, alineado al Plaridwat de Desarrollo Paraguay 2030.

Desde el punto de vista de la estructura programdt Institucién tiene la responsabilidad de adistriar y
ejecutar los siguientes Programas:

Administraciéon General

El Programa de Administracion General tiene poetps:

El Programa Servicios Sociales de Calidad —Sa&rtktpor objetivos:

El Programa Empleo y Seguridad Social tiene pogtolgs:

El Subprograma Gestion a Jubilados y Pensiona€elios por objetivos:

Servicios Sociales de Calidad - Salud

Empleo y Seguridad Social con los subprogramas: estiGn a Jubilados y Pensionados;| -
Coadministracion del Fondo de Jubilaciones y Peesialel Poder Legislativo.

Utilizar correctamente el patrimonio y recursoslaénstitucion, otorgando el soporte necesariosa|la
Gerencias misionales de Salud y Prestaciones Edoasmel Seguro Social.
Fortalecer la gestion de afiliacion para aumergroblacion protegida por el Seguro Social del IPS.
Incrementar ingresos y racionalizar gastos asedorknsostenibilidad de los fondos.
Mejorar la eficiencia y calidad técnica en el seoi

Proveer las prestaciones de salud, que requieranalampliacion y modernizacién de la infraestmectu
fisica hospitalaria y tecnoldgica, para mejorazdidad y la capacidad resolutiva de la red asisaén
Ampliar los servicios de atencion ambulatoria, litadqria y domiciliaria a Adultos Mayores.
Promover la prevencion de enfermedades crénicassmisibles, emergentes, los accidentes de trapajo
y las enfermedades ocupacionales.
Cumplir los estandares fijados por la Superinteoidede Salud en la gestion hospitalaria y proméve
desconcentracion de los servicios simplificandmit@s en los servicios de salud.
Dotar a los servicios con el talento humano cadix en base a criterios de calidad técnica y alide
humana.

Otorgar subsidios en concepto de reposo por enfides, accidentes y maternidad.

=

Otorgar beneficios de jubilaciones y pensionesoemé# segura, regular y oportuna.
Fortalecer las reservas para cumplir con las otibiges futuras.
Desconcentrar y simplificar los tradmites de prestzes.

Otorgar beneficios de Jubilaciones y Pensiones.
Procesar y otorgar las nuevas solicitudes de didilaen tiempo y forma.

El Subprograma Coadministracion del Fondo de Jcibitees y Pensiones del Poder Legislativo tiene |por
objetivos:

Administrar los recursos del Fondo de JubilacioridPsentaria.
Poseer una base de datos completa y actualizadados los datos e informes sobre la administragion
del Fondo Parlamentario.




CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
I.1 Rol Estratégico de la Entidad y su vinculacion coios Planes

El Instituto de Prevision Social fue creado parhricuos riesgos de enfermedad no profesional, matad,
accidentes de trabajo y enfermedades profesionaledidez, vejez y muerte de los trabajadoresaaisalos de
la Republica.

Misién: Garantizar el acceso oportuno a los berefidel Seguro Social, difundiendo y otorgando ta@enes
sociales, econdmicas y de salud en bienestar desegsirados.

Vision: Ser la Institucion referente del Seguro iSlpaeconocida por su eficiencia, transparenciealydez
humana que brinda con calidad técnica los serviclaspoblacion asegurada.

Coordina sus acciones sobre la base de los efsayagias ddPND Paraguay 2030

1- Reduccion de pobreza y desarrollo social
1.2- Servicios Sociales de Calidad

2- Crecimiento econdmico inclusivo
2.1- Empleo y seguridad social

[.2 Identificacion de la Poblacion Protegida de la Endad

Datos de Cobertura del IPS por Régime

Afio 201 Afio 2C18
. |Cotizantes Beneficiarios| Total | _ Cotizantes | Beneficiarios | Total |
Especial (Salu o Pensione: 177.90¢ 177.57¢| 355.48t 184.34° 178.01¢ 362.36¢
General (Salud y Pension 591.41: 460.84¢| 1.052.26. 593.86° 456.03¢ 1.049.901
Especial no Contributivo 13.999
(excombatientes y hereder 13.99¢ ’ 13.91% 13.91%
Total, General 783.32: 638.42° | 1.421.74 792.12° 634.05¢ 1.426.18!
Variacior




RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
[I.1 Logros alcanzados por la Entidad

El IPS posee una poblacion protegida (cotizanteengficiarios) de 1.426.18Begurados, de los cuales 593.8
asegurados cotizan en el Régimen General pardrrpoéistaciones de salud y jubilacién y 184.34 9aszdos
gue cotizan en el régimen especial para recibstpcgones solamente de salud o de jubilacion.

En el sub- programa de Gestion a jubilados y peasios la cantidad promedio de beneficiarios es6d&7S.

Durante el periodo reportado la cantidad total@staciones del sector salud fue de 31.714.35ddoepresentg
el cumplimiento de la meta al 116% proyectado pata ejercicio 2018.

Realizamos grandes inversiones en mejoras y mamiesmtio de la infraestructura del Hospital Centrall®
Servicios como Ginecobstetricia, Neonatologia, Rascia Magnética, Cardio cirugia, Urgencias Padaxr
Clinica Médicas, Quir6fanos habilitados, Impermbzdtién, nuevo pabellén de Onco-Hematologia Pediétr
(cuenta con 17 camas de internacion y una salaadpitdl Dia con cinco (5) sillones para el tratartoe
correspondiente).

Puesta en funcionamiento del Servicios de Terap@rhedia, en el nuevo sector del primer piso amldad
de Terapia Intermedia Adultos Hospital Central.

Inauguracion de la nueva Unidad de Terapia IntengiCoronaria: Con este nuevo pabellén se aument €
57% la disponibilidad de unidades de terapia pacéeptes criticos. Esto convierte a IPS en la adtite salud
con mayor cantidad de camas para terapia intemsivael pais. Contempla servicios de Terapia imt@nde
adultos y nifios.

Culminacion de obras del Pabellon 3 del Hospitaltt2é con la refuncionalizacion de espacios a érathpliar
la dotacion a 60 camas para pacientes del arefirdegCMédica de la Unidad de Emergencias, estajegiieria
de procesos y adecuacion de infraestructura haioriberar los pasillos del area de Urgenciasikas.

El Banco de sangre del IPS implementa el sisterh&BES”, el software informético ha sido actualizaioa
mejorar la gestion del servicio en la Unidad de idied Transfusional.

La Unidad de Nutricion del Instituto de Previsiéactl, obtuvo un reconocimiento de la Presidenadad
Republica y el Consejo Nacional de Ciencia y Teagial (CONACYT) por haber cumplido con todas lapasa)
del Proceso del Premio Nacional a la Calidad y Exesa en la Gestion; Edicion 2018.

El Dpto. de Laboratorio de Analisis Clinico del iggal Central obtuvo por 2° afio consecutivo lafaation
excelente en el programa de Evaluacion Externa @alidad del PNCQ Brasil.

Habilitacion de 21 consultorios de Psicologia yrididn en la Policlinica Mcal. Lopez a fin de descentrar
servicios ambulatorios en el Hospital Central, ¢caem su staff con 30 Lic. en Psicologia y 8 Nigristas.

Adjudicacion de compra de 25 nuevas ambulanciasglor aproximado de 9.920 millones de guaranizfian
sido recepcionadas las primeras 8 totalmente edaip®0 totalizan el parque automotor del IPS.

Habilitacion de una sala exclusiva para el apege, & ademas la primera a nivel pais, la sala rsardea
“Torore Renda, Upa lala”, o “Mamé& Canguro” en eh82o de Neonatologia ubicado en el segundo p&o
Hospital Central es el encargado de asistir adggi@eiios que vienen al mundo de forma prematura.

Recepcion de obras del Hospital Regional de Bemjgkunéval e inauguracion de implicaciones y provisié@
equipos del Hospital Regional de San Pedro del Mewaliyd, incorporando especialidades médicas ¢
traumatologia, oftalmologia, ecografia y odontdagiie refuerzan la cartera de servicios que ofkeldespital.

Fortalecimos la red asistencial con la adquisidénimportantes equipos biomédicos para brindar ejom
servicio a nuestros asegurados, en el HospitaloRabide San Pedro, Ciudad del Este, Clinica Pedfé
Boqueron.
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En la aplicacién IPS te Escucha; se suma la nupesi@m de “Agendamiento”, la APP incorpora la opcitn
establecimientos, en donde se podra visualizaegllld y disponibilidad de medicamentos y horades
médicos de los diferentes establecimientos de s#utPS tales como Hospitales Regionales, Unidddes
Salud y Clinicas Periféricas, ademés de datos gksecomo direccién utilizando Google maps y teléfo
disponibles. El asegurado podra agendar, consabiafirmar y cancelar citas desde la App “IPS tueka”
de manera facil y rapida.

Para brindar un mejor servicio, y por sobre toda mayor facilidad para el pago del aporte obretmpal,
el Instituto de Prevision Social, brinda una vaa@dle opciones para que el empleador pueda reebtar
transaccion sin tener que salir lejos de su ofjcimplementando el convenio entre el IPS y Bancatd,
empleador tiene la opcidén de pagar el aporte deum@onarios, en efectivo o con tarjeta de débsto,
cualquiera de las 1.800 bocas de cobranzas dallinRmet, asi como también a través de la App Ré@al
desde el celular y a través de tarjetas de créditos

Sistema de Gobernanza y Control Interno (MECIP): Adaptamos el Normograma del Sistema |(de
Gobernanza y Control Interno como Normograma d&, 1@ conformidad al Formato 42 del MECIP
aprobado con Resolucién N° CAN° 043-020/18, ashmoigl IPS adopto el Panel de Control del Sistema de
Gobernanza y Control Interno como Manual de Operes del IPS, de conformidad al Formato 101 del
MECIP, aprobado por Resolucion CAN° 043-019/18.rezdizaron 28 charlas de difusion y socializa@én
la participacion de 753 funcionarios. Obtuvimos oalificacion de4,07% en la implementacién del MECIP
respecto al 3,64 que obtuvimos al cierre del ejeyr@017.

o

El proceso de toma de decisiones del Consejo deirstnacion a través de la herramienta Gobernaopa
base en el BPM y gestion documental integrada cgestra actualmente 100% sistematizado y autonaatiz
constituyendo el primer modelo de gestion autoradtizy sistematizado en la Institucion con tecnalatg
punta. La implementacion ha permitido eliminardalizacion de copias para la presentacion de espiedi
al Consejo de Administracion. Durante el afio 20L8rdn presentados en total 3114 expedientgs a
consideracion del Consejo de Administracion, landdmgia ha permitido un ahorro de aproximadamente
2.491.200 copias, reduciendo los costos fotocopiagamos, horas hombres, almacenamiento y degirugc
de documentos, ademas de contribuir con la presérvdel medio ambiente. Esto ha permitido dinamétal
andlisis, toma de decision e instrumentacion derdas Sesiones del Consejo de Administracion con la
utilizacion de la tecnologia por parte de las adéates. Hasta la fecha se han realizado 115 sssam el
apoyo de esta herramienta. Asi mismo, esta hem¢ganposibilita la realizacion de las sesiones d#isgjo
de Administracion en cualquier punto del pais, gigendo el acercamiento de las autoridades a kegurados
sin que esto implique contratiempos en los procesalizados desde la sede central.

D

Con respecto a los procesos internos de la Dired2dRecursos Humanos, relacionados a la desdeatiéh
operativa, se han desarrollados los médulos deshextras, autorizacion de plus nocturno, vacacignes
comunicacién de ausencias, todos por el SistembB\BIRB, para lo cual se ha capacitado a un totall®e |2
personas electas por las dependencias, de las uaten designados 139 funcionarios con el réd\slstente
de Talento Humano (ATH). Con esto se logra la ogticion del tiempo ya que los procesos son opsrgdo
autorizados en las propias dependencias.

Implementacion deSistema Genesy®n el Centro de Atencidn al Usuario (CAU): Contéand fases de
implementacion de las cuales la primera fase cafestan promedio de 89% de implementacion. La segynd
fase del proyecto estaria realizdndose duranterei@o 2019.

Agendamientos realizados

Ao 2018
Cantidad
Call Cente 1.619.931
Menu Movil/ Web/IVR* 672.807
Total 2.292.738

Observacion: (*) Nuevo sistema de agendamientd\Rrimplementado por
Sistema Genesys del Call Ce!

Asimismo, el Centro de Atencion Directa (CAD) uldoaen el Hospital Central se suma a los 26 locgde
habilitados en el pais que brindan el servicioaeadizacion de la constancia de sobrevivencia guloilados
y pensionados que cobran sus haberes a travésettbancarii

o




Alternativas de inversion del fondo de Jubilacion yPension Mediante la firma de contrato entre el IPS y

Banco Familiar S.A.E.C.A. se han invertido fonde$ bhstituto que seran destinados a préstamos lpa
vivienda a interés del 9% anual y a 20 afios deoplaztambién por las colocaciones tanto en Ceatifos de
Depositos de Ahorro (CDA), tanto en guaranies cemdolares americanos, en Bonos, Valores, el Skdd
Capital de los Préstamos concedidos a funcionaridsibilados, las colocaciones con fianza del Ba
Interamericano de Desarrollo (TIGO- Bancos FAMILIAFSUDAMERIS), la fiducia para el Fondo de Sal
y los saldos en Cajas de Ahorro a la vista. El mendiciembre de 2018 es por un total de Gs. 114QQ7
billones.

Habilitacion de la aplicaciodubilacién Onlineque permite tramitar la jubilacion a través d@dagina web
WWW.ipS.goVv.py

Liquidacion de beneficios a corto plazoRiesgo laboral: la concesion de Subsidios porsepa trabajadore
con mayor celeridad, de 8 meses fue reducida aa$, dhediante convenios con empresas y mej
introducidas en los procesos.

Junta Médica: Reduccion de tiempo promedio para la evaluac®mpatientes que esperan la pension
invalidez, de 120 dias a 15 dias. Instalacion ¢eitaera Junta Médica descentralizada en Ciudaéstel.

Salud Ocupacional:Creacion del Servicio de Salud Ocupacional en epital de Luque IPS, se realizaron

inspecciones técnicas en 14 centros de trabajé8el
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[I.2  Principales Indicadores de la Entidad

A diciembre de 2018 se realizaron 31.714.351 prastas de salud entre consultas médicas, aten@én d
urgencias, estudios de imagenes y laboratoriesvienciones quirdrgicas, dialisis entre otros dietp al 116 %
de la meta prevista.

PRESTACIONES DE LA RED ASISTENCIAL DE SALUD
Total, Enero a Diciembre

Departamento . .
Proyectado POI ‘ Ejecutado POI ‘ Ejec / Proyec x 100
| |
CONCEPCIOP 705.21¢ 694.91¢ 99%
SAN PEDRC 514.19¢ 542.20( 105%
CORDILLERA 397.10: 504.00( 127%
GUAIRA 897.65t 808.96. 90%
CAAGUAZU 541.71! 736.46( 136%
CAAZAPA 106.63: 113.28 106%
ITAPUA 971.51! 1.460.44. 150%
MISIONES 632.03¢ 1.144.23 181%
PARAGUARI 329.29° 465.44¢ 141%
ALTO PARANA 1.123.38: 1.409.07. 125%
CENTRAL 4.132.30 4.995.62: 121%
NEEMBUCU 217.18° 329.65! 152%
AMAMBAY 373.47: 447.26! 120%
CANINDEYU 78.42¢ 117.53: 150%
PDTE. HAYES 365.03! 498.98( 137%
BOQUERON 111.62¢ 113.58: 102%
ALTO PARAGUAY 10.78t 12.31¢ 114%
ASUNCION 15.782.31 17.194.45 109%
(*) ALCANCE NAC. 145.29! 125.90: 87%
TOTAL 2018 [3] 27.435.19 31.714.35 116%
(*) Corresponde a la produccion de prestaciondeglprogramas de Prevencion de Enfermedades y
Promocién de la Salud; Reposos Médicos.
Fuente: Dpto. de Estadistic

Cuadro Basico de Medicamento

En el ejercicio 2018 abocamos nuestros esfuerzosigarar la gestion de medicamentos encarandosvaria
acciones correctivas en los procesos de adquisiciéipastecimiento de medicamentos, esto nos haitgrm
aumentar el nimero de items incorporados al cuads@o durante los Ultimos 4 afos, asimismo logeom
mayor porcentaje de stock en comparacion con los afiteriores.

Instituto de Prevision Social ‘

Cuadro Bésico de Medicamentos (enero a diciembre 28)

Indicadores
% de Cobertura del
Cuadro Basico de
Medicame(r])tos - DASM

Cantidad Total de
items de Cuadro
Bésico de
Medicamentos (CBM!

Cantidad de items
Disponibles (CBM) en
toda la Red de Salud

Saldo Cero DASM

Enero 474 36¢€ 10¢€ T7%
Febrer: 474 362 111 77%
Marzc 474 41¢ 55 88%
Abril 474 40¢€ 68 86%
Mayo 474 407 67 86%
Junic 484 424 60 88%
Julio 461 40¢€ 55 88%
Agosto 46€ 40¢ 57 88%
Septiembr 46€ 39¢ 67 86%
Octubre 46€ 39¢ 68 85%
Noviembre 46€& 384 84 82%
Diciembre 46¢ 381 87 81%

Fuente: Direccion de Logistica de Suministros de S Dpto. de Gestion de Medicamentos e InsumcSalud
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Programa Ampliado de Vacunaciones
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)

Ao 2018

Vacuna Total
AA 3188
Antitetanica 3643
BCG 7402
DPT (Difteria, pertussis, tétanos) 660
DPTA 1198
DT 3467
Hepatitis Br.n. 6681
Hepatitis A 1755
Hepatitis B 3010
Influenza 505
Influenza Adulto 21926
Influenza Pediatrico 6843
Inmonoglobulinas ¢
IPV (Nueva Vacuna) 2880
Menactra 25
Neumo 10 38
Neumo 23 738
Neumococo 23val (Neumo 23) 151
Neumococo 13val (PCV13) 1576
OoPV 7679
PCV 929
Penta 7246
Prevenar 13 4218
Rotavirus 5200
SP 21
SPR 3349
Suero Antitetanico 536
TD (Tétano, Difteria) 1535
TDPA (Tétanos,m Difteria, pertus 4517
VHPV 123
Varicela 1851
Vacunas no especificadas 5194
Total 108.088
Fuente: Seccion Bioestadisticas - Dpto. de Estadisticas|-
Direccion de Planificacion




Programas de Salud orientados a prioridades sandary al asegurado

Programas de Salud Afio 2018

Médicos ltinerantes

6.234 atenciones médicas realizadas.

Previbus

188 empresas visitadas.
9.144 asegurados beneficiados.
31.301 actos médicos realizados.

Prestaciones Sanitaria
del Adulto Mayor y
CREAM

3.108 capacitaciones y consejerias sobre estiiddesaludable. Beneficiados: 10.914 asegurados.
Festejo del Dia Nacional del Adulto Mayor: varigtedjaciones de adultos mayores de todo el paidesin
presenten en el CREAM para el festejo.

Se implementan programas de intervencién de irirygerapéutica, sanitaria, ambiental. Los resete
permanentes realizan actividades diarias que isolgjercicios fisicos, manualidades para la maoait;
sesiones de fisioterapia, clases de danza, esgmui@dectura, entre otras.

La cantidad total de personas que ingresaron cesidentes en el CREAM de enero a diciembre de 26
de 213 adultos mayores.

Rehabilitacion
Cardiovascular

2.925 beneficiarios del programa.

Salud Bucal

3.723 beneficiarios del programa; 1.220 charlasnsejerias sobre higiene bucodental realizadas.

Lucha contra la
violencia intrafamiliar

4.862 beneficiarios del programa; 257 charlaszadis.

Salud Sexual 2.591 beneficiarios del ;101 itac jeri lizad

Reproductiva . eneficiarios del programa; capacitasigneonsejerias realizadas.
Salud Integral del L . o oo .

Adolescente 826 beneficiarios del programa; 507 capacitacignemnsejerias realizadas.

Servicio Socie

46.987 atenciones y acompafiamientos realize

Programa de
Trasplantes

Renal: 9

Médula Osea: 16
Corneas: 22
Cardiaco: 3

Disponibilidad de camas

Cantidad deamagqInternacion y Observaciomle la Red de

Salud del IPS

Hospital Central

Area Metropolitana

Area Interior

TOTAL 2082

*Fuente: Gerencia de Salud.
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Prestaciones Externas

Prestaciones Externasenerc a noviembre 2018

Contratacion de Servicios Tercerizados en Hospitadede Asuncién y Gran Asuncié
Contrato N° N° 008/2018 N° 009/2016
Disponibilidad de camas 65 20

Monto Adjudicado Gs. (Contrato
principal + adenda)

Ejecutado a las Altas (enero a

7.545.000.000 2.496.000.000

2.495.993.828

noviembre) 7.507.493.000
Saldo sobre el Maximo 37.507.00( 6.172
Porcentaje Ejecutado 100% 100%

Fuente: Dpto. de Prestaciones Externas - Direccion dei®@eMédica

Inversion Fisica en el sector de salud

Obras de mantenimiento fueron realizadas en v&eogicios del Hospital Central con el objetivo dimtbar una

mejor atencién a nuestros asegurados:

Instalacion de farmacia Satélite en el Servici&JdéM.

Habilitacion de una sala para pacientes criticolEMA, llegamos a optimizar el area de consultas y

sala de hospitalizacién para los pacientes coedanversion de 20 nuevas camas adicionales.

Adecuaciones y reparaciones edilicias en la Faanbaterna y posterior mudanza de la Farmacia al

Hospital dia.

Mantenimiento en los Centros Asistenciales del Anéerior y Periféricas
Mantenimiento del Hospital Regional de VillarricalyHospital de Ayolas.

Mantenimiento y Readecuacién de areas: Reparaciuamies y pintura de la US Horqueta (Construccién
de bafio en el &rea de laboratorio de andlisisonreparaciones del piso y pintura del quiréfantura

y colocacion de blindex en el area de farmacias)ifidad de San Ignacio (Misiones), US Caacupé y el
Puesto Sanitario de Caraguatay.

Culminacion de las obras de restauracion del Sergie Fisioterapia de la Clinica Periférica 12 utgqg.




Descripcion

LPN DIP N° 05-B-
12 - Construccién y

Obras y equipamientos de Infraestructura - Sector &lud

Ano de
adjudic
acion

Monto total
Contrato basico
y anexos Gs.

Monto Pagado | Monto pagado en| Saldo a pagar

Acumulado

del Contrato

Estado de la
Obra

520- | Provision de Equipo En ejecucion.
530-  para el H.R. de 2012 285.868.299.776 274.339.036.20¢ 45.526.199.425 | 11.529.263.56¢ Avance:
540 | Ciudad del Este - 95,97%
Contrato DIP N°
09/1:
LPN DIP N° 05-A-
520- é?&vg%nﬁggcéaoqu% En ejecucion.
530- . 2012 315.671.625.755 303.251.313.31¢ 20.639.768.686 | 12.420.312.43¢ Avance:
540 Para (_al Hospital 96.07%
Ingavi - Contrato
DIP N° 10/1:
LPN D.IP.I’\I° 18-11 - Obra
520- AmPlacion, , Culminada -
530- ) . 2012 13.542.627.087 | 13.542.627.087 1.080.212.00( 0 Recepcion
540 Provision de Equipos definitiva
parala U.S. de 26/07/2018
Benjamin Aceval
LPN SBE N°
54/2015 -
"Readecuacion del Obra
520-  Ex Hotel y Casino Culminada -
530- | San Bernardino, 2015 57.397.322.191 | 56.615.098.525| 782.223.666 0 Recepcion
540 | como Hogar de definitiva
Adultos Mayores" - 28/05/18
Contrato N°
336/201!
o Obra
520- ‘I‘_'II'De,\rln’::n;(:Siéillge la Culminada -
530- 2016 14.021.084.779 14.021.084.779 821.830.700 0 Recepcién
Obra UTI-UCO del S
540 PS” definitiva
08/07/201:
LPN N° 119/16 Obra
520- | “Terminacion de la Culminada -
530- | Obra del Hospital | 2016 14.208.351.265 | 14.208.351.265| 69.452.786 0 Recepcién
540 | Regional de Corone definitiva
Oviedo del IPS’ 15/06/1¢
LPN N° 160/16
“Terminacion de la
520- | Obra del Hospital Eﬁ:pei)g%n
530- | Regional de San 2016 13.631.713.337 | 13.444.950.389| 6.647.415.797 186.762.948 Provisoria:
rovisoria:
540 | Pedro del 08.28
Ycuamandiyu del '
IPS”
LPN
520- NrSE/rer]:‘?plléac'on En ejecucion.
530- Y.r€0 €’ 017 9.593.143.53¢ 9.350.126.003 | 9.350.126.003 | 243.017.531 | Avance:
540 Clln_lca Yrendague - 97.47%
Mariano Roque
Alonso”
520- | LPN SBE N° En ejecucion.
530- | 79/17"Terminacion | 2017 140.492.740.55¢ 128.223.233.13] 128.223.233.131 | 12.269.507.42% Avance:
540 | Hospital Ingavi" 91,27%
o
520- 'I'_Iljaizlefﬁgli N.©45/17 En ejecucion.
530- . 2017 44.482.952.43( 19.554.264.437| 19.554.264.437 | 24.928.687.99] Avance:
540 Construccion de 43,96%

Policlinicas'




520-
530

Descripcion

LPN N.° 31/17
"Construccion y
Provision de Equipo
para la
Infraestructura
Hidro-Sanitaria del
Hospital Central del
IPS'

Obras y equipamientos de Infraestructura - Sector &lud

Ano de
adjudic
acion

2017

Monto total
Contrato basico
y anexos Gs.

6.348.355.540

Monto Pagado | Monto pagado en| Saldo a pagar

Acumulado

3.954.143.146

2.018 del Contrato

3.954.143.146 | 2.394.212.394

Estado de la
Obra

En ejecucion.
Avance:
77,62%

520

LPN 94/17
"Construccion de
Alimentador
Exclusivo para el
Hospital del IPS
Ingavi desde el
Centro de
Distribucién de
Fernando de la Mor
- Dpto. Central

2017

2.799.999.998

2.680.521.424

2.680.521.424 119.478.574

En ejecucion.
Avance:
95,73%

520

LCO 20/17
"Construccion de la
Red Interna y
Colector Cloacal
Externo para la
Conexion del
Hospital Regional de
Coronel Oviedo al
Alcantarillado
Sanitario de la
ESSAP

2017

638.081.044

611.461.347

611.467.347 26.619.697

En ejecucion.
Avance:
95,83%

520

LPN 127/17 "Disefio
y Construccién de
una Planta de
Tratamiento de
Efluentes
Hospitalarios del
Hospital Regional de
Coronel Oviedo

2017

3.125.869.864

1.172.152.869

1.172.152.869 | 1.953.716.995

En ejecucion.
Avance:
37,50%

Total, montos pagados Obras Infraestructura ejercicio 201

Total, saldo a pagar
TOTAL, PAGADO 2018 guaranies Doscientos cuarenta y un mil ciento trece millooiese mil cuatrocientos diecisie-

241.113.011.41
66.071.579.56

OBSERVACION: Los montos asentados en la colurvantos pagados en 2018e han obtenido de los archivos de certifica
de Obra del Dpto. de Fiscalizacion de Ot

o

Fuente: Dpto. de Fiscalizacién de Obras/ Direccién de kesteuctur.

0S




Obras de Mantenimiento y Equipamiento ‘

Reparacion y Mantenimiento de Obras- Area Obras Civiles

N° del
Llamado

132/2016

Enero a Diciembre Afio 2018

Rubro

Descripcion del llamado

LPN -SBE N° 132/2016
"Reparaciones varias al
Hospital Gerardo
Buongermini - AD
REFERENDUM 2017'

590

Monto total de la
Obra en Gs.

3.500.000.000

Monto pagado
en Gs.

3.500.000.000

Saldo a
pagar al
31/12/2018

0 100%

71/2017

LPN -SBE N° 71/2017
"Reparacion y Mantenimiento590
del Hospital Regional de
Ayolas".

5.000.000.000

2.529.680.890

2.470.319. 8B

73/2017

LPN - N° 73/2017
"Reparacion y Mantenimiento
en Hospital Regional de 590
Encarnacion y Unidad
Sanitaria de Hohenau

2.509.260.300

918.696.420

1.590.563.8B00%

69/2017

LPN - SBE N° 69/2017

"Reparacién y Mantenimient
de la Unidad Sanitaria de San
Ignacio" Segundo Llamac

1.500.300.000

538.182.950

962.117.050 90%

16/2017

CD- N° 16/2017
Reacondicionamiento del
Departamento de Control de 590
Calidad de Productos
Médicos del IP¢

115.000.000

115.000.000

0 100%

61/2017

LPN N° 61/2017
"Reparacién y Mantenimient
en Edificios Administrativos
y de Salud del IPSLOTE 1

- ASUNCION

(]

240

10.745.000.000

2.866.646.700

7.878.353. 3%

61/2017

LPN N° 61/2017 "Reparacién
y Mantenimiento en Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS".LOTE 2 -
CENTRAL

240

1.307.500.000

279.593.000

1.027.907.®0%

61/2017

LPN N° 61/2017 "Reparacion
y Mantenimiento en Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS".LOTE 3 -
CONCEPCION

240

2.510.000.000

836.681.580

1.673.318.480%

61/2017

LPN N° 61/2017 "Reparacié
y Mantenimiento en Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS".LOTE 4 - SAN
PEDRO

=}

240

950.000.000

260.293.500

689.706.500 27%

61/2017

LPN N° 61/2017 "Reparacion
y Mantenimiento en Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS".LOTE 5 -
COORDILLERA -
PARAGUARI

240

325.000.000

325.000.000

0 100%

61/2017

LPN N° 61/2017 "Reparacion
y Mantenimiento en Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS".LOTE 9 - ALTO
PARANA

240

435.000.000

435.000.000

0 100%




Obras de Mantenimiento y Equipamiento ‘

Reparacion y Mantenimiento de Obras- Area Obras Civiles

Enero a Diciembre Afio 2018

Saldo a
pagar al
31/12/2018

N° del . Monto total de la Monto pagado
Liamado Descripcion del llamado Rubro Obra en Gs. en Gs.

Licitacion por Concurso de
Ofertas SBE N° 36/2016
“Contratacién de Servicios de
36/2016 | Desague Cloacal (Desagote 240 400.000.000 124.037.700 275.962.300 68%
de Pozo Ciego) En Edificios
Administrativos y de Salud
del IPS”

0w omeenn

‘ Fuente: Seccidn Obras Civiles - Dpto. de Mantenitoie Direccion de Infraestructura del IPS.

Mantenimiento Preventivo y Correctivo en el area déRefrigeracion
Afio 201¢

N° del Descripcion del Rubro Monto total de la Monto pagado | Saldo a pagar| Estado de
(HETNET) llamado Obra en Gs. en Gs. al 31/12/2018| la Obra

e oo en
Mantenimiento ampIFi)acic')n
Preventivo y Correctivo

97/2016 de Acondicionadores de 240 1.600.000.000 1.163.708.000 436.292.000 del

N O contrato

Aire con Provision de or el
Repuestos - Area 20% )
Centra
Contratacion de
Servicios de
Mantenimiento

47/2017 551;?22"0 y Correctivo 5 4 1.600.000.000 831.664.000 768.336.000 63%
Acondicionados con
Provision de Repuestos -
Area Interio

1.995.372.00(
Fuente: Seccion Refrigeracié- Direccion de Infraestructura del If

Mantenimiento electricidad y electromecanic
Afio 201¢

N° del Descripcion del Rubro Monto total de la Monto pagado | Saldo a pagar| Estado de
Llamado llamado Obra en Gs. en Gs. al 31/12/2018| la Obra

Contratacion de
19/2017 Ser"'cms de instalacion 3 33.140.000 33.140.000 - 100%
e Transformador de

150KVA para el IP$
Contratacion por
urgencia impostergable
02/2018 | de Servicios de 240 2.998.620.000 0 2.998.620.000 2%
Mantenimiento de
Ascensores del IP
Contratacion de
Mantenimiento de
14/2018 ascensores del Hospital 240 100.825.000 0 100.825.000 0%
Geriatrico




N° del | Descripcién del Rubro Monto total de la Monto pagado | Saldo a pagar| Estado de

Llamado | llamado Obra en Gs. en Gs. al 31/12/2018| la Obra
Adquisicion de médulos
automéaticos para grupas
generadores en

92/2018 diferentes Edificios 530 1.600.000.000 1.482.185.000 117.815.000 93%
Administrativos y de
Salud del IP<

1.515.325.00(
| Fuente: Seccion Electricidad y Electromecén- Direccion de Infraestructura del If

Licencias Ambientales y Licencias Ambientales Esttagicas Obtenidas- Afio 201¢

Emprendimiento IPS Documentaciones Licencias Ambientales obtenidas-expedidas por la

entregadas a la SEAM SEAM
Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacién de:
Disefio y Construccion de U.S
de Paraguari. -

Licencia Ambiental Estratégica. Resolucion
DGCCARN- LAE N° 006/2018 (Fecha:10/04/2018)

Nota de solicitud y anexos.

Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacion de:
Disefio y Construccion del
Complejo del Adulto Mayor del Nota de solicitud y anexos.
IPS (ampliacién y remodelacion
de la CP Nanawa y el Hospita
G. Boungermini)

Licencia Ambiental Estratégica. Resolucién
DGCCARN- LAE N° 009/2018 (Fecha:03/05/2018)

Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacién de:
Disefio y Construccion de U.S
de Hernandarias.

Licencia Ambiental Estratégica. Resolucion DGCCAR-

Nota de solicitud y anexos. | | 's¢ e 008/2018 (Fecha:10/04/2018)

Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacién de:
Disefio y Construccion de U.S
de Caazapa.

Licencia Ambiental Estratégica. Resolucion DGCCAR-

Nota de solicitud y anexos. | | 's¢ e 005/2018 (Fecha:10/04/2018)

Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacién de:
Disefio y Construccion del H.R
de Villarrica.

Licencia Ambiental Estratégica. Resolucion DGCCAR-

Nota de solicitud y anexos. | |' ¢ N 007/2018 (Fecha:10/04/2018)

Licencia Ambiental Estratégica
para Llamado a Licitacién de:
Disefio y Construccién de la
Planta de Tratamiento de
Efluentes para el H.R. de
Encarnacién de IPS.

Nota de solicitud y anexos. En gestion en depenaemel MADES

Licencia Ambiental-Renovacion
por 2 (dos) afios del Centro | Informe de Auditoria

Residencial Especializado del Ambiental Licencia Ambiental, Resolucion DGCCARN N°460/18

Adulto mayor del IPS-CREAM (Fecha:22/09/2017) (Fecha:15/marzo/2018)
-San Bernardino
Se obtuvieron las Renovacion = -
; - - . 'Tnforme de Auditoria
de Licencias Ambientales de: Ambiental En gestién en dependencias del MADES

Ampliacioén y remodelacion de

la Clinica Yrendague. (Fecha:23/11/2017)




Documentaciones Licencias Ambientales obtenidas-expedidas por la
entregadas a la SEAM SEAM

Emprendimiento IPS

Modernizacién y

reacondicionamiento del HR delnforme de Auditoria

Ambiental Licencia Ambiental, Resolucion DGCCARN

ﬁjag Pedro del Ycuamandiyd deaF echa:12/10/2017) N°3991/2017 (Fecha:07/diciembre/2017)
Estudio de Impacto
o - Ambiental
Ampliacion y remodelacion de (Fecha:18/08/2017) y En gestién en dependencias del MADES

Hospital de Luque del IPS. Publicaciéon en medio escritc

y radial (may-2018
Informe de Auditoria
Ambiental
(Fecha:22/09/2017)-Solicitud
de presentacion de Estudio dEn gestion-DGA.
Impacto Ambiental, por
modificaciones en el
proyecto. (Fecha:06/10/20:
Estudio de Impacto
Ambiental En gestién en dependencias del MADES
(Fecha: 21/09/201¢

Ampliacioén y remodelacion de
Hospital Ingavi del IPS.

Construccién de Policlinica de
Hospital Central del IPS

Construccién y Provision de

Equipos para la Infraestructura Estudio de Impacto

Hidrosanitaria del Hospital '(AFn;(t:)Lear!tlaAl./12/2018) En gestién en dependencias del MADES
Central del IPS ’

Ampliacién y Remodelacién dellnforme de Auditoria Licencia Ambiental, Resolucion DGCCARN A.A.
HR de Benjamin Aceval Ambiental. N°1.564/2018.

Estudio de Impacto
Ambiental En gestién en dependencias del MADES

Ampliacién y Remodelacion del
HR Pedro Juan Caballero

(Fecha:14/12/201¢
Ampliacion y Remodelacién delEstudio de Impacto »
HR de Encarnacion Ambiental En gestion DGA.

Fuente: Dpto. de Gestion Ambiental - Direccion de Infraestura

Departamento de Prevencion de Incendios

Modalidad .G. Descripcion del Llamado Periodo Estado

En espera de

Mantenimiento y Recarga de Extintores pz 2018 resolucién de  882.236.400

L.C.O N°31/18 530

PS. adjudicacion
L.C.O N°18/18 Reparacion de Salidas de Emergencia en Adjudicado.
Contrato N°260/18 240 Edificio Caja Central y Edificio Boquerén 2018 Concluido 146.600.000

Adquisicion y Montaje de Dispositivos de
Deteccién y Extincion de Incendios de

L.P.N N°119/17 530 Incendios Autocontenidos, Automaticos y 2018 Adjudicado | 5.958.878.000
Auténomos para el IPS Ad —Referéndum

201¢
Adquisicion, Provision, Montaje de Equipos evaIE:\cién
L.C.O N°36/18 530 | de Sistema de Deteccion de Incendios enjel 2018 297.670.000

cerrada, p/ su
Adjudicacioér
Adquisicion de Equipos de Respiracion evaligcién
C.V.E N°05/18. 530 | Auténomo para el Departamento de 2018 cerrada. o/ su 699.430.000.
Prevencion de Incendios y Catéstrofes. e

Edificio de Caja Central del IPS.

adjudicaciol
Verificacion y Reparacién del Sistema En espera de
L.C.O N° 24/18 Hidraulico con Provisién de Tanque para 2018 | resoluciéon de 200.000.000.

Reserva técnica de PCI -Caja Central adjudicacion




Modalidad .G. Descripcion del Llamado Periodo Estado Monto

Adquisicion y Montaje Dispositivos de
Deteccién y Extincion Rociadores
L.P.N. N° 530 Automaticos con Supervision de Monitor 2018

En proceso g 577 500 000

Grafico para el Hospital Central del IPS- A licitatorio.
—Referéndum 201
Provision e instalacion de puerta corta fuego En proceso
L.C.O N° 530 |y accesorios en el Hospital Central- Ad 2018 Iici?atorio 263.049.800

Referéndum 2019

Fuente: Dpto. de Prevencién de Incendios/Direccion dealedtructura

Estado

Monto Total en | Monto Pagado | Saldo a pagar 0% de
en Gs. mpliacié

LCO N.° 16/16 “Contratacion de
Servicios de mantenimiento de
240 transformadores y servicios varios 2016 141.000.000 141.000.000 100%
para el puesto de distribucién
principal del IPS
LPN N.° 84/16 “Mantenimiento de
240 generadores y sistemas de 2016 100%
emergencias del H.C. del IPS. 1.951.400.000 1.950.604.00C 796.000
LPN N.° 85/16 “Mantenimiento de
maquinas de lavanderia del
Hospital Central del IPS con
provision de Repuestos a
demanda”. Adjudicacion Afio
2016 + Ampliacion del 20% sobre
el monto adjudicado de Gs.
1.700.000.00(-

240 2016 2.040.000.000 2.024.500.000 15.500.000 99% 340.000.000

LPN SBE N.° 91/16 “Contraccion
de Servicio de mantenimiento del
sistema de abastecimiento de agua
con provisién de repuestos a
demanda para el Hospital Central
del IPS”.

240 2016 1.461.000.000 1.461.000.00C 0 100%

LPN N.° 92/16 “Contratacion de
servicios mantenimiento de
calderas eléctricas con provisiéon de
repuestos a demanda del Hospital
Central” Adjudicacion Afio 2016 +
Ampliacion del 20% sobre el
monto adjudicado de Gs.
1.772.000.00

Licitaciéon Pablica Nacional N.°
44/17 “Contratacion de Servicios
de mantenimiento preventivo y
240 correctivo de ascensores del 2017 3.597.800.000 1.547.282.000 2.050.518.000 43%
Hospital Central del IPS”
Adjudicado en el Afio 2017.

240 2016 2.126.400.000 2.125.914.500 485.500, 100% 354.400.000

9.109.300.500

Area de Gases Medicinales

LPN SBE N° 36/16 Adquisicién de
Oxigeno y Gases Medicinales para

530 qips.

8.207.085.600 8.196.977.084 10.108.516 100%




240

LPN SBE 90/2017 “Servicio de
mantenimiento preventivo, con
provision de repuestos a demanda,
para la planta de oxigeno del H.C -
1.P.S” formalizado por Contrato N°
369/2017.

Descripcion

Afio de

Adjudicacion

Monto Total en
Gs.

Monto Pagado
en Gs.

2.645.000.000 1.704.742.00C

Saldo a pagar
al 31/12/18

940.258.000

Estado
de la
Obra

20% de
ampliacion

64%

530

LPN SBE N° 52/18 Provisién e
instalacion de compresores libre de
aceite para la planta de oxigeno del
IPSH.C

4.000.000.000  1.200.000.00C

2.800.000.000

30%

530-240

Ampliacion de Planta de Oxigeno
del H.C. del IPS — Ad Referéndum
2018

3.350.000.000  1.005.000.000

2.345.000.00C

30%

240

LPN SBE N.° 82/2018 “Servicios
de mantenimiento con provision de
repuestos a demanda de equipos
generadores de gases medicinale
para el Hospital Central” Contrato
N.° 351/18" adjudicado a la firma
JR INGENIERIA de Javier Recald
Encina, segin Resoluciéon C.A N°
073-017/18 de fecha 24 de octub
de 2018

(%]

9]

1.930.694.95( 537.328.000

1.393.366.950

28%

530-240

LPN SBE N.° 04/18 “Adquisicion e
instalacion de monitor de CO2 y
punto de rocio con sistema de
filtrado para sistema generador de
aire comprimido medicinal para e
HC del IPS” formalizado por
Contrato N° 206/2018 y adjudicac
a la firma JR INGENIERIA de
Javier Recalde Encina, segun
Resolucion C.A N° 042-005/18 de
fecha 26 de junio de 2018.

o

950.000.000 95.000.000

855.000.000

10%

530-240

240

LPN SBE N° 24/18 Contratacion
de servicios para la provision e
instalacion de planta generadora
oxigeno PSA para Hospitales
Regionales del IPS.

de

LPN SBE N.° 168/2016
“Contratacion de servicios de
mantenimiento edilicio para el
Hospital Central del IPS”,
formalizada por Contrato-DIP N.°
036/2017 y adjudicada al
CONSORCIO PORA segln
Resolucién N.° 103-084/2016 de
fecha 16 de diciembre 2016.-
MONTO ADJUDICADO
19.221.060.705+AMPLIACION
DEL 19,78%

Are

31.235.000.000 9.370.500.000

TOTAL 22.109.547.084

a de Obras Civiles

19.221.060.705 22.664.133.01(

21.864.500.00

-3.443.072.30¢

30%

118% 3.801.925.807

520

TOTAL

LPN SBE N.° 68/2018
“Readecuacion y remodelacion de
Hospital Central del IPS”,
formalizada por Contrato-DIP N.°
338/2018 y adjudicada al
CONSORCIO SACRAMENTO
segun Resolucién N.° 065-
015/2018 de fecha 25 de
septiembre 201-

2018

29.933.870.000 5.999.730.520

23.934.139.48

20%




Area de Electricidad y Refrigeracion

Afio de Monto Total en | Monto Pagado | Saldo a pagar Estadg 20% de

Descripeion Adjudicacion Gs. en Gs. al 31/12/18 ampliacion

LPN N.° 82/16 Contratacion de
servicio de mantenimiento de
acondicionadores de aire con 2016 98%
provision de repuestos a demanda 3.000.000.000 |2.933.748.335 | 66.251.665
para el H.C. del IPS. adjudicacion
afio 201

LPN SBE N.° 99/2018
Mantenimiento correctivo y
preventivo con provision de
repuestos a demanda del sistema de 2018 31%
climatizacion por agua fria del 800.000.000 249.858.700 550.141.300
edificio UTI-UCO del Hospital
Central del IPS adjudicacién afio
201¢

Procesosen licitacion

240

240

Proyectos en desarrollo licitacion - SectdBalud - diciembre-18

Modalidad N"de Descripcion del llamado Rubro Monto total de fa Observacion
Llamado Obra en Gs.

Disefio y Construccién de U.S.| 520-530- i
LPN 02118 | b raguari. 540 15.500.000.000 En Evaluacion
Contrato Construccion Yy provision de

LPN N° 182/18 egwpos parg la infraestructura 520-530 6.108.459.123 En Ejecucion
hidrosanitarias del H.C.

Disefio y Construccién de la U.. 520-530-

LPN 03118 | caazapa. 540 12.018.950.000 En Evaluacion
Disefio y Construccién de la U.S520-530- L

LPN 122118 | |\ ernandarias. 540 20.036.500.000 En Evaluacion
Disefio y Construccién del 520-530- L

LPN 0118 ' iospital Regional de Villarrica. 540 | 45.000.000.000 En Evaluacion

Disefio y Construccién del
LPN 14/18 | Centro de Rehabilitacion Fisica
Salud Mental y Psicologia.

520-530-

540 30.000.000.000 En Bvaluacion

Disefio y Construccién del 520-530- .

LPN 101718 | Centro de Infectologia. 540 32.640.000.000 Publicado
Disefio y Construccién del 520-530- .

LPN 80/18 Hospital Boungermini 540 120.242.801.000 Publicado
Disefio y Construccién del 520-530- .

LPN 86/18 | entro Productor de Sangre 540 8.500.000.000 Publicao

Provisién e Instalacion de
LCO S/N Equipos de Sefiales Débiles pa 520
U.S. Benjamin Aceval.

En la DOC para
219.165.000 Llamado a Licitacion




Modalidad

Proyectos en desarrollo y para licitacién - SectdBalud - diciembre-18

N° de
Llamado

Descripcion del llamado

Rubro

Monto total de la
Obra en Gs.

Observacion

Caseta de Residuos para el En proceso de Llamado
LCO 23/18 Hospital de Encarnacion 520-530 495.519.870 a Licitacién
Proyecto y Construccion e 520-530-
LPN 20/18 |ntercone>_<|on de la Subestacio 540 69.307.621.600 Publicado
IPS Hospital Central en 66 KV.
Proyecto y Construccion e 520-530-
LPN 19/18 |ntercone>.<|on de la Subestacio 290 49 .663.999.846 Publicado
IPS Ingavi en 66 KV.
Contrato | Linea de Media Tension de 23 . L
LPN ' \° 158118 KV para el Hospital de Ingavi, 20 2.885.440.000 En Ejecucion
Construccion, Remodelacion y 520-530-
LPN 95/18 Termmamon de la Obra San 540 16.397.837.072 En Evaluacién
Estanislao.
Construccion, Remodelacion y 520-530-
LPN 116/18 | Terminacion de la Obra del H.F 540 15.352.001.086 Publicado
Pedro Juan Caballero.
Construccién, Remodelacion y 520-530-
S d .
LPN 58/18 | Terminacion dg la Obra del U.S 540 23.655.967.772 Publicado
San Juan Bautista
Ampliacién y Refaccion del 520-530- L
LPN 88/18 |\ ospital de Luque 540 41.473.016.020 En Evaluacion
Disefio y Construccion de la 520-530- Proceso de Llamado &
LPN 142118 Clinica 12 de junio 540 - Licitacion
(N | 6718 entods Remato-oncolagia s 52055 Proceso de Liamado 3
9 540 40.352.000.000 Licitacion
el H.C.
Disefio y Construccién del
Centro de reconstruccién de 520-530-
LPN 109/18 | citostatico y elal?o_r,auon de 540 3.000.000.000 Publicado
mezclas de nutricién parentera
del IPS.
(N | SN Reomios Patslogos parasl | 520550 Gestién de Documentos
s gicos p 540 8.000.000.000 para Licitacion
LPN SIN Ampliacién y Reforma del P.S. 520-530- Gestién de Documentos
San Bernardino-I.P.S. 540 1.500.000.000 para Licitacion
Sefialética Integral de Hospitale
., En proceso de Llamado
LCO SIN del IPS en Encarnacion, Ayolas 530 568.604.640 a Licitacion
y Hohenau




Proyectos en desarrollo y para licitacién - SectdBalud - diciembre-18

Modalidad N*de Descripcion del llamado Rubro Monto total de fa Observacion
Llamado Obra en Gs.

Construccion de la Red Interna

Colector Cloacal Externo para

Conexién del Hospital Regiona 638.081.044 En Ejecucién
de Coronel Oviedo al

Alcantarillado de la Essap

Contrato
N° 181/18

563.555.964.073

Fuente: Dpto. de Proyectos - Direccion de Infraestruct®@. |
Dotaciéon de Equipos Biomédicos

La red asistencial ha sido fortalecida con la détade importantes equipos para mejorar la pronid® servicios
al asegurado.

Realizamos trabajos de reparacion y mantenimiemtggipos biomédicos en: HR de Concepcion (11 sama
articuladas, 1 sillon odontolégico, 1 compresorradibgico, 3 aspiradores quirdrgicos, 1 lamparétia de
quiréfano, 1 autoclave vertical); US Vallemi (1 lsana cialitica portatil, 1 microscopio, 2 estufas d
esterilizacion fanem, 1 macrocentrifuga, 1 silldomolégico y 1 compresor odontolégico;

US Horgueta (1 sillon odontoldgico, 1 compresor radhbgico, 1 microscopio, 1 macrocentrifuga, 1
microcentrifuga.).

Dotacion de equipos biomédicos para el HR de CiwdddcEste: 9 incubadoras, 90 camas articulares para
internacion, 1 torre de recepcion transuretral lggia), 1 torre de artroscopia (traumatologia),ch®has
eléctricas de cuidados criticos, 25 sillas de rsg8l@quipos odontoldgicos, 1 equipo de radioldgiarco en

C (para quiréfano), 2 lamparas cialiticas paradfaito, 6 electrocardiografos para consultoriosydipo de
ergometria.

Cuadro de detalle de la Inversion:

Ejercicio 2018

Monto Monto Saldo del
Item | Llamado Descripcion Adjudicado en | Ejecutado en C
Gs Gs. ontrato

Adquisicion de equipos para el servicio de
1 | LPN 28/17| cirugia reconstructiva y quemados del Hosp|  918.000.000 918.000.000 0
Central del IP

Adquisicion de equipos biomédicos para el
2 | LPN 05/17| Hospital Regional de Ciudad del Este (con 17.042.736.264 | 8.205.179.995 8.837.556.269
ampliacion
Adquisicion de equipos de equipos biomédic
para el Area Central del IF(con ampliacior
Adquisicion de paletas internas para
CD-SBE | desfibriladores de la Marca nihon kohden pg
01/18 el Servicio de Cardiocirugia del Hospital
Central del IP<
CD-SBE Adquisicion de repuestos para el.equipo de
5 05/18 rayos X - arco en c de la marca siemens mo 87.729.000 87.729.000 0
siremobil compact del Hospital Central del |
Adquisicion de accesorios para equipos de |
CD-SBE | marca karl storz de los Servicios de otorrino

3 |LPN41/16 5.749.566.284 | 3.578.174.019 2.171.392.265

63.000.000 63.000.000 0

6 oo urologia y ginecologia del Hospital Central d 100.999.650 | 100.999.650 0
IPS
LCO-SBE Adquisicion de repuestos para Angiégrafos
7 1118 la marca siemens modelo artis zee celing dg ~ 395.844.000 395.844.000 0

Hospital Central del IF




Ejercicio 2018

Saldo del

Iltem | Llamado Descripcion Contrato

Adjudicado en | Ejecutado en
Gs. Gs.

Monto Monto

8 | LPN 40/16 fdauisicion de equipos biomédicos para el ;49 109 00g | 1.800.000.000 938.000.000
Servicio de oftalmologia del Hospital Centr
"Adquisicion de equipos biomédicos varios
9 |LPN43/16 para el Hospital Central del IP 7.642.935.997 | 1.660.439.999 5.982.495.998
Adquisicion e Instalacion delLTROS
CD SBE | HEPA para los servicios de Hematologi
10 12/18 Central de Nutricién Parenteral del 80.000.000 0 80.000.000
Hospital Central del IF
Adquisicion de Equipopara el Servicio de
11 | CVE/02/18) NEONATOLOGIA del Hospital Central 1.699.200.000 | 1.699.200.000 0
del IPS
Adquisicion por Urgencia Impostergable de
12 | CVE 9/18 | Camas Hospitalarias Eléctricas para la | 2.145.000.000 0 2.145.000.000
Urgenciide |.P.<
LCO SBE Adquisicion deRepuestos para Angi_égraf
13 1118 de la marca SIEMENS modelo Artis Ze¢  395.844.000 395.844.000 0
Celing del HospitaCentral de IPS
Adquisicion deDetectores Portatiles y
LPN Cassettes para Imagenes Radiogréficas
14 SBE 96/18 Mamograficas para dependencias de s 18.256.242.000 0 18.256.242.000
del IPS.

\ 57.315.097.195\ 18.904.410.66! 38.410.686.53
Fuente: Direccién de Recursos Tecnolégicos de Si

Indicadores de Jubilaciones y Pensiones

Instituto de Previsién Socia

Direccién de Administracion de Jubilacione

Cantidad de Beneficiarios seglin sexo - Afio 2018

H
Pensiones Derecho Habientes Ley 2263/03 1.465 30.47.1.938 1.574 11.722 13.296
Invalidez 2.646 867 3.513 2.627 853 3.480
Jubilacién Ordinaria Ley 98/92 18.520 6.361 24.8¢ 20.207 8.210 28.417
Otros beneficios (*) 10.115 4,395 14.510 3.351 9.07 12.430

LR 32.746 22.096 |54.842 | 27.759 29.864 7.623

(*) Incluyen otros beneficios como proporcionalirerrdinaria y otros.

Instituto de Previsién Social
Direccién de Administracion de Jubilaciones

Altas en Jubilaciones y Pensiones

| AttasenJubilacionesy Pensiones |
2014 2015 2016 2017 2018
Pension por Invalide 84¢ 1.04: 1.10¢ 79t 1.02]
Jubilacién Ordinari 2.67: 290z 3.19C @ 2.56¢ @ 2.68¢

Jubilacion
Extraordinarii - - - - 13¢
Jubilacion
Proporcione 972 962 993 1.17¢ 1.181
Pensién
Derechohabien 1.03: 1.20(C 1.20z2 1.21% 1.212

Fuente: Informe Dpto. Control de Expedientes - &iién de
Administracién de Jubilaciones




Programas de Jubilaciones y Pensiones

Programa Cantidad beneficiados

Prepare y ayude a sus trabajadores para su jubilaci 453 personas

Preparandome para mi jubilacion (dirigido a funeigos del 186 personas
IPS)

Convenios entre el IPS y otras Cajas Cantidad beneficiados

Jubilados Intercajas 6 personas

Jubilados ANDE 141 personas
Jubilacién Ordinatia  ~~~~ 21dias
Jubilacién Proporcional 27 dias

Jubilacién por Invalidez 52 dias

Pensién Derechohabiente 43 dias

Fuente: Direccion de Administraciéon de Jubilaciones

Gestion de Riesgo Laboral y Subsidios

En relacién con la liquidacion de beneficios a@qiazo, se observa un crecimiento del 11%, ewmidelacon el
afio 2017, el beneficio por maternidad es el quellea mayor asignacion representando un 66% dal dat
beneficios.

Comparativo Interanual de Reposos Liquidado
En millones de guaranies

Concepto Afio 2017 Afos 2018 Variacién Monto
Cantidad |Monto |Cantidad | Monto

Maternidat 10.36¢ 88.30¢ 10.55: 97.51¢ 10,4%

Enfermeda 63.25¢ 35.21¢ 78.63( 41.06° 16,6%

Accidente de Traba 7.23¢ 8.58¢ 7.55: 9.791] 14,1%

Prérroga de Reposo por Enfermedad y

Accidente de Traba 30€ 642 10 63 -90,2%

Total 81.15¢ 132.74¢ 96.74¢ 148.43° 11,8%

Fuente: Direccién de Riesgo Laboral y Subsi




[I.3 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2018

Desafios Futuros (* Logros al Cierre 2018

PRIV Unidad de Relativo

Estratégicos a ser Meta planificada Absoluto

Medida %
entregados

Crecimiento Crecimiento del 7% anual con
porcentual de variacion (+ - 3%)
K - 0). H
Tr r i i ”
abajadores Trabajadores-Cotizantes del | roemae 593.867 .

Cotizantes del

- Régimen General.
Régimen General. 9

16% de funcionarios que

Socializacion del 753 funcionarios

participaron de la socializacion  Porcentaje . 4%
MECIP. itados.
c del MECIP. capacitados
Aumento en las Crecimiento del 6,5% anual 31.714.351

prestaciones de
salud.

Porcentaje 10%

con variacion (+/- 3%). prestaciones de salyd

Aumento en las o Promedio anual de
. Crecimiento del 7,5% anual . L

prestaciones de o Porcentaje 56.679 de jubilados y 5%

R con variacién (+/ - 3%). .

jubilaciones. pensionados

Incremento de .
2% incremento acumulado

ingresos en . . . .

. . de ingresos en inversiones Porcent -27%
inversiones de Ingresg orcentaje 9.005.336.913 °
. e inmobiliarias.

inmobiliarias.

Aumento interanual

. 15 % aumento interanual
recaudaciones

recaudaciones Aportes obrero  Porcentaje 5.642.728.226.947 11%
Aporte Obrero atronal
Patronal. P '
160 visitas por afio a 188 empresas
Programas empresas, gremios, sindicatos, visitadpas 118%
preventivos y centrales obreras, etc.
promocionales de las Ndmero
. - : i
prestauone; del 15.000 actividades de 36.355 ac |V|Fifa1des de
Seguro Social. - . ~ prevencion 242%
prevencion realizados por afio. .
realizadas.

(*) Los desafios declarados corresponden a lassnaetiaPlan Estratégico Institucional 2014-2019188.




ANEXO |
INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DICIEMBRE 2018

Principales Actividades y Resultados Obtenidos poiEstructura Presupuestaria
declarados en el Sistema SAP

La ejecucion total por programas a diciembre 2Q&8de:

84% en el Programa Administracion General, el ciggresenta en términos monetarios Gs.
411.094.667.936.-

71% en el Programa de Servicios Sociales de Calidague representa en términos monetarios Gs.
2.814.909.746.080.-

89% en el Sub-Programa de Gestion a Jubiladossiéteros, lo que representa en términos monetarios
Gs. 2.409.619.746.834.-

13% en el Sub-Programa del Fondo de Jubilados siéteados del Poder Legislativo, representando en
términos monetarios Gs 2.000.0000.000.-

En lo referente a la ejecucion total del presupuéstla Institucion es del 79 % del total asignadiopal
representa en términos monetarios Gs. 5.637.628380 comparando con el ejercicio 2017 el
porcentaje de ejecucion total es idéntico, peroinalmente creci6é un 6,5%.

Instituto de Previsién Socia
Ejercicio 201¢

%
Ejecucion
Ejecucion de 2018 vs.
Gastos 201 Gastos

Ejecucion Gastos
2017

%
EJECUCION Presupuesto 201¢
2017

Programa Presupuesto 201

Administracién

Genere 461.658.026.5¢ | 364.479.582.5¢ 79% 491.206.948.7% | 411.094.667.92 84%

Servicios Sociales de

Calidac 3.569.253.450.2842.806.748.674.131 79 | 3.941.600.838.47 | 2.814.909.746.0¢  71%

Gestién a Jubilados y

Pensionadc 2.673.755.852.5( | 2.114.241.720.2% 79% 2.721.820.528.7{| 2.409.619.746.8: 89%

Coadm. del Fondo

Parlamentari 15.000.000.0C 5.990.000.00 40% 15.000.000.0C 2.000.000.00 13%
TOTALES 6.719.667.329.3825.291.459.976.967 79% 7.169.637.315.9385.637.624.160.850  79%

Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto (£

Analisis por Objeto del Gasto.

El grupo de gastos Servicios Personales, ejecus8%l del total asignado, representando en términos
monetarios Gs. 1.420.730.510.358.

En cuanto al grupo de gastos de Servicios No palssnse ejecutd el 68% del presupuesto, en tésmino
monetarios Gs. 331.906.508.290. En lo que respéctdro 300 la ejecucion alcanzo a 85% del total d
gastos siendo el componente Medicamentos e Insahuesmayor participacion.

El rubro 500 Inversion Fisica, tuvo una ejecuciéh29%, es decir Gs. 285.291.855.872 nominalmente
cercana a lo realizado en el ejercicio 2017 peferior por el presupuesto asignado al Rubro en el
ejercicio 2018.

Con respecto al grupo de gastos de transferenagbatado el 88% y en el Rubro 900 Otros Gas#os, s
ejecutd un 94% con respecto al presupuesto vig€htmpliéndose con regularidad los pagos a los
Jubilados y Pensionados.




Instituto de Prevision Socia
Cuadro Ejecucién Presupuestaria por Objeto del Gast
Ejercicio 201¢

Objeto % %

Ejecucion

del Descripcién = Presupuesto 201 Gastos 2017 EJECUCION | Presupuesto 201¢€  Ejecucion de  EJECUCION
Gastc 2017 Gastos 201 201¢
Servicios
10C | Personale 1.481.982.599.94| 1.339.290.677.12 90% 1.592.276.988.47| 1.420.730.510.35 89%
Servicios No
20C | Personale 389.105.267.26 | 274.275.556.17 70% 488.957.572.38 | 331.906.508.29 68%
Bienes de
Consumo e
30C | Insumo: 1.125.867.770.08| 864.973.446.42 7% 1.055.423.768.14| 896.556.624.77 85%
Inversion
50C | Fisice 516.952.547.27 | 298.588.401.65 58% 975.071.152.86 | 285.291.855.87 29%
Inversion
60C | Financier: 450.000.000.00 - 0% - - -
80C | Transferencic | 2.386.944.775.58| 2.257.000.464.04 95% 2.929.327.941.31| 2.582.270.049.16 88%
90C | OtrosGasto: 368.814.369.22 | 257.346.568.54 70% 128.579.892.75 | 120.868.612.38 94%
TOTALES 6.719.667.329.38| 5.291.475.113.96 79% 7.169.637.315.93| 5.637.624.160.85 79%
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupu(SAP;

Ingresos por Origen de Cuentas

Durante el ejercicio 2018 logramos un 99% de reaeidth en concepto de Contribuciones a la Seguaadhl,
siendo el componente de Aporte de Empleadores slad@r participacion y con un 10% mas respectdial a
2017. lgualmente, el aporte de los Asegurados@retil3% con respecto al afio 2017.

La recaudacion en concepto de multas llegé al 82%jecucion con un incremento con respecto atieier
anterior del 29% fruto de las mayores concesiot@gadas a los empleadores en mora para la inolaggdos
trabajadores al Seguro Social lo cual influyé eyonaecaudacion en este objeto del gasto. Se laga@jecucion
del 141% con respecto al presupuesto aprobadoraeptm de Intereses sobre préstamos, depdsitagdosten
beneficio del Fondo de Jubilaciones y Pensionesriehdamiento de inmuebles llegd a una ejecucd® o
con respecto al presupuesto establecido.

En total la ejecucién de ingresos del afio 2018&nat 8% con respecto al ejercicio anterior.

Instituto de Previsién Socal
Ingresospor origen de Cuentas

Ejercicio 201¢
%

Monto Recaudado Recaudacion

Objeto del Gasto Presupuesto 2018

122 | Contribuciones a la Seguridad So 5.699.330.493.09 5.642.728.226.94 99%
Contribucién de Empleadot 3.073.595.193.4¢ 3.176.460.186.7( 103%
Contribucién de Asegurad 2.625.735.299.6: 2.466.268.040.2¢ 94%

13z | Multas y otros derechos no tributai 76.821.753.52 40.284.921.680 52%

161 | Intereses (préstamos, depdsy titulos’ 543.537.572.9C 765.049.528.0C 141%

16% | Arrendamientos de Inmueb 9.947.496.41. 9.005.336.91. 91%

19C | Otros Recursos (Adm. Jub. Poleg.-Varios) 840.000.000.00 83.540.948.36! 10%

33Z | Reembolso Prest. Sector Priv - -

TOTALES 7.169.637.315.93 6.540.608.961.91 91%

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (£




Andlisis por Objeto del Gasto del Programa Servici® Sociales de Calidad

El Objeto del Gasto 350 Productos e Instrumentalg@snicos y Medicinales tuvieron una ejecucion del
88% el cual representa en términos monetarios B5584.828.445. Esta cifra alcanza al 97% de todo
el rubro 300 confirmando la elevada asignacioni@asjeto del gasto, vital para la prestacion eelisio

de Salud de la Institucion.

El Objeto de Gasto 520 Construcciones tuvo unaueiéo del 27 %, el cual representa en términos
monetarios Gs. 155.177.190.853 menor con respéaboa2017 por efecto de la culminacion de las
principales obras de infraestructura encaradapréslupuesto fue elevado porque se estimoé el idieio
varias obras en el interior del pais que tuvieatrasos en su adjudicacion.

El Objeto de Gasto 530 Adquisicion de maquinasjpaguy herramientas tuvo una ejecuciéon del 36%
pero nominalmente crecié un 92% con respecto al28id principalmente por la mayor inversion en
equipos para los nuevos edificios y reparacionalizeglas en el ejercicio informado.

El Objeto del Gasto 849 Otras transferencias auegetuvo una ejecucion del 90%, el cual represemta
términos monetarios Gs. 151.920.583.308. aumentan@d6 con respecto al ejercicio 2017.

Instituto de Prevision Socia
Cuadro Ejecucion Presupuestarii Gastos Rubros Pro
Ejercicio 201¢

. p % . .
Presupuesto 2017 Bl EJECUCION | Presupuesto 201 = EEUEl g Eje
: 2018
Objeto del Gasto

Productos e
Instrum.
Quimicos y
35C | Medicinale: 1.080.289.621.07 | 843.794.263.51 78% 986.641.663.6¢ | 870.504.828.4< 88%
52C | Construccione 300.000.000.0C | 215.207.533.7% 2% 577.000.000.0C | 155.177.190.8% 27%
Adg. Mag. Eg.
Y Herramientas
53C | en Gener: 105.696.586.82 39.139.148.8% 37% 211.300.000.0C 75.174.624.3C 36%
Otras
Transferencias
84¢ | Corriente 160.250.599.3¢ | 130.900.792.0¢ 82% 168.581.369.97 | 151.920.583.3( 90%
TOTALES 1.646.236.807.2¢ | 1.229.041.738.1¢ 75% 1.943.523.033.6: | 1.252.777.226.9: 64%
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto (£

Ejecucion Presupuestaria por Programas

Ejecucion Presupuestaria Programa de AdministraciérGeneral
En el Programa de Administracion General la ejenudie gastos en el ejercicio sobre Recursos Presigulos
durante el ejercicio 2018 fue del 84%, llegandm @avance de metas del 78%.

Instituto de Prevision Social
Programa de Administracién General
Denominacion Metas de Produccion ‘ Ejecucién Financiera

Plan
Avance Financiero
Anual

Meta
Inicial

Ejecucion

0,
Acumulada &

Producto Unidad

Gestion
Administrative
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto.

Porcentaje 100% 78,32% 491.206.948.[7841.094.667.936 84%




Ejecucion Presupuestaria del Programa ServicioSociales de Calidad
La ejecucion presupuestaria del Programa ServBuogales de Calidad a diciembre 2018 fue del 7Exegndo

un cumplimiento del 116,05% de la meta del afio.

Instituto de Prevision Socia
Programa Servicios Sociale de Calidac

Denominacién Metas de Producciol Ejecucién Fina ¢
N.°

Producto Unidad MeFa VAT % Plan Financiero Eje %
Inicial |  Anual  Acumulada

Consultas,
Inmunizaciones|
Atencion
Urgencias,

855 Estudios Prestaciones27.435.192 31.838.978  116,05% 3.941.609.838.474£.814.909.746.08071%
Médicos,
Prevencion y
Promocién de |3
Salud
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupue

Ejecucion Presupuestaria del Sub- Programa Gestiéa jubilados y pensionados

El Sub Programa Gestion a jubilados y pensionaglgistré una ejecucion del 89%, que representararirtés
monetarios Gs. 2.409.619.746.834.- Con relaciéavaince de la produccién de la cantidad de jubilados
pensionados a diciembre de 2018 es de 56.679 bimif$, lo que representa un cumplimiento del %% de
la meta fijada.

Instituto de Prevision Social
Sub-Programa de Gestién a Jubilados y Pensionados ‘

' Denominacion Metas de Produccién Ejecucién Financiera
Producto Unidad LA Avance Pl e =l %
Inicial |  Anual  Acumulada

| Proceso y page y pago
de prestaciones
jubilatorias y
de pensiones
cotizantes del
IPS.

Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto - Direc@é Administracion de Jubilaciones

770 Beneficiarios| 55.003 103,05% 2.721.820.528.720409.619.746.83489%

Ejecucién Presupuestaria del Sub- Programa Coadmistracion del Fondo de
Jubilados y Pensionados del Poder Legislativo

El Subprograma del Fondo de Jubilados y PensiondeldBoder Legislativo registré una ejecucion &%ollo

cual representa términos monetarios Gs. 2.000.000.000.- El avaeda groduccion es de 250 beneficiarios lo
cual representa un 105,00% con relacion a la mitaifipada. Cabe agregar que este subprograma fue
descontinuado por disposicion legislativa, ya qasopa ser administrada directamente desde el Gmdpe alli

su baja ejecucion, asi como su no inclusion emeslypuesto del afio 2019.

Instituto de Prevision Social
Sub-Programa de Coadministracion de Jubilados y Peionados del Poder Legislativo
Denominacion __Metas de Produccion | Ejecucion Financiera |

Meta feal Ejecucion
Producto Unidad Avance Financiero y %
Inicial Anual Acumulada

Coadministraciol

del Fondo de iciari 105,00% | 15.000.000.002.000.000.000
Jubilaciones del

Poder Legislativ
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto - FonaldePhentario




ANEXO Il

Recursos Humanos

A diciembre de 2018 la cantidad de recursos humdeads institucion incluido personal que ocupa carg
de confianza es de 17.184 funcionarios, el 96%tauson evaluacion de desempefio.

En el afio ingresaron 1022 funcionarios, el equitalé&% del total de funcionarios en las siguientes
funciones: 1 profesional de conduccién supersaieccionado por C.P.O. ; 3 profesionales contostad
bajo la modalidad de producto y/o resultado, sé&eexlos por Concurso de Méritos N°001/2018,
002/2018 y 003/2018 llevado a cabo por la Gerembéa Administracion y Finanzas; 155
médicos incorporados a través del concurso llemacibo por CONAREM; y 863 personas incorporagdas
por necesidad de servicio conforme a lo dispueast art. 89°del Decreto N° 8542/18.

Composicion de Recursos Humanos diciembre 2018

Descripcion Femenino Masculino Total

Total, Recursos Humanos Activos (a+b +c+d+e 10.887 6.297 17.184
Recursos Humanos Activos Nombraés 8.314 4.804 13.118
Recursos Humanos Contratad®s 2.566 1.412 3.978
Recursos Humanos Cargos de Confidfiza 2 56 58
Servicio Especidp 5 18 23
Consejerd®) 7 7

Recursos Humanos Profesionales
(Nombrados y Contratados y Cargos

de Confianza que posean Titulo 7597 3796 T
Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (a 140 166 306

partir de Jefe de Departamento)

Composicion de Recursos Humanos (Personal de Blanabciembre 2018
Descripcion Femenino Masculino

Total, Recursos Humanos Activos (a+b+c+ 8.365 3.735 12.102
Recursos Humanos Activos Nombraéfs 6.068 2.610 8.678
Recursos Humanos Contratad®s 2.296 1.125 3.421
Cargos de ConfianZ8 - -
Servicio Especidl 1 - 1
Consejero 2 2

Fuente: Direccion de Recursos Humanos - Dpto. de Personal

Distribucion Personal de Blanco - Diciembre 2018

q = ENFERMERIA, 3 FISIOTERAPIA Y BIOQUIMICO, Total
Direccién (grupo) OBSTETRICIA | MEDICOS | FARMACIA | IMAGENES | ODONTOLOGIA | NUTRICION | oot e itacioN ANESTESIA | | A\BORATORIO general

D. ENFERMERIA 5171 1 3 14 3 2 |1 4 34 5.232
e neRion | 20 1.255 | 153 145 175 45 30 |40 201 |59 | 2.123
ArEn cenTAL | 16 841 | 139 145 196 69 132 |5 207 |89 | 1.839
FosPraL centraL | 5 1.219 8 27 1 7 |20 9 |96 |1.301




Distribucion Personal de Blanco - Diciembre 2018

ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y BIOQUIMICO, Total

Direccién (grupo) OBSTETRICIA | MEDICOS | FARMACIA | IMAGENES | ODONTOLOGIA | NUTRICION | oot o) iracioN ANESTESIA | | A\BORATORIO general

Servicios 40 86 184 135 73 1 257 |23 79¢
D. GESTION MEDIC2 | 42 444 8 1 4 1 1 501
D. MEDICINA

PRoo DL eAluD | 35 29 3 2 5 13 6 2 |53 14¢
D. LOGISTICA DE

gl)&III:/ILIJIEI)ISTROS DE 1 20 1 9 29
8;2-\!.2)?CIONES 1 22 1 6 1 5 33
T 2

2 1 2 1 8

Plan de Capacitacién Anual Programa de desarrollo de habilidades gerenciale$ I®S: Se firmo6 un convenio
de ensefianza superior con el INCAE Business Scfiostituto Centroamericano de Administracion de
Empresas), lo que permitié obtener 157 funcionacesacitados para el desarrollo del personal pmfake
impulsar el incremento de la eficiencia, calidathtéa y servicios que brinda a la poblacion asetpurAdemas,
se han realizado 75 capacitaciones internas qubéraficiado a 3116 funcionarios en sus areas peencia.

Sumarios administrativos: En el periodo reportado la Direccion Juridica halizado 232 sumarios
administrativos por faltas graves segun el sigeieietalle:

Sumarios Administrativo

Cantidad por faltas graves

Incumplimiento de las obligaciones

Ausencias Injustificadas 124
Doble Remuneracion del Estado 1
Abandono de Cargo 6

Elaboracion: EI BAG 2018 del IPS fue elaborado en base a Ifisrimes de gestion mensuales remitidos por lasnthsti
dependencias del instituto.

Equipo de Trabajo:
Evelyn Alviso, Directora de Planificacion. E-maiklviso@ips.gov.py
Juan Jose Sanchez, Coordinador de PlanificacidnaiE{jsanche @ips.gov.py
Maureen Eisenhut Aquino, Jefa Dpto. Planificaci@vgluacion. E-maileisenhut@ips.gov.py
Jorgelina Gomez de la Fuente S., Jefa Seccionfietarion. E-mailjorgomez @ips.gov.py
Sonnia Pompa, Jefa Seccién Evaluacion y Contrabaif-spompa@ips.gov.py
Leticia Perez Crovato, Asistencia Técnica DptoPtmificacion y Evaluacion. E-malbperez@ips.gov.py
Aleli Maria Rivarola Gaona, Jefa Dpto. de Estacksti E-mailarivarol@ips.gov.py
Cristina Cabrera, Jefa Seccion Estadisticas yrB&ele Informacion del Seguro Social. E-maitabre @ips.gov.py
Maria Cristina Gomez, Jefa Dpto. de PresupuestoalE-mcgomez@ips.gov.py
Elio Gaona, Jefe Seccion Programacion. E-ne&ilaona@ips.gov.py




